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	Accepted
	Refused
	Developed
	Comment

	1- Research Cover
	√

	
	
	

	2- Research Title
	
	
	√

	إضافة التحديد المكاني: "أثر التحول الرقمي على الأداء المؤسسي للشركات الصغيرة والمتوسطة في المملكة العربية السعودية".

	3- Introduction
	
	
	√

	توسيع المقدمة لتشمل استشهادات وأهمية الموضوع في السياق المحلي.

	4- Study Problem
	
	
	√

	المشكلة سردية عامة، لا تحدد الفجوة المعرفية بدقة، لا تستند لدراسات سابقة

	5- Importance of The Study
	
	
	√

	لم تشرح كيف ستثري الأدبيات أو كيف ستساعد صناع القرار، لم تذكر السياق السعودي.

	6- Objectives of The Study
	
	
	√

	صياغة الهدف الرئيس للبحث ثم الأهداف الفرعية التي تخدم الهدف الرئيس

	7- Study Questions
	
	
	√

	صياغة التساؤل الرئيس للبحث ثم التساؤلات الفرعية

	8- Research hypotheses
	
	
	√

	إعادة صياغة الفروض بصيغة إحصائية دقيقة لتتوافق مع الأهداف المقترحة

	9- Literature Review
	
	
	√

	إضافة دراسات حقيقية نبين فيها اسم الباحث وسنة البحث والهدف والمنهجية وأهم النتائج
عدد الدراسات المرجعية قليل لا يقل عن 10
يجب تحليل الدراسات السابقة وبيان أوجه التشابه والاختلاف فيما بينها وإظهار الفجوة البحثية وما يميز البحث الحالي عن بقية الدراسات

	10- Theoretical Premises of Study
	
	
	√

	توسيع الشرح وربطها بمتغيرات الدراسة

	11- Research Methodology
	
	
	√

	يجب التوسع بشرح منهجية الدراسة والأدوات المستخدمة وتبرير سبب استخدام المنهج وتحديد مجتمع وعينة البحث وطرق جمع البيانات وأساليب التحليل الاحصائي


	12- Study Tools
	
	
	[bookmark: _GoBack]√

	ذكرت أقسام الاستبانة واستخدام مقياس ليكرت.
لم تذكر عدد الفقرات أو مصادرها أو خطوات الصدق والثبات.

	13- Fields of Study
	
	
	√

	المكان غير محدد (المنطقة المحددة بين قوسين)، الزمان غير دقيق

	14- List of The References and Preliminary Resources
	
	
	√

	قليلة جداً غير منسقة، لا تتناسب مع عدد الاستشهادات المطلوبة.

	15- General Comments (Optional)
	راجع تسلسل عرض الخطة وفقا نموذج العرض الموجود على الموديل
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