
إعداد الباحث فهد عبدالعزيز الصقهان

والتوصياتالنتائج حيثنقد ورقة بحثية من 
تحويلية دراسة تجريبية حول الأثر الوسيط للقيادة ال)

(على العلاقة بين مشاركة المعرفة والابتكار

التكليف التاسع

1 دراسات نقدية



عرض النتائج
ة وجود علاقة إيجابية بين مشارك•

المعرفة والابتكار
ؤثرالقيادة التحويلية عامل وسيط م•
نتائج ذات دلالة إحصائية•



نقد النتائج

نتائج مدعومة إحصائياً•
تركيز على الدلالة دون حجم الأثر•
ضعف في التفسير النظري•
(استبانة)احتمالية التحيز •
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عرض التوصيات

تعزيز القيادة التحويلية•
دعم مشاركة المعرفة•
تطوير بيئة الابتكار•

Chapter

02



نقد التوصيات

مرتبطة بالنتائج•
توصيات عامة•
نقص في التطبيق العملي•
غياب مؤشرات القياس•
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Chapterيالتقييم النهائ
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:نتائج قوية إحصائياً لكن تحتاج
تحليل أعمق•
توضيح حجم الأثر•

:توصيات جيدة لكن تحتاج
تحديد•
تطبيق عملي•



Thank You
Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

http://www.tcpdf.org

