Final Project 1
Code: MGM 496-PM G496

Project Template

Faculty of Management
Midocean University




|
1D E [ll
UNIVERS\TY"
daldl) 43 graad) AS i) A aaiTil) i) B o)
Ll
Caald Jal

\-G)ﬁt))ﬁm

o shase el 52 &S

Syl
2 aa sl e 0
Crl gla Aaala =5 1aY) ALK - e Haill A gimc

Jjg‘ g“"”bﬁ‘ Jadl) Y Yo

i gl dsaly
SJ\A\J‘ a,,\-‘s

L&

paadl [ aud

uuuu



T e A 5ol Lol U1 2 53 il
e | Laxiall ),
OSSOSO PSP UTOTOPP OO Al pal) A5 ), Y

e e e e e e e e — e e e e e e a—eeean—eeeareeeaaaaneenes bl sl e Gl 28 ), Y,)
ettt e et et e e e et e e et e et e eteeteetearean (inbill 5 sl o @l g8 ), Y, Y

L 2‘*“)3}\ Mi\)v

ettt ettt ettt ettt ettt ee et eee et eeaeeeeeeeaes il (s sl Jle )Y
O ettt ettt e ettt en e en e en e enees ikl (s il e )T, Y

e oo e s A all Al Y, ¢
ettt ettt ettt ettt ettt ettt en e, Al Calaal )0
Y e ettt ettt ettt ettt et n et Al a5 Y,
N e oot e e ——e e et —eeea—e e e et —eeea—eeeaetreeeabeeeaaaraaaas Al Al zasai ),V
A ettt ettt ettt ettt Al dngia ), A
Y ettt ettt ettt ettt et n et nns Al Al a4
Y Y ettt ettt ettt ettt ettt z el ¢ 5yl lalade ), ) ¢
Al il Hal  SE Juadll Y
B ettt ettt ettt ettt
Abra b A jall 3 LY 1l
Adjea e L yal) 5L TSR e, iadiadll, Y, )
Adjaa 58 Aaa yall 5L TUBS e, Jiivsall yidl Y, Y
Abjaa e Aaa pall BN TUSS e ) ad) XY
Adjra & A el soayI e ) i) g Jaiad) yuiall o 83 Y £
Adjaa e Lma pall 5LEYI Tad e, sl Y0
ISR e el dils

MIDOCEAN

UNIVERSITY II



do) Al alad) Y 1Y) Qe )

i
MIDOCEAI\I
UNIVERSITY II



daddall Y)Y

8 Lo ¥ — Gl sall e (25 laa cJlae V) Qg A& LiaDlia g dag yow ol s o sall alladl gy
a5 i sl Ay jall ASLaall g | cakaiill a5 oY AdRd il laa i — Galaldl ¢ Uil
Yoy Al dyyy Jh 8 Ua gead )yl o2 pe oSl 8 de giie cibaad dualal) ¢S )
OWSEY) 5 Al ) 5e5 ) s A

)N (e ‘Aalall @JM\ Q\SJ.CZJ\ JAal ‘);w_ﬂ\ }SJ\JJ :’\JSgS LA&‘— ;}saﬂja.\luu ‘__A\ :*\.u\‘).ﬂ\ 0l P
i ) Caags LS 4l ol yuall 2las e 5 Jisall el sadl aan s cdlansinaall ) Jilas
oalal) plaill 8 _adaiill il 5 ,1a) Alad acal o8l e dyine Cilya s

Al yall AdEa LY, Y

CAS A (e andl )3 Y G geaall Jead) iy & canasill il 5l ) daladl s a2
el g la ) jita) e (et baa o Jlad S0y il (gudad A Gl sraa 4a) 58 Aalal)

G B 5 giwal) Jo i gad ALY

Aalall A gl S AN (o B el a3 1) gl 3 Adaall il 3l 5
A gl ) 8 il Cilan) il Rl 6 (g oy JalSie (g5 ) e
Aanall syl B 4 gl gl sl g 8 5 iall Jalgall (5l Jlatll By o

i
MIDOCEAI\I
UNIVERSITY II



Ahil) (s giaal) o < gad ALY

Jdb 8 Al dalall calS Hal Jaty Husdll 3 la) bl yiwY  Jeal)l Gokill Caaa o

“ XY iy Jie il gl Y sl
el Jamdi 1 AN Gl g G el el o Sy ) il jlaall 5 AY) 6 ali o
il pll Jlaall 3l 5 Jagladil) 8 L saldind) Say ) Aaalill ddadll z3lall A8 o

rll Jgadill & daad ) e Jhats

Sl bl i Ly Salall 2 gendl S AN b aadaiill sl 5 1) ilad) il dllad s L
flegnl 58
A Al dsani Y,V
:gﬂ\gw\uﬁa IS

JVA (e el i) 51015 il ) sl 3la) Jiad (5Bl o) 3y b ol o2 meads
Falall S AN 8 o ) oSl g aal) 3l il jlas (p A8l Jilas e s 3 58
Ao gl Jaal) R el (3o Abeial) s yal) ¥ L A ma 5 o LS A ganilly

t kil (g glall o RIS

S il el (a8 agd Agad) 5 <l pige ands o L3 508 8 Al o3 Aadaill Apaa ) o
DA Gl ae b o)) (S LS 36l el a3 510y dulee il #1581 SO (e daalal)
el se J20 0l CLSaalin agd 8 4y 0l 3 ) sall (5 020

|
MIDOCEAI\I
UNIVERSITY II



tri ) Cad) J) g
Al Dy graall S i 8 andaiil) ) Jad 2l 85 el el 52l L
A al daal) Aliu
S il o2a b el pnill Alee o (il gall daglia Sigi S @
Salal) 4 gl S i) b apdaiil) pusil) Jdast 1 3 5e3 8 5EN Hs0le @
€ okl aail) aat ol gt (A& Lalall 40 grad) S 8l 8 Jand) Al aalis (oS o
038 8 carhaiill yail) dlae ag put A A e e ST ad Aime Clagl iu) llia Ja e

al Al calaal Ly ,e

top Gl alad) Ciagl)

ol i) lad b5 i) Jal gal) Jidas
oLl i (ialall 3 gancdl S 8N 3 Aullady el il ki 8 aalid S Jal sall a3
Aoy il 5 chalail) 28l

A il Gad) Gl

il e e Clgand e Ca el e
e il (e (S5 il sl (5] kil gl ) (6255 ) ) il

salall e dwl e
Al 3 oY) 5 aas gill 5 ueailly Glat Lad Aald ¢ aadatill juadl) ~las 8 82kl ) g0 ands
Aulaall

-

i
MIDOCEAI\I
UNIVERSITY II



syl Cilad) il 4 jlie e
L gl IS AN 3 SST Ll il dpadaiil) 550030 Jee Sl g iyl i) (5] s
Aalal)

Alee Clua gl aali @
O] 0 gl 3 (i) g Uail) ¢S i) At Gl 55w &y bl e gl
bl ) 551

Al yal) clua p Y0

tHA A ) A 4

40 ) IS AN 8 caadatill aadl) ~lad g Alladl) salal) oy Adilias) AV I3 dulsy) A8le 2
Al

: Ha oY) ds LA dus 4l

A0 grnd) S el el plas e Ula i jpsill (palh sall e glie Syl 4l 53
Al

: HbAsl 4o i) 4

L lae ahaiil) pell 28w & 8 coban aa) 58 A5 e dpapat 488 llia Al 430 gead) ClS il
Al a1 A el ) cils il

: He 44 de &) duda 8

el dglee a0 dadaiall Gl slise pen Jalii Gl ALLE il Clag) yin) gaka
Aaalall il il 8 dalay apdal

i
MIDOCEAI\I
UNIVERSITY II



du i zigad LY,V

DS [l )l i jlaa s sl JalaS dpaplaiill 4y Jaladl (g Jay y Qlilad 180 gl il adieg
5L (Jia) Fans 5all LRI 2ty 555 G S sl e gy ol ki€ Aaaial elf g cdasus g
Sl g ooV (st o uSaii b g Sl 5 ¢ il il jlae Gt e (Jaal sl 5 cdapdaill
3oLl pd ) 5 e gl

e S D905

Al daagia YA
gl e gi

351 Adlaiall Ay oY) jal Al Caom o) addiud o) g ¢ LIl | dem o) meiall Canall 138 Al o
BINT 2ol al skl PAPSENREEXY PP fi N [ O A 138 Ay
Aualal) Ay gl IS il Ay b4 5 isall Jal sall Qi o andaill il

3
MIDOCEAN

UNIVERS\TYI'



S Gl Al Glasgall o 308 5 ae daalal) a ) CilS il Al jall aaine Jady o
o A3 el Ul Jie de jludie Y gad 285 Clelal 3 dali g ookt yiad Gllas] aiads
laadll

Al S AN (A0 0 s el o s cpidh sall (pe o Aie Al wle

Ll 8 55 g aaiaall ana e 2l BaY Gaal) soany L) aan
ralibl) aan 310

lld y diall (e UL pead deadind) 4 ) 3131 (Questionnaire) Llauy)
bl il il slaa i o) )Y clalas¥) (uld 8 Lgieg DUl

CJ}A.&d:\A (EJ}@_&A\ i) CJLAJ}:\.AJM\ il yall :\.’.;\JA‘_“JL EMLMY\M# o
ADKAR). sl ¢ i<

L) jglaa

(Gl A8 o ) sall al@ll) el 4 salall

(oleladl @) 5] ey i) (JuaiV) Ll 5 la) il s o
(Al Gz dagladill Ciaia ¢ pnill Ao slia) Lall st
(0l sal) Lim ) ¢ Yl Ao o 3ol Gauat) oY1 eyl i1 o

rallal) Jalad Jilug o
A g Gaa .

Jranadidl peadl (e A sana o ALY e 4ie Giad) 2 (Validity): Gaall o
Ul S U P D[ S KT

i
MIDOCEAI\I
UNIVERSITY II



O DU Blasi) e ST s 5 S Jalaa aladindy 4les & (Reliability): <) o
g |

AENMAY) @l laey) .

LS il (e Aaliiid) bl A e Je oSty

Cpntinall Baia Ganall (oo a5 e e sl 5Sin AS L)

i alal) sl (gl 2 YY) i) aladind ae

i) dad a8
A3 ) L) AS i rAgibtl) Al jall ds j8al) dsi3al (STC)

43 gmaall VLAY A8 55 225 (STC) ASlaall 8 e slaall A g oYLtV S i ST e
¥l A4S il Jand Ll G ) 1580 (b 1) (e 33355 ) 994 ale s 385 (0 gad) 4y 1))
< i) 5 edaad ) Cale gdaall g cchla slaal) Culuil 5 ¢dad Hl Jsladl g ccn¥lai¥l clead Jods saaia
uﬁijccw‘y‘_

s STC Jsndll ¢ guim 8 Al ¢ akatill 5l Cllee (e aall 5,891 il DA
Jalad dlie Ay Lelany Lan ¢ Al ) dakail iy dadli LS (33Ua) 5 ey ylaY) AlSuell sale

43Laal ‘;A:\Ja.\.ﬂ\ ).uﬂ\ 5l C'_ﬂ_aﬂ

sl 3 STC lads by shaile dpaplati alliad (e 4y wiai Lol 1 5k0 4l jall o3g] Bulai JlaeS
c).,\éﬂ\ E)\Jj QMJW@M&MJPMUQBLUCAMWm c‘éjﬁﬂ\jggjdy\ )...:iﬂ\‘é_sa'&){ﬁ.q

:h.ﬁa .
Sl A slary o e s Ol s (e Al 5 QL aen () Ailagall Al jall 238 Caags
W) ¢ ann3all 121 o o i sty andaiill ) 3 )y} A8 Jdatl @lld y cduala 43 s
281 da jall GLaadl) aas )

10

ST

|
MIDOCEAI\I
UNIVERS Y II



) aaliaa
daala 5 iy gl Ay el ASLaally (alal) g Uasll S 5 3 Galalal) (e Al Jall aaiae o 3S0
i Jaal sl 4 ) A sale) Jie ki <yl Wl aadd ff cangd ) @S L4l
Jaall zilai & gl ol Baaa

Al e,
Lalall S il e dae (AUl e s el ge (VY0 Jl) (e 3380 Al die L)
Gl )l 3 pilee 48 pa agaal pdl) 3 8V e 5S il a3 s panaill el sl alasil
eebail) il Clilee o

s al) 3080 Y

el At ) slae e bl (bl pead Aials Dl araal
opdll dabaiall 4y ala 626 0
Sl 30 lajles s el o
Gl sall s Clpaadll o
sall g b gl oY) e el T o
bl aaa cilgl ), ¥

) aa sl (Baniil) amy 3 Al IS QA e U8 55 U ST ALY aa ) 68 A
Adagiual) Gldll e 290 (e Jsandl lacal 4yl o)) gall
BIaY) Gy Bha (pa g8al ¥
31 A Ganadiall fpaSadll (e 220 e BlauY) Cua e g aldall Baall o
. . ..!. .u!\ “~ wS\‘j
28 e Dl
rebiba) Julas gk 4

11 |
MIDOC EAI\I
UNIVERSITY I I



SPSS.zalin S cliball Jayl &5 o
(bl Gl_ai) 5 sl T il A sl Ol Caaddinl o

b il LEAY Tl lasiV 5 kel Qi) ) A8yl o

CJM‘&JM‘&&A _\,\n

Aaasall Y
) Ak, Y
Lol dpaa) LY
) Al ¢
) dilag e

) alua p 1

ol gigad VY
) dagla A

ol yall L4

Sl £ g pdiall alada Y«
A33Ludl bl Al ) Y
el g Jadait) ) ¥

Cla gil) g ciliBLial) Y Y

-

P EURY!

12 |
MIDOC EAI\I
UNIVERSITY I I



Aaatall ),

) A Y, Y

aand) aaf ), v

aad) ALy, ¢

daadd) calaad Y, e

gl Gl 1,8

gl zigad VY

LSl dagla, V5 A

Sl yall Y, 4

_CJM‘ &JJM\J::ESA_\,\ .
AL bl Al Y, )Y
kil g Jalanl) Vo0 Y
Clua gil) g cilEBLal Y,V Y
AR Y, ¢

L2l ), e

13 |
MI DOCEAI\I
UNIVERSITY II



raa pal) daild

(BaY Cypaniil) g A8Ladl ALE dpnne aal 10) @
1) Al-Ahmadi, H. (2014). Challenges facing management of change
in Saudi organizations. Journal of Management and Strategy,
5(2), 125-133. https://doi.org/xx.xxxx/jms.v5n2p125

2) Burnes, B. (2017). Managing Change (7th ed.). Pearson
Education.

Cummings, T. G., & Worley, C. G. (2014). Organization Development
and Change (10th ed.). Cengage Learning.

3) Hayes, J. (2018). The Theory and Practice of Change
Management (5th ed.) Palgrave Macmillan.

4) 3 igkes Axiiae Al o 140 guad) Clasgall (B i) 3130 (Y0 YY) L eali ¢ gl
L2205y pdill B yruall

5) Ay paall lail) 4080 15 AN | oaudaiil) gkl g pudtl) B 0a) (Y01 9) LOman A ghl)

6) Cameron, E., & Green, M. (2019). *Making Sense of Change
Management*. Kogan Page.

7) Hiatt, J. (2006). *ADKAR: A Model for Change in Business,
Government and our Community*. Prosci Research.

8) By, R. T. (2005). *Organizational change management: A critical
review*. Journal of Change Management, 5(4), 369-380.

14 |
MIDOC EAI\I
UNIVERSITY I 1


http://www.tcpdf.org

