
 

 

 

 

 

 

 

Student Name :  Fathuldeen Ahmed Mohammed 

 

Students I.D  : 2021201020 

        

  Section                    Date            Course Code  

                                           Thursday 

  Master 18 / 02 / 2021.                                        (PMG511) 

 

 

      PROJECT LEADERSHIP 
 
 

 
 

Instructions:  
 

 .ءًاسم ٩ ةعاسلا مامت يف سرام ١ نینثلإا موی بجاولا قلغی §
 .font 12 مادختساب ةملك ١٥٠ نع لقی لا ام تاجرد ٤ نم يلاقم دحاو لاؤس بجاولا §
 ةیزیلجنلاا ةغللاب تاحلطصملا نوكت نأ ةاعارم عم ةیبرعلا ةغللاو ةیزیلجنلإا ةغللاب بجاولا ىلع ةباجلإا §
 .لدوملا ىلع ةعفرو بجاولا نم ءاھتنلاا دعب pdf ةغیص ىلإ لیوحتلا ةرورض يجری §
 .يرخأ تادنتسم يأ لبقت نلو طقف ةعماجلاب صاخلا جذومنلا اذھ ىلع نوكی لحلا §
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Assignment (1) 

    During our study about Leadership, we learned the difference between manager and 
leader, adding to that we studied traits, and styles of leaders and leadership.  

In our first assignment, you will research and write about a modern project leader of 
your choice . Carefully consider his traits, styles, and detect any different situations for 
his/her leadership in today’s organizations. 

Your Task 

1. Select a leader either a “good example or a bad example.”   
2. Research your chosen leader, identifying evidence of his/her traits, styles, 

and leadership situations.  
3. Write a four-paragraph essay profiling your chosen leader. 

• First, introduce your leader, and state why you selected 
him/her. Was their leadership effective or not effective? 

• Next, detect the traits and style of your leader, and why you 
chose that style for him/her? 

• Next, describe the leadership situation your chosen leader was 
in and so you chose for him that style? 

• Finally, conclude with a short description what is your personal 
leadership style and how effective it has been for you? 

 

Best of luck.. 

 

 

 

 

 

 



 

 
 لولاا بجاولا
 
 اننأ كلذ ىلإ فضأ ،دئاقلاو ریدملا نیب قرفلا وھ ام انملعت ،عیراشملا يف ةدایقلا ررقم يف انتسارد للاخ   

 .ةدایقلاو ةداقلا طامنأو تامس ىلإً اضیأ انقرطت

 

 ھبیلاسأو ھتامس كرابتعا يف عض .كرایتخا نم عورشم دئاق نع ةباتكلاو ثحبلاب موقتس ،لولأا انبجاو يف

 .هایإ كرایتخا ىلإ تدأ ھتسسؤم يف ھتدایقل ةفلتخملا فقاوملا نم يأ فشتكاو ھطامنأو

 
 :يھ كتمھم
 
 ."ةدایقلل ئًیس لاًاثم وأ اًدیج لاًاثم" ناكً ایأ اًدئاق ددح .١

 .ةیدایقلا ھفقاومو ھطامنأو ھتامس ىلع لیلدلا ددحو ،ھترتخا يذلا دئاقلا نع ثحبا .٢

 :ھترتخا يذلا دئاقلا فصی تارقف عبرأ نمً لااقم بتكا .٣

 ؟ةلاعف ریغ مأ ةلاعف ھتدایق تناك لھ .اھل / ھل كرایتخا ببس ركذاو ،كدئاق میدقتب مق ً،لاوأ §

 .اھل / ھل طمنلا وأ بولسلأا اذھ ترتخا اذاملو ،كدئاق طمنو بولسأو تامس فشتكا ،كلذ دعب مث §

 ببسلا اذھل نأو .دئاقلا اذھ نع ثیدحلا راتخت كلعجو كب رثأ يذلا يدایقلا فقوملا فصِ ،كلذ دعب §

 .يدایقلا طمنلا اذھ ھل ترتخا تنا

 .كل ةبسنلاب ھتیلاعف ىدمو ةدایقلا يف يصخشلا كبولسلأ ازًجوم اًفصوب متخا ،ارًیخأ §
 

....قیفوتلاب يتاینمت عم  

 

 

 

 

 



 

 ٢٠١٦ ماع نم نیتنس ةدمل ھتارادا تحت تلمع نازاجب وكمارأ ءانیم عورشم ریدم يماوعلا ناندع وھ دئاقلا -
 يف  يفوو مھتاجایتحا يعاریو قیرفلا ءاضعأ نم ادج بیرق ناك ھنا هرایتخا يف ببسلاو ،٢٠١٨ ماع ىلا
 .ادج ةلاعف تناك ھتدایقو هدوعو

 دیزی امئاد ھنا ببسب Affiliative Leadership Style (people come first) تناك ھتدایق بولسا -
 هراتخی عونلا اذھو ،تامزلاا ثودح دنع قیرفلا ھجویو ھسفنب فظوملا ةقث ززعیو نیفظوملا تایونعم نم
    .قیرفلا ءاضعلأ ةیلقعلاو ةیفطاعلا ةحصلا ىلع ریثاتلل دئاقلا

 تاطوغضلا نم دیدعلا عورشملا ریدم ھجاوی ناك میلستلا نع رخأتم عورشملا ناك امدنع وھ فقوملا -
 نیفظوملا نیب تاعازنلا ضفیو ھماستباب انلباقیو تاطوغضلا يذھ لمحتی ناكف ایلعلا ةرادلإا نم ادج ةریبكلا
 .ادبا قیرفلا ءاضعلأ تاطوغضلا هذھ لقنی لاو مھلكاشم لحیو

 نیسحت ىلع قیرفلا ءاضعأ ةدعاسمب مایقلا امئاد لضّفأ coaching leadership وھ ةدایقلا يف يبولسا -
 تاراھم بستكا ناً امود لواحاو ،ةددحملا جئاتنلا ىلا لوصولا متی ىتح مھعیجشتو مھزیفحتو مھتاراھم
  .ةدیدج تاراھم بستكا ىتح رمتسم لكشب ھیبیردت تارود نع ثحباو ةدایقلا يف هدیدج

 قلعتت يتلا ةمھملا تارارقلا ذاختا يف مھكرشُت نأ كیلع ،كعورشمب نیرخلآا مازتلا بسكت نأ تدرأ اذإ -
 ىلع قیرفلا عضوو ،بئاصلا رارقلا ذاختا وھ كفدھو ،تارارقلا كلت ذیفنتل مھسمحت نم دیزی امم ،ھب
 لب ،ةدِّیج جئاتن ىلع لصحت كنأ املاط نّیعم ءادأ ىوتسم قیرفلا ءاضعأ نم عقوتت لاو ،حیحصلا راسملا
 جئاتنب يتؤیو ملعتلا ىلع مھدعاسی فوس رملأا اذھ ناك اذإ ءاطخلأا ضعب باكتراب مھل حمست نأ كنكمی
 ومنلاب مھل حمست نلف ،عورشملا حلاص يف هارت لا رارق يأ ذیفنت عنمت يكل فقوم لك يف تلخدت اذإف ،لضفأ
 عجارتلا كنكمی ىتمو ،لخدتلا كیلع بجی ىتم كردت نأ كیلع كلذلو ،ھئاطخأ نم ملعتی ناسنلإاف ،روطتلاو
  .ھنم ملعتیو أطخ يف عقی صخشلا كرتت يكل

 
 

 


