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استعراض مشكلة رسالة الدكتوراه
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01
بيانات أطروحة الدكتوراه

عنوان الرسالة•
ديرية الأنمـاط القيادية السائدة لدى مديري المدارس الثانوية في م

قلقيلية من وجهة نظر المعلمين

إعداد الدكتورة

ادة وزارة التربية والتعليم تخصص قي// ايناس نبيل رضوان 
تربوية

م2024نشرت هذه الرسالة بتاريخ 

مجلة كلية التربية 



Chapter

02

الباحثتخصصنطاقفيالمشكلةتكونأن.

(وبياناتمعلومات)متعددةبحثيةمصادرللمشكلةيتوافرأن.

وتتكررمحددةجوانبولهاواقعيةمشكلةتكونأن.

والموضوعوالزمانالمكان:مثلدراسيةمحدداتللمشكلةيكونأن.

المجتمعيأوالعلميالجانبمنمهمةمشكلةتكونأن

سمات مشكلة الرسالة



Chapter

03
الدراساتمنكبيرلعددالباحثةاستعراضهوالمشكلةلتحديدالبداية

الدراسةتلكفحصخلالمنالبحثيةالفجوةعلىللوقوفالسابقة

الحاليبالواقعوربطهاواستقرائها

لهاعمخلالمنالباحثةلاحظتحيثالملاحظةطريقعنالمشكلةتحديدتم

تلكفيوالمعلمينالمديريناراءواستقراءالتعليميالتربويالمجالفي

المدارس

عرفمنتمكنهمقياديةانماطاتمارسانالمدارسفيالقياداتحاجةختاما

والمعلمينالقيادةبينالعلاقةوتطويراصلاحاجلمنأدائهممستوى

تحديد مشكلة الدراسة



Chapter

04

فييةالبشرالمواردودورالعملبيئاتفيالمستمرةالتغيراتمواكبة

احترافيةاكثربطريقةالتحفيزبرامجاستخدام

نمانهكماللباحثالدقيقالعلميالتخصصضمنالدراسةموضوع

فيبالمؤسساتالبشريةالثروةبإدارةتختصالتيالموضوعاتاهم

والصناعيةوالخدميةالإنتاجيةالقطاعاتمنالعديد

طرق تحديد مشكلة الرسالة



Chapter
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الأداءرتطويبأساليبالمتعلقةالمواضيعتلكلدراسةالشخصيالاهتمام

فييسيالرئالمحركهوالتحفيزوانالتنافسيةالميزةوتحقيقللعاملين

النجاحثمومنالأهدافتحقيق

حولمشتركةرؤيةاليالوصولاجلمنللباحثينالمشتركةالرغبة

وتحليلهادراستهافيوالرغبةالجديدالدراسةومشكلةموضوع

طرق تحديد مشكلة الرسالة



Chapter06
ربويالتالمجالفيعملهمخلالللباحثينالميدانيةوالممارسةالعمليةالرؤيةخلالمن

القياديالنمطدراسةاليالبيئةتلكحاجةعليوالوقوفالمديرينمعوتعاملهم

امضوءوفيالمناسبالنمطهوماحولالتضاربومدىالتربويةللقياداتالمناسب

:التاليالرئيسيالتساؤلعليالإجابةالحاليةالدراسةتحاولسبق

وجهةنمقلقيليةمديريةفيالثانويةالمدارسمديريلديالسائدةالقياديةالأنماطما

المعلمين؟نظر

صياغة مشكلة الرسالة



Chapter07
:التاليةالفرعيةالأسئلةالرئيسيالتساؤلمنوينبثق

المدارسمديريلديالسائدةالقياديةالأنماطفياحصائيادالةفروقتوجدهل

الجنس؟لمتغيرتبعاالمعلميننظروجهةمنالثانوية

المدارسمديريلديالسائدةالقياديةالأنماطفياحصائيادالةفروقتوجدهل

العلمي؟المؤهللمتغيرتبعاالمعلميننظروجهةمنالثانوية

المدارسمديريلديالسائدةالقياديةالأنماطفياحصائيادالةفروقتوجدهل

الخبرة؟سنواتلمتغيرتبعاالمعلميننظروجهةمنالثانوية

www.midocean.ae

الأسئلة الفرعية للرسالة



لعملي اقدم الباحث المقصود من العنوان بصورة واضحة من خلال بيان دور الرقابة الداخلية في المؤسسات الخدمية في المملكة العربية السعودية ف

على تحقيق الأهداف الاستراتيجية لتلك المؤسسات خلال فترة محددة وهي وقت جائحة كورونا 

Chapter

08
العنوان

ركة أثر القدرات التكنولوجية في تطوير إدارة المشاريع بالش

السعودية للكهرباء بمنطقة الرياض في المملكة العربية 

السعودية

مشكلة الدراسة المقترحة



Chapter09
اريعالمشإدارةتطويرفيالتكنولوجيةالقدراتأثربيانفيتتمثلالدراسةمشكلةان

ريعالمشافينجاحهاومديالسعوديةالعربيةالمملكةفيللكهرباءالسعوديةبالشركة

تعرضتوماالأعمالبيئةعلىبالتركيزالدراسةمشكلةاثارةيمكنناهنامن,الاستثمارية

مواجهةإلىمضطرةنفسهاستجدالأعمالمشاريعفإنوبالتاليشديدةمنافسةمنله

بحاجةهيفلذلكالمنافسينأماالسوقفيوتمييزهاوجودهاعلىللحفاظالشرسةالمنافسة

تتمثلسوقالفيالمنافسةحدةاشتدادأمامأمانصمامبمثابةتكونتنافسيةميزةتوفيرإلى

للكهرباءالسعوديةالشركةبهاتتميزالتيالكبيرةالتكنولوجيةالقدراتفي

صياغة المشكلة المقترحة



Chapter10
ميزةودوجسيعززالمشاريعلإدارةالدوليةالمعاييربتطبيقالمشروعاتلالتزامونظرا

موعةبمجللكهرباءالسعوديةالشركةتلكالتزامفانلذلكالمشروعاتلهذهتنافسية

منالمشاريعإدارةتطويرفيوالصحيحةالسليمةوالمعاييروالأسسالإجراءات

عوديةالسالشركةتقدمياالتيالمشاريعفيالجودةتحقيقضمانالىيقودأنالممكن

:التاليسيالرئيالتساؤلعلىالإجابةفيللدراسةالرئيسيةالمشكلةوتتمثل.للكهرباء

لكهرباءلالسعوديةبالشركةالمشاريعإدارةتطويرفيالتكنولوجيةالقدراتأثرهوما))

((؟السعوديةالعربيةالمملكةفي

صياغة المشكلة المقترحة
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:يليفيماأهمهايتمثلالفرعيةالتساؤلاتمنالعديدالرئيسيالتساؤلمنوتفرع

يةالتكنولوجالقدراتاستغلالامكانيةفيالمشاريعإدارةتطويرتأثيرمدىما•

للكهرباء؟السعوديةالشركةفيالموجودة

للكهرباء؟السعوديةالشركةتقدمهاالتيالمشاريعفيالتطويرمستوىما•

فيوفرةالمتالتكنولوجيةبالقدراتمقارنةالمعلوماتتكنولوجياتطبيقمستوىما•

للكهرباء؟السعوديةالشركة

لإدارةالتكنولوجيةللقدراتللكهرباءالسعوديةالشركةتطبيقمدىهوما•

المشاريع؟

صياغة الأسئلة الفرعية المقترحة



Thank You


