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(Discuss the retaliation ship between Functions 

of Management and function of project) 

 (ناقش العلاقة بين وظائف الادارة ووظائف المشروع)
 

 

   الإدارةوظائف 

 هي انجاز أهداف تنظيمية من خلال الأفراد و موارد أخرى 

ة ساسية الأالخمس الإداريةيتضح أنها أيضا انجاز الأهداف من خلال القيام بالوظائف  للإدارةكثر تفصيلا تعريف أو ب  

Planning – organizing – leading – controlling  

Planning  

تهتم بتوقع المستقبل و تحديد أفضل السبل لانجاز الأهداف التنظيمية  الإداريةة هذه الوظيف  

Organizing  

التي تمزج الموارد البشرية و المادية من خلال تصميم هيكل أساسي للمهام و  الإداريةيعرف التنظيم على انه الوظيفة 

 الصلاحيات 

ة المكان المناسب في المنظمضع الشخص المناسب في التوظيف يهتم باختيار و تعيين و تدريب وو  

Leading  

ة ارشاد و تحفيز الموظفين باتجاه أهداف المنظم  

Controlling  

أم لا لأخيرة هي مراقبة أداء المنظمة و تحديد ما اذا كانت حققت أهداف ا الإداريةة الوظيف  

 

 وظائف المشروع  

اعة لأخرى في نفس الصناعة هي مجموعة الأنشطة المتعلقة بطبيعة نشاط المنظمة و التي تختلف من صن  

و المخازن و المشتريات و المبيعات في حين أن الوظائف التي    الإنتاجفالوظائف التي تؤدي في مشروع صناعي تتضمن 

ستندية و  يحتوي على وظائف الاعتمادات المن البنك  في حين أتؤدي في مشروع تجاري هي الشراء و التخزين و البيع 

 خطابات الضمان  

 

  الإدارةتنطبق على وظائف المشروع بينما وظائف المشروع لا تنطبق على وظائف  الإدارةائف أن وظالفرق 



 

  الإنتاج: لا يمكن أن تتم عملية  يفة منها مثلاوظ  أيلاستغناء عن ع فيما بينها و لا يمكن اتكامل بين وظائف المشرويوجد 

ة الأخرى  . فاذا تجاهلنا أي وحده من هذه الوظائف سوف يحصل خلل في الوظيفركيز على معلومات التسويق  دون الت  

واهمال الوظيفة الأخرى فمثلا لا يمكننا انجاز وظيفة  ظيفة بينهما فلا يمكن أن ننجز وا فيم الإدارةيوجد تكامل بين وظائف 

ة دون معرفة الأهداف التي يتم وضعها في وظيفة التخطيط  المراقب   

 

ه منهما منفصله عن الأخرى مثلا لا  يام بأي وظيفالمشروع بشكل عام فلا يمكننا القووظائف   الإدارةيوجد تكامل بين وظائف 

طه بيعيه  تسوق دون أن نعد خة اليمكننا القيام بوظيف  

 

مد على الأخر و لأي وظيفه طرفين أحدهما  فكلاهما يعت  الإدارة نفصل بين وظائف المشروع و وظائف لا  بالتالي لا يجب أ

الجزء الفني  اداري و الثاني متخصص في   
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