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 : المقدمة 

 

 
 تعُد أخلاقيات البحث العلمي الركيزة الأساسية التي تقوم عليها الأمانة الأكاديمية وضمان مصداقية النتائج العلمية 

 

يهدف هذا التقرير إلى توضيح المبادئ الأخلاقية التي تم الالتزام بها خلال إعداد مشروعنا البحثي المعنون بـ 

 "أثر حوكمة المشاريع في تحسين نجاح المشاريع وتحقيق الأهداف التنظيمية" 

 وذلك تأكيداً على التزامنا بالمعايير المهنية في كافة مراحل الدراسة 
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 : أهمية أخلاقيات البحث العلمي

 

 
تبرز أهمية أخلاقيات البحث العلمي في دورها المحوري في صون جودة المخرجات البحثية وبناء الثقة لدى  

 أصحاب المصلحة في نتائج الدراسة

 

كما تعمل هذه المبادئ كضمانة لحماية المجتمع من التضليل، وتوفر إطاراً يحمي حقوق الباحثين والمشاركين،  

 مما يسهم في تطوير بيئة بحثية قائمة على الاحترام المتبادل والنزاهة الفكرية
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 ي: المبادئ الأساسية لأخلاقيات البحث العلم

 
تتسم العملية البحثية بمجموعة من المبادئ الأخلاقية الراسخة، وفي مقدمتها الأمانة العلمية، والتي تتطلب من  

كما  الباحث نقل المعلومات بصدق دون تحريف، مع التوثيق الدقيق للمراجع كما وردت في مصادرها الأصلية

تعُد النزاهة التزاماً جوهرياً يعكس صدق الباحث في عرض النتائج دون تلاعب أو إخفاء للبيانات التي قد 

 تتعارض مع فرضيات البحث 

 

  إضافة إلى ذلك، تطُبق الموضوعية لتجنب تأثير التحيزات الشخصية على تحليل البيانات، مما يضمن دقة النتائج

كما يتم الالتزام بـ السرية التامة لحماية خصوصية المشاركين، مع ضرورة الحصول على الموافقة المستنيرة  

 التي تضمن وعي المشارك الكامل بأهداف البحث قبل تقديم مساهمته 
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 ي: القضايا الأخلاقية في البحث العلم

 
يواجه الباحثون تحديات أخلاقية تتطلب يقظة تامة، أهمها الانتحال العلمي، وهو اقتباس أفكار الغير ونسبها للذات  

 دون إشارة للمصدر، وهو ما نعتبره مخالفة لأخلاقيات البحث 

 

كما يمثل تزوير البيانات تحدياً خطيراً يتنافى مع النزاهة العلمية، حيث يؤدي التلاعب بالنتائج إلى إلحاق الضرر 

 بصدقية البحث 

 

كذلك تشكل قضية تضارب المصالح تحدياً يتوجب التعامل معه بشفافية عالية، من خلال الإفصاح عن أي  

 مؤثرات خارجية قد تمس حيادية الباحث 

 

 إن الالتزام الأخلاقي بهذه القضايا هو المعيار الحقيقي الذي يعكس قوة وأصالة البحث العلمي 
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 : القواعد واللوائح المنظمة

 
( التي تضمن امتثال الدراسات للمعايير الدولية، IRBتخضع الأبحاث العلمية لرقابة لجان أخلاقيات البحث )

 وتعمل هذه اللجان على مراجعة منهجية البحث لحماية المشاركين 

 

أداة تنظيمية بالغة الأهمية، حيث يضمن حفظ الحقوق الفكرية للمؤلفين  APAكما يمثل نمط التوثيق العلمي 

 ويساعد في إضفاء الصبغة المهنية على التوثيق الأكاديمي 
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 التطبيق العملي على مشروع "أثر حوكمة المشاريع" 

 

 حرصنا على تجسيد المعايير الأخلاقية من خلال: "أثر حوكمة المشاريع"  في مشروعنا البحثي
 

 . الاعتماد حصراً على المصادر العلمية الموثقة مع الالتزام التام بالتوثيق الأكاديمي 1

 . ضمان سرية كافة البيانات التي تم جمعها حول أداء المشاريع 2

 . التأكيد على الشفافية في عرض البيانات التي توضح أثر الحوكمة على النجاح التنظيمي3

 . الالتزام بالحيادية التامة في التحليل وعدم الانحياز لنتائج مسبقة 4
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 : الخاتمة

 
في ختام هذا التقرير، نؤكد أن التزامنا بأخلاقيات البحث العلمي قد كان الموجه الأساسي لمشروع "أثر حوكمة  

المشاريع" إن هذا الالتزام لم يرفع من جودة نتائجنا فحسب، بل أكسب مشروعنا ثقة ومصداقية، مما يجعله  

 رصينة نموذجاً يسعى لتعزيز الكفاءة التنظيمية وفق أطر مهنية أخلاقية
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