
المهمة الرابعة لمادة القضايا 
البحثية 

اعداد تقرير عن اخر :المطلوب 
ي التطورات والاتجاهات البحثية العالمية ف

موضوع المشروع 



التنمية المهنية للمعلمين: فكرة مشروعي

:مدى أهميته في وجهة نظري
ية يمكن تلخيص أهم. يحمل أهمية كبيرة نظرًا لدوره المحوري في تحسين جودة التعليم وتعزيز أداء المعلمين

:هذا البحث في النقاط التالية
رفع كلما تطور المعلمون مهنياً، انعكس ذلك إيجابياً على مستوى التدريس، مما يسهم في: حسين جودة التعليم

كفاءة العملية التعليمية
ة أحدث يسهم البحث في تسليط الضوء على أهمية التطوير المستمر للمعلمين لمواكب: مواكبة التغيرات التربوية

الأساليب التربوية والتقنيات الحديثة في التعليم
التنمية المهنية تساعد المعلمين على تحسين مهاراتهم التدريسية، وإدارة الصفوف : تعزيز أداء المعلمين

بفاعلية، وتحفيز الطلاب بشكل أكبر



مية يساعد البحث في إبراز دور التنمية المهنية في تحقيق أهداف الخطط التعلي: تحقيق الأهداف التعليمية
التي تركز على تطوير التعليم2030الوطنية، مثل رؤية المملكة 

ني من خلال التدريب والتطوير المستمر، يصبح المعلم أكثر قدرة على تب: تحفيز الابتكار التربوي
.استراتيجيات تدريس حديثة تعزز التفكير النقدي والإبداع لدى الطلاب

عندما يكون المعلم أكثر كفاءة، يستطيع التعامل مع احتياجات: تقليل معدلات التسرب والإخفاق الدراسي
الطلاب المختلفة بشكل أفضل، مما يؤدي إلى بيئة تعليمية أكثر جاذبية

وير يشعر المعلمون بالتحفيز والرضا الوظيفي عندما يحصلون على فرص للتط: تحقيق الرضا الوظيفي
المهني، مما ينعكس إيجابياً على أدائهم وإنتاجيتهم



اخر التطورات والاتجاهات البحثية العالمية في موضوع 
المشروع  

شهد مجال التنمية المهنية للمعلمين والمعلمات تطورات ملحوظة واتجاهات بحثية حديثة تهدف إلى 
فيما يلي تقرير شامل يوضح أبرز هذه التطورات. تعزيز كفاءة المعلمين وتحسين جودة التعليم

:والاتجاهات
1. من الضروري تحقيق تكامل فعاّل بين برامج إعداد أصبح:أثناءهاالتكامل بين الإعداد قبل الخدمة والتدريب 

يهدف هذا التكامل إلى ضمان استمرارية التطوير . المعلمين قبل الخدمة وبرامج التنمية المهنية أثناء الخدمة
المهني وتلبية احتياجات المعلمين في مختلف مراحل مسيرتهم المهنية

2. يشجع هذا الاتجاه المعلمين على تبني دور الباحث في ممارساتهم (:المعلم الباحث)اعتماد البحث الإجرائي . 2
يسهم ذلك . ةالتعليمية، مما يمكنهم من تحليل وتقييم أساليبهم التدريسية وتطويرها بناءً على نتائج أبحاثهم الميداني

في تعزيز التفكير النقدي والابتكار في العملية التعليمية



التقدم التكنولوجي إلى ظهور أساليب جديدة في تدريب أدى:المهنيةاستخدام التكنولوجيا في التنمية . 3
عليمية تسُتخدم التكنولوجيا لتوفير موارد ت. المعلمين، مثل التعلم الإلكتروني والمنصات التعليمية الرقمية

متنوعة وتسهيل التواصل بين المعلمين وتبادل الخبرات
الاتجاهات الحديثة إلى تصميم برامج تنمية مهنية تسعى:للمعلمينالتركيز على الاحتياجات الفردية . 4

مخصصة تلبي الاحتياجات الفردية لكل معلم، مع مراعاة تخصصاتهم ومستويات خبراتهم، لضمان تحقيق 
.أقصى استفادة ممكنة

مر الاتجاهات الحديثة المعلمين على تبني ممارسات التعلم المستتشجع:الذاتيالتعلم المستمر والتطوير . 5
والتطوير الذاتي، مما يعزز من قدرتهم على مواكبة المستجدات في مجال التعليم وتلبية احتياجات الطلاب 

.المتغيرة



الاتجاهات الحديثة على أهمية بناء شراكات بين المدارس تؤكد:المهنيالشراكات المجتمعية والتعاون . 6
ت والمجتمع المحلي، وتعزيز التعاون بين المعلمين من خلال مجتمعات التعلم المهنية، مما يسهم في تبادل الخبرا

وتحسين الممارسات التعليمية
تطوير برامج التنمية المهنية الحديثة إلى تحسين نتائج تعلم الطلاب من خلالتهدف:التعلمالتركيز على نتائج . 7

كفاءات المعلمين، مع التركيز على استراتيجيات التدريس الفعاّلة والتقويم المستمر لأداء الطلاب



:ابرز التطورات المهنية في مجال التنمية المهنية للمعلمين والمعلمات
ج استخدام التكنولوجيا في برامأصبح:المهنيةدمج التكنولوجيا في التنمية 

التنمية المهنية ضرورة ملحة، حيث تساهم في تحسين الوصول إلى الموارد 
وجيا تشير الأبحاث إلى أن التكنول. التعليمية وتعزيز التواصل بين المعلمين

يمكن أن تدعم التنمية المهنية للمعلمين من خلال تعزيز الوصول والمشاركة 
والتطبيق المستمر للمهارات الجديدة في الفصول الدراسية

عاّلة البحث الإجرائي وسيلة فيعُتبر:المستدامةالبحث الإجرائي كأداة للتنمية . 
تهم لتعزيز التنمية المهنية المستدامة للمعلمين، حيث يمكنهم من تحليل ممارسا

فكير هذا النهج يعزز الت. التعليمية وتطويرها بناءً على نتائج أبحاثهم الميدانية
النقدي والابتكار في العملية التعليمية



تنمية المؤسسات التعليمية إلى تطوير برامج التسعى:المهنيةالتركيز على المعايير العالمية في برامج التنمية 
ج أظهرت دراسة حديثة أهمية تحقيق هذه المعايير في برام. المهنية وفقاً للمعايير العالمية لضمان جودة التعليم

.التنمية المهنية الموجهة للمعلمين في مدارس التعليم العام
الاتجاهات الحديثة إلى أهمية بناء شراكات بين المدارس والمجتمع تشير:المجتمعيةتعزيز التعاون والمشاركة 

ن المحلي، وتعزيز التعاون بين المعلمين من خلال مجتمعات التعلم المهنية، مما يسهم في تبادل الخبرات وتحسي
الممارسات التعليمية

ت الرغم من فوائد التكنولوجيا، تواجه بعض المؤسساعلى:المهنيةمواجهة تحديات دمج التكنولوجيا في التنمية 
تظُهر الدراسات أن هناك معوقات تحد من استخدام . تحديات في دمجها بفعالية في برامج التنمية المهنية

.التكنولوجيا في التنمية المهنية للمعلمين، مما يستدعي وضع استراتيجيات للتغلب على هذه التحديات



:الدراسات العربية
مية برامج التنمية المهنية الموجهة للمعلمين في مدارس التعليم العام بمدينة حائل في ضوء المعايير العالتطوير

تهدف الدراسة إلى تقييم برامج التنمية المهنية : مشعان ضيف الله الشمري الملخص: الباحث”المهنيةللتنمية 
للمعلمين في مدينة حائل، واقتراح تطويرها وفقاً للمعايير العالمية لضمان تحسين جودة التعليم

لة المهنية للمعلم والقيادات التربوية في الخبرة الأمريكية والخبرة الألمانية وإمكانية الإفادة منها في دوالتنمية
تستعرض الدراسة الخبرات الأمريكية : ناصر ضيف الله العتيبي الملخص: الباحث’”مقارنةدراسة ‘الكويت 

م والألمانية في التنمية المهنية للمعلمين والقيادات التربوية، وتقارنها بهدف الاستفادة منها في تطوير النظا
.التعليمي في الكويت

ور تناقش الدراسة د: صلاح الدين غنيم الملخص: الباحث”للمعلمينالفعل طريق للتنمية المهنية المستدامة بحوث 
ساتهم بحوث الفعل كوسيلة لتحقيق التنمية المهنية المستدامة للمعلمين، من خلال تمكينهم من تحليل وتطوير ممار

التعليمية

أبرز هذه الأبحاث في هذا المجال 



تهدف : عبد الله محمد عبد الله الملخص: الباحث”العالميةالمعلم وتطوره مهنياً في ضوء بعض الخبرات إعداد
الدراسة إلى التعرف على أهمية إعداد المعلم وتطويره مهنياً، من خلال استعراض بعض الخبرات العالمية 

الرائدة في هذا المجال
:  الباحث”المعاصرةالدراسات العليا التربوية في التنمية المهنية للمعلم في ضوء بعض الاتجاهات العالمية دور

تسعى الدراسة إلى التعرف على واقع برامج الدراسات العليا التربوية : حنان صلاح الدين الحلواني الملخص
وأثرها في التنمية المهنية للمعلمين، مع تقديم تصور مقترح لتطوير هذه البرامج



:الدراسات العالمية
1. “Teacher Professional Development: An International Review of 

the Literature” : الباحث Christopher Day تقدم هذه الدراسة مراجعة شاملة للأدبيات : الملخص
.المتعلقة بتطوير المعلمين مهنياً على المستوى الدولي، مع التركيز على السياسات والممارسات الفعاّلة

. “Effective Teacher Professional Development” : الباحث Linda Darling-

Hammond تناقش الدراسة خصائص برامج التنمية المهنية الفعاّلة للمعلمين، وتقدم توصيات: الملخص
.لتحسين هذه البرامج بناءً على الأبحاث الحديثة

. “Professional Development in Education: New Paradigms and 
Practices” : الباحث Thomas R. Guskey تستعرض الدراسة نماذج وممارسات جديدة في : الملخص

.مجال التنمية المهنية للمعلمين، مع التركيز على تأثيرها في تحسين التعليم



“The Impact of Professional Development on Teacher Learning, Practice, 
and Student Learning: A Meta-Analysis” : الباحث Yoon, K. S., Duncan, T., Lee, 

S. W. Y., Scarloss, B., & Shapley, K. L. تقدم هذه الدراسة تحليلًا شاملاً لتأثير التنمية : الملخص
المهنية في تعلم المعلمين وممارساتهم وأداء الطلاب

“Teacher Professional Learning and Development: Best Evidence 
Synthesis Iteration” : الباحث Helen Timperley تستعرض الدراسة أفضل الأدلة المتوفرة : الملخص

الدراسات تسلط هذه.التطورحول تعلم المعلمين وتطويرهم المهني، مع تقديم استراتيجيات فعاّلة لتعزيز هذا 
ي الضوء على الجهود المبذولة لتعزيز التنمية المهنية للمعلمين، سواء في السياق العربي أو العالمي، مما يسهم ف

.تحسين جودة التعليم وتطوير الأداء التعليمي
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