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التكليف الرابع 

التطورات والاتجاهات العالمية في 
مجال البحث



الدكتوراهبيان أطروحة
المؤلفبيانات
عباسجميلة/الباحثة:إعداد

لالعماقتصادتخصص–الاقتصاديةالعلومفيالدكتوراهشهادةلنيلمقدمةأطروحة
:الرسالةعنوان

البنوكمننةعيدراسة)التنافسيةالميزةىعلوتأثيرهالعامليناداءتحسينفيالتدريبدور
الجزائري المصرفيالنظامفي

م2021النشرتاريخ
الاقتصاديةالعلومقسمالتسييروعلومالتجاريةللعلومالاقتصاديةالعلومكلية



الاطروحة الحالية

عينةدراسة)ةالتنافسيالميزةىعلوتأثيرهالعامليناداءتحسينفيالتدريبدوربيان:الدراسةهدف
الجزائري المصرفيالنظامفيالبنوكمن

منالتأكدوالواقعلوصفالتحليليالوصفيالمنهجعلىدراستهفيالباحثاعتمد:البحثمنهجية
العامليناداءتحسينفيالتدريببالعلاقةالمتعلقةالدراسةفرضياتصحة

النوعلهذابمناسوهوالمختلطالاتجاههوالبحثيالاتجاهالدراسةمنهجيةىعلبناء:البحثيالاتجاه
المجتمعمنكبيرةلعينةوكيفياكمياتحليلهااجلمنالدراساتمن

البنوكفيالأداءتحسينفيالتدريبدورمنكهدفالتنافسيةالميزةدخول:الجديدةالعلميةالإضافة



2الدراسة رقم 

عمرانمحمد/المؤلف❑

خالدالملكبجامعةالموظفينلديالوظيفيالرضاوتحقيقالأداءتحسينفيالتدريبدور/العنوان❑
انفسهمنظرهموجهةمن

2023/النشرتاريخ❑

خالدالملكجامعةالاعمالإدارةقسم/النشرجهة❑



2الدراسة رقم 

وجهةمندخالالملكبجامعةالموظفينلديالوظيفيالرضاوتحقيقالأداءتحسينفيالتدريبدوربيان:الدراسةهدف
انفسهمنظرهم

وتحقيقلأداءاتحسينفيالتدريبدور)الدراسةموضوعأعدادفيالتحليليالوصفيالمنهجاستخدامتم:البحثمنهجية
لتغييرااحداثفيتسهمواستنتاجاتدلالاتاليالتوصلبغرض(خالدالملكبجامعةالموظفينلديالوظيفيالرضا

الدراسةمتغيراتبينللعلاقةوالتطوير

تحليلالعلىويعتمدالمتغيراتبينالعلاقاتويدرسبدقةالوصفيةالظواهرخبايايكشف:الوصفيالمنهج:أولا
.المعلوماتجمعفيوالموضوعية

تسهمالتيحلولالواستخراجدقيقةخلاصةعلىوالحصولالبحثموضوعدراسةفيللتعمقالتحليليالمنهجاستخدم:ثانيا
العلميةالإشكاليةمعالجةفي



2الدراسة رقم 

لجمعيقةطروهوالمختلطالبحثيالاتجاههوللدراسةالبحثيالاتجاه:البحثيالاتجاه
فييبالتدردورمشكلةلفهمواحدةدراسةفيوالكيفيةالكميةالبياناتومزجوتحليل
الوظيفيالرضاوتحقيقالأداءتحسين

الوظيفيللرضاتحقيقهخلالمنالأداءىعلالتدريباثربيان:الجديدةالعلميةالإضافة
الدراسةتلكاجراءوراءمنالهدفيمثلوالذيللعاملين

(سعوديةالالعربيةالمملكةفيالجامعات)الدارسةاجراءوبيئةمكانفي:الاختلافجوانب
الدراسةمتغيري بينالعلاقةتحليلمنالعاموالهدف



3الدراسة رقم 

واخرون الشريفوائل/المؤلف❑

-لمستدامةاالتنميةلتحقيقالانتاجيةىعلواثرهالعاملينمهارةتنميةفيالتدريبدور/العنوان❑
المعلوماتتكنولوجياشركاتاحدىىعلميدانيةدراسة

م2022/النشرتاريخ❑

شمسعينجامعة–البيئيةوالبحوثالعلياالدراساتكلية❑



3الدراسة رقم 

عليميدانيةةدراس-المستدامةالتنميةلتحقيقالانتاجيةىعلواثرهالعاملينمهارةتنميةفيالتدريبدور:الدراسةهدف
المعلوماتتكنولوجياشركاتاحدى

فيالتدريبردو)الدراسةموضوعأعدادفيالتحليليالوصفيالمنهجاستخدامتمالدراسةاهدافولتحقيق:البحثمنهجية
فيتسهماجاتواستنتدلالاتاليالتوصلبغرض(المستدامةالتنميةلتحقيقالانتاجيةىعلواثرهالعاملينمهارةتنمية
الدراسةموضوعمتغيراتبينللعلاقةوالتطويرالتغييراحداد

كبيربشكل"العاملينمهارةتنميةفيالتدريبدور"دراسةفيالمناسبالمنهجباستخدامالباحثنجح

دوربيان"ىعلالتعرففيللدراسةالرئيسيالهدفمعيتناسبلكيالمختلطالبحثيوالاتجاهالدراسةمنهجيةصممت
"المستدامالتنميةلتحقيقالانتاجيةىعلواثرهالعاملينمهارةتنميةفيالتدريب



3الدراسة رقم 

ومزجليلوتحلجمعطريقةوهوالمختلطالبحثيالاتجاههوللدراسةالبحثيالاتجاه:البحثيالاتجاه
البياناتوضحتبحيثالأداءىعلالعملبيئةاثرمشكلةلفهمواحدةدراسةفيوالكيفيةالكميةالبيانات
البحثلمشكلةأكبرفهموتعطي

ىعلركزتوالعاملينمهاراتتنميةفيالتدريبدورأهميةبينالدراسةربطت:الجديدةالعلميةالإضافة
المستدامةالتنميةتحقيقوهومحددهدفووضعتالإنتاجيةالجوانب

المتغيرضاوأي(مصرفيالتكنولوجياشركات)الدراسةاجراءوبيئةمكانفيالاختلاف:الاختلافجوانب
للدراسةالتابع



الخاتمة

الدراسةعبموضوالصلةوثيقةالمعلوماتجمعأدواتاختيارىعلالثلاثةالدراساتاتفقت❑
وتحليلاسةالدرعينةىعلالكترونياالاستبانةتوزيعوتمالثانويةأومنهاالأوليةسواء
واحدةةمنهجياستخدامخلالمنوالحلولالنتائجعلىللحصولاحصائياالبياناتتلك

تلكفيمةالمستخدالمنهجيةصحةيثبتبماالمختلطالبحثالاتجاهوهوبحثيواتجاه
الثلاثالدراسات

النوعثحيمنمختلفةبيئاتفيتمتحيثإجراءاهاامكانفيالثلاثالدراسةاختلفت❑
والمكان



Thank You
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