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01التحليل
تند على ، مع بناء نظري مسوالمعاصر وعنوانه تطبيق الأنظمة الإدارية في تطوير الأداء المؤسسي يمتاز البحث بموضوعه المهم 

ومن، على استخدام المنهج الوصفي فان الأسئلة تمتعت بالوضوحمتنوعة ، وكون البحث قائم علمية محكمة وعدة مصادر مراجع 

.الأنظمة الإجرائية تعريف الباحث خبرته الشخصية في جانب اضاف 

حها ، و لم يعرج م يتم ذكر المتغيرات وايضاففي المستخلص لهنالك جوانب يمكن تطويرها للارتقاء بالمشروع الى مستوى أفضل ، 

فة التأثير وأدوات التحليل وإضاالقياس البحث على  مجتمع الدراسة وعدد العينة المستخدمة وخصائصها  ، كما اغفلت الدراسة طرق 

.العبارات لبعض ، كما لوحظ تكرار كالأرقام  المعنوي 

ة البحثية  ، فهي في الطرح الا انها تعد مختصرة وغير شاملة للفجووفق تسلسل العلمية في البحث المصطلحات استخدم وفي المقدمة 
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01التحليل
.الاسهاب  فيها وربطها بنظرية معينة يفضل وصفية ، فيما 

.الدراسة بموضوع بشكل واضح وتظهر مرتبطة الدراسة وقد أشار البحث الى اهداف 

إضافة شملت على عدة نقاط متسلسلة ومرتبطة بموضوع البحث ، الا انها تعد وصفية عامة ، وتحتاجومن جهة أهمية الدراسة فقد 

.المؤسسي التطور لأهمية شروحات 

.ق ان ذكر الخصائص الديموغرافية للعينة وعددها كما سبالى الدراسة لم يتطرق البحث الى منهجية الدراسة وطرق البحث في حدود 

البحث قديمة ، وبالإمكانبمراجع لدراسات في الأدب النظري وأيضا في اهداف استخدام الأنظمة الإدارية الحديثة استشهدت الدراسة 

.عن مصادر لأدبيات حديثة تساهم في تعزيز البحث وتقويته 
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01التحليل

دام برامج تحليلوتحليلها باستخاستبانة من الممكن تحسين هذه الدراسة ، باللجوء الى قياس الأثر واستخلص الأرقام  من خلال توزيع 

.، ومقياس الاستجابة ليكرت لحساب المتوسطات ، وعرض النتائج في رسوم بيانية ملائمة  SPSSالبيانات مثل 

رضها ختاماً فان الدراسة قدمت مجموعة من الافكار كتوصيات للاسترشاد بها ، وقد اتسمت بالعامية نوعاً ما ، وكان بالإمكان ع

.بنتائج رقمية ونسب مئوية تساهم في إيضاح الصورة 
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للأمانة العلمية لم يتم استخدام الذكاء الصناعي في تحليل البحث
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