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الدراسات السابقة



بيانات المؤلف

www.midocean.ae

:الرسالةعنوان❑
القابضةنسمابشركةالعاملينأداءعلىوالمعنويةالماديةالحوافزأثر

المؤلفبيانات
سعدبنمحمد/د:إعداد
-جياوالتكنولوالأعمالجامعة-أعمالإدارةماجستيرعلىحاصلالاعمالإدارةفيالدكتوراهدرجةلنيل

.العزيزعبدالملكجامعة-البشريةالمواردوتنظيمإدارة-أعمالإدارةبكالوريوس
م2020ينايرالنشرتاريخ



الدراسات السابقةمفهوم 

ناولتتالتيوالكتبالأبحاثمجموعةبأنهاالسابقةالدراساتتعرف❑

الباحثلعيطخلالهاومنفيهبحثهكتابةالباحثيريدالذيالموضوع

لهوتشكلالعلميببحثهوتتعلقترتبطالتيالأموركافةعلى

.الموضوعهذاحولكبيرةمعلومات



كتابة الدراسات السابقةكيفية 

((التاريخيالتسلسلطريقة))السابقةالدراسةكتابةطريقة

:التاليةبالخطواتالعملالطريقةتلكوتتطلب

اجنبيةودراساتعربيةدراساتاليالسابقةالدراساتبتقسميالباحثقام❖

الاقدماليدثالاحمنالتاريخيالتسلسلحسبوالأجنبيةالعربيةالدراساتبترتيبقام❖

ثالبحموضوعيخدمبماالسابقةالدراساتمكوناتعرضفيموحدنمطالباحثيتبع❖



كيفية صياغة الأهداف البحثية

الاقدماليالاحدثمنمرتبةعربيةسابقةدراسات6بعددالباحثاستعان❖

الاقدماليالاحدثمنمرتبةاجنبيةدراسات5بعددالباحثاستعان❖

اسةالدربموضوعالمباشرةالعلاقةذاتالحديثةالسابقةالدراساتتناولتم❖
والمستقلالتابعومتغيراتها

بقةالساالدراساتجميعفيالباحثولقبوتاريخهاالدراسةعنوانعرضتم❖



كيفية صياغة الأهداف البحثية

اجراءهافيالمستخدموالمنهجدراسةلكلالعامالهدفعرضتم❖

اليمقسمةدراسة11بلغالسابقةالدراساتمنمناسببعددالباحثاستعان❖
اجنبيةودراساتعربيةدراسات

والأجنبيةالعربيةالسابقةالدراساتنتائجاستعراضعليالباحثاكد❖

يسيةالرئالدراسةومشكلةلموضوعالسابقةالدراساتشموليةعليالباحثحرص❖



كيفية صياغة الأهداف البحثية

حيثمنالسباقةللدراساتعرضهفيموحدنمطالباحثيتبعلمولكن❖
الدراساتتلكمضمون 

ركبيبتفصيلجاءوبعضهاجدمختصرةبصورةالدراساتبعضجاءت❖

والدراسةقةالسابالدراساتبينالتشابهاوالاختلافأوجهبينالباحثيقارن لم❖
الحالية

يةالحالالدراسةفيالسابقةالدراساتمنالاستفادةأوجهالباحثيذكرلم❖



عنوان مقترح لدراسة بحثية 

الدراسةعنوان❑

على2030رؤيةفيالحديثةالتكنولوجياأثر"
"امةالعالاستثماراتصندوق شركاتمرافقإدارة



(1)البحثية المقترحةالدراسة 

علىيةميداندراسةالبشريةالمواردأداءعلىوالاتصالالحديثةالتكنولوجياأثربعنوان❑
استخدامأثرعلىالتعرفإلىالدراسةتهدف.الاليللحاسبلتطبيقاتالدوليةالأكاديمية
فيالبشريةالمواردأنظمةمختلفمعرفةوالبشريةالمواردأداءعلىالتكنولوجيا
والوصفيالتحليليالمنهجعلىمعتمدةموظفا72علىالمطبقةالتعليميةالمؤسسات

المواردرةإدافيوالاتصالالمعلوماتلتكنولوجياواضحاستخدامإلىالدراسةهذهتوصلت
إذاةخاصالإدارةوظائفتنميةبضرورةواوصتالمتعددةلفوائدهاتامإدراكوالبشرية

؟.الإلكترونيالتعليموالاتصالوالتطويربالتدريبالأمرتعلق



(2)الدراسة البحثية المقترحة 

يئاتللهميدانيةدراسة:المؤسسيالأداءعلىالمعلوماتتكنولوجياأثر"بعنواندراسة❑
الأداءعلىالمعلوماتتكنولوجياأثراختبارإلىالدراسةتهدف"المصريةالخدميةالعامة

162متضعينةعلىأجريتالتيالميدانيةالدراسةخلالمنالعامةللهيئاتالمؤسسي
عددإلىالدراسةتوصلتولقد.الخدميةالعامةالهيئاتمنعددفيالعاملينمنمبحوثا

لهيئاتلالمؤسسيالأداءتحسينفيساهمتالمعلوماتتكنولوجياأن:منهاالنتائجمن
.جتمعيةالمالأهدافوتحقيقالتنميةفيالمساهمةعلىالعامةالهيئاتقدرةوزيادةالعامة
تعزيزفيتسهمأنيمكنالتيالتوصياتمنعددالباحثاقترحالدراسةنتائجعلىوبناء

المصريةالعامةللهيئاتالمؤسسيالأداءتحسينفيالمعلوماتتكنولوجيامنالاستفادة
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