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التكليف التاسع



يدور القيادة التحويلية و أثرها على التغيير التنظيم

www.midocean.ae

:عنوان البحث



:عنوان البحث
Chapter

دور القيادة التحويلية و أثرها على التغيير التنظيمي

www.midocean.ae



:أهداف البحث
Chapter

.التعرف على أهمية القيادة التحويلية في المؤسسة الاقتصادية1.

.التعرف على أهمية التغيير التنظيمي وأسبابه2.

.التعرف على العلاقة بين القيادة التحويلية والتغيير التنظيمي3.

.ن عمرمقارنة تأثير القيادة التحويلية على التغيير التنظيمي في مؤسستي عبيدي محمد وعمر ب4.

ديم رؤى مفيدة لكل هذه الأهداف تسعى إلى فهم أعمق للتفاعل بين القيادة التحويلية والتغيير التنظيمي، وتق5.

.من الباحثين والممارسين في مجال الإدارة

www.midocean.ae



:مشكلة البحث
Chapter

كيث  علثى دراسثة ، مث  التر"مثدى تثأثير القيثادة التحويليثة علثى التغييثر التنظيمثي"تتمحور مشكلة البحثث حثول 

.مقارنة بين مشروعي مؤسستي عبيدي محمد وعمر بن عمر للمصبرات الغذائية في قالمة، الج ائر

ييثثرات وتنبثث  أهميثثة هثثذه المشثثكلة مثثن الحا ثثة إلثثى فهثثم كيثثف يمكثثن للقيثثادة التحويليثثة أ  تسثثهم فثثي إحثثدا  تغ

.تنظيمية فعالة، خاصة في المؤسسات الاقتصادية التي توا ه تحديات بيئية مت ايدة

www.midocean.ae



:المرا  

❖https://dspace.univ-guelma.dz/jspui/handle/123456789/2188

www.midocean.ae
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