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:نقد التحليل الاحصائي

ية ارتي ت  الأساريب الإحصائ. ؟ نع . الأساريب الإحصائية بشكل مناسب رتحقيق أهداف اربحث. هل ت  اختياق•

نهج ارمختلط حيث ت  استخدا  في منهجية اربحث ارم. كانت مناسبة رتحقيق أهداف اربحث. استخدامها في اردقاسة

لأنه . وهو خياق مناسب جدا رموضوع مثل علامة الإداقة الإركتقونية بالأداء الإداقي. اركمي واركيفي وارنوعي

ل مقابلات من خلال جمع اربيانات اركمية عبق استبانة ودع  ارنتائج اركمية من خلا. يسمح بفه  عميق رلظاهقة

ب ارمتوسطات ارتحليل اروصفي رحسا. ومد ذكقها بارتفصيل. ومد ت  استخدا  أساريب إحصائية متعددة. نوعية

اط لاختباق ارعلامة بين تحليل ارتباين وتحليل الاقتب. تي. وارتحليل الاستدلاري، مثل إختباق. والانحقافات ارمعياقية

دا  اختباق ت  استخ. وكذرك ارصدق وارثبات. متغيقات مثل تطبيق الإداقة الإركتقونية، مستوى الأداء الإداقي

البيانات التي ومن حيث بدأ مناسبة نوع التحليل الإحصائي مع نوع. رقياس موثومية أدوات ارقياس. كقو  باخ أرفا

و أن نجد من حيث منطق البحث وأهدافه، إن استخدام التحليل الكمي مناسب لفحص العلاقات . تم جمعها

عوقاتالنوعي يعزز الفهم العميق للنتائج، ويوضح الم. واستخدام التحليل. الإحصائية بين المتغيرات

مع نوع وهل يتناسب نوع التحليل الإحصائي. كمية نوعية أو مختلطة. نوع البيانات المستخدمة. هل تم تحديد•
.  ويمكن تصنيفها كالتالي. نوع البيانات في الدراسة. ؟ نعم تم تحديد. البيانات التي تم جمعها

تخرج من نوع البيانات التي تس. تم جمعها من خلال استبانة تم توزيعها على عينة من الموظفين:بيانات كمية•
بيانات مرقمة . ذلكوك. باستخدام مقياس ليكرت. مثل قياس الرضا أو التقدير. بيانات ترتيبية.الاستبانة عادة تكون

خاصة إذا كانت تستخدم مقياس ليكرت. لأغراض التحليل الإحصائي
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:تابع

م النتائج تم جمعها من مقابلات مهيكلة وغير مهيكلة، هذه البيانات تم تحليلها نصيا بهدف دع. :بيانات نوعية•

.  الكمية وتفسيرها

رلمتوسطات . هل نوع ارتحليل الإحصائي يتناسب مع نوع اربيانات؟ نع ، إرى حد كبيق؟ في ارتحليل اروصفي•

ي، كتحليل وهذا مناسب تماما اربيانات الاستبانة من نوع ريكقت وارتحليل الاستدلار. :والانحقافات ارمعياقية

يكقت وهو مناسب ربيانات اركمية ارمقتبة، خاصة إذا ت  ارتعامل مع مقياس ر. :الاقتباط أو اختباق ارفقوق

.  كمقياس فئوي

وت  . طبيعة اربياناتومد ت  تنفيذ ارتحليل الإحصائي بما يتناسب مع. ت  تحديد نوع اربيانات بشكل واضح. وبذرك•

.  دع  ارنتائج اركمية ببيانات نوعية، مما يعزز من موة اردقاسة وعمقها

اري،  كمية هل تم استخدام الإحصاءات الوصفية المناسبة؟ مثل المتوسط، والانحراف المعي. البيانات. إذا كانت

انات كمية تم أن البي. الإحصاءات الاستدلالية؟ مثل اختبار تي، وتحليل الانحدار بشكل سليم؟و كما أوضحنا سابقا

حاث في الأب. ليكرت الخماسي وهو من أكثر الأساليب استخداما. واستخدمت مقياس. الجمع عن طريق الاستبانة

. الكمية

ت العامة في هل تم استخدام الإحصاء الوصفي بشكل مناسب؟ نعم تم استخدام المتوسطات الحسابية لقياس الاتجاها

ي والصحيح وهذا هو الإجراء الطبيع. وتم استخدام الانحراف المعياري لقياس تشتت البيانات. استجابات المشاركين

لتحليل بيانات مقياس ليكرت عندما يعامل كمقياس فئوي 
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:عتاب

ة الإلكترونية حيث تم قياس العلاقة بين تطبيق الإدار. هل تم استخدام الإحصاءات الاستدلالية بشكل سليم؟ نعم•

لب تحليل وكذلك يتط. لفحص العلاقة بين متغيرين. اختبار الارتباط. ويتطلب ذلك استخدام. والأداء الإداري

وكذلك، تم . اريلفحص تأثير متغير مستقل، مثل الإدارة الإلكترونية على متغير تابع، مثل الإيداع الإد. الانحدار

. مثل الجنس، والعمر، وسنوات الخبرة. لمقارنة الفروق بين مجموعات. اختباراتي. استخدام

تركيبي؟ وهل هل تم استخدام؟ التحليل المناسب مثل التحليل المضموني أو التحليل ال. إذا كانت البيانات نوعية•

راء مقابلات هل تم استخدام بيانات نوعية؟ نعم؟ تم إج. هناك شرح كافي لكيفية التعامل مع بيانات النوعية؟ أولا

ث استخدم بيانات وهذا يؤكد أن الباح. غير مهيكلة لصياغة أسئلة الاستبانة، وأيضا مقابلات مهيكلة لتحليل النتائج

. نوعية، إلى جانب البيانات الكمية، مما يجعل البحث ذا طبيعة مختلطة

.  تحليل النتائجهل تم استخدام تحليل مناسب للبيانات النوعية؟ بما أن الباحث ذكر استخدام المقابلات المهيكلة؟ ل•

ولكن . لمقابلاتفمن المرجح إنه استخدم التحليل المضموني أو التحليل التركيبي، وهم الأكثر شيوعا في تحليل ا

ي، أو تحليل في الرسالة، لم يتم تحديد نوع التحليل النوعي المعتمد، هل هو تحليل مضموني أو تحليل تركيب

السردي، أو المقارن 

عامل مع في كيفية الت. كان هناك شرح كافي. هل هناك شرح كافي لطريقة التعامل مع البيانات النوعية؟ نعم•

عطي الرسالة تفصيلا كيفية ترميز البيانات النوعية  لم ت.  أما من ناحية.البيانات النوعية؟ وكيفية تسجيل المقابلات

.  ولكن قد تم التحقق من المصداقية عبر مراجعة من باحثين آخرين. كافيا حول ذلك
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