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(  مثل التحليل الوصفي، تحليل الانحدار، اختبارات الفرضيات)هل تم اختيار الأساليب الإحصائية بشكل مناسب لتحقيق أهداف البحث؟ يجب أن تكون الأساليب المختارة .1

.متسقة مع طبيعة البيانات وأسئلة البحث

Chapter
:ةلتقييم ما إذا كانت الأساليب الإحصائية المستخدمة في رسالة الماجستير مناسبة لتحقيق أهداف البحث، يمكن تحليل النقاط التالي

:التحليل الوصفي. 1

ية وفر نظرة عامة أولتم استخدام التحليل الوصفي لتلخيص البيانات الأساسية، مثل الخصائص الديمغرافية للمشاركين وهذا الأسلوب مناسب لأنه ي-

(.36صفحة )عن البيانات 

:تحليل الانحدار. 2

وهذا التحليل ( وظيفيمثل الرضا ال)والمتغيرات التابعة ( مثل أساليب القيادة)تم استخدام تحليل الانحدار لفحص العلاقات بين المتغيرات المستقلة -

(.38صفحة )متسق مع أسئلة البحث لأنه يساعد في تحديد مدى تأثير القيادة على سلوك الموظفين 

:اختبارات الفرضيات. 3

على الفرضيات بناءً تم إجراء اختبارات الفرضيات لتقييم صحة الفرضيات المتعلقة بالعلاقات بين المتغيرات وهذا الإجراء ضروري لتأكيد أو رفض-

(.40صفحة )البيانات المجمعة 

:التوافق مع طبيعة البيانات. 4

(.35صفحة )المتاحة، مما يعكس توافق الأساليب مع أسئلة البحث ( كمية ونوعية)تم اختيار الأساليب الإحصائية بناءً على طبيعة البيانات -

الفرضيات اختبارات لذا يبدو أن الأساليب الإحصائية المختارة كانت مناسبة لتحقيق أهداف البحث، حيث تم استخدام التحليل الوصفي وتحليل الانحدار و

.بشكل يتماشى مع طبيعة البيانات وأسئلة البحث



بارات مثل التحليل الوصفي، تحليل الانحدار، اخت)هل تم اختيار الأساليب الإحصائية بشكل مناسب لتحقيق أهداف البحث؟ يجب أن تكون الأساليب المختارة .1

.متسقة مع طبيعة البيانات وأسئلة البحث( الفرضيات
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.؟ يجب أن يتناسب نوع التحليل الإحصائي مع نوع البيانات التي تم جمعها(كمية، نوعية، أو مختلطة)هل تم تحديد نوع البيانات المستخدمة .2

Chapter

:وفيما يلي التحليل. نعم، تم تحديد نوع البيانات المستخدمة في رسالة الماجستير بشكل واضح

:نوع البيانات. 1

(.35صفحة )تم استخدام البيانات الكمية من خلال الاستبيانات التي تم توزيعها على المشاركين، وهذا يتضح في قسم المنهجية -

(.41صفحة )تم استخدام البيانات النوعية من خلال المقابلات التي أجريت مع عدد من المشاركين، مما يوفر عمقاً إضافياً لفهم النتائج -

:توافق التحليل الإحصائي مع نوع البيانات. 2

(.38و36حة صف)تم استخدام التحليل الوصفي وتحليل الانحدار، وهما أسلوبان مناسبان للبيانات الكمية التي تم جمعها من الاستبيانات : التحليل الكمي-

(.42صفحة )نوعية تم استخدام تقنيات تحليل المحتوى لتحليل البيانات النوعية المستمدة من المقابلات، مما يتناسب مع طبيعة البيانات ال: التحليل النوعي-

.م البحثيميصلذا تم تحديد نوع البيانات المستخدمة بشكل دقيق، حيث تتناسب الأساليب الإحصائية مع نوع البيانات المجمعة، مما يعكس تماسكًا في الت



.؟ يجب أن يتناسب نوع التحليل الإحصائي مع نوع البيانات التي تم جمعها(كمية، نوعية، أو مختلطة)هل تم تحديد نوع البيانات المستخدمة .2
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.؟ يجب أن يتناسب نوع التحليل الإحصائي مع نوع البيانات التي تم جمعها(كمية، نوعية، أو مختلطة)هل تم تحديد نوع البيانات المستخدمة .2
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:إليك التحليلسليم نعم، في رسالة الماجستير تم استخدام الإحصاءات الوصفية والاستدلالية بشكل 

:الإحصاءات الوصفية. 1

(.36صفحة )ائج تم استخدام المتوسط والانحراف المعياري لتلخيص الخصائص الأساسية للبيانات الكمية، مما يوفر معلومات مهمة حول التوزيع العام للنت-

:الإحصاءات الاستدلالية. 2

(.38صفحة )لمقارنة المتوسطات بين مجموعتين، مما يساعد في تحديد ما إذا كانت هناك فروقات ذات دلالة إحصائية  tتم استخدام اختبار-

(.40صفحة )قيق تم استخدام تحليل الانحدار لفحص العلاقات بين المتغيرات المستقلة والتابعة، مما يعكس تأثير القيادة على سلوك الموظفين بشكل د-

.لذا تم استخدام الإحصاءات الوصفية والاستدلالية بشكل مناسب في البحث، مما يعزز من دقة وموثوقية النتائج

تحليل ، tتبار مثل اخ)والإحصاءات الاستدلالية ( مثل المتوسط، الانحراف المعياري)إذا كانت البيانات كمية، هل تم استخدام الإحصاءات الوصفية المناسبة .3
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:التحليلنوضح بعض نقاطنعم، في رسالة الماجستير تم استخدام التحليل المناسب للبيانات النوعية

:التحليل النوعي. 1

المواضيع الرئيسية نماط وتم استخدام تحليل المحتوى كطريقة رئيسية لتحليل البيانات النوعية المستمدة من المقابلات وهذا النوع من التحليل يسمح بتحديد الأ-

(.42صفحة )في البيانات 

:شرح التعامل مع البيانات النوعية. 2

.  تم تقديم شرح كافٍ حول كيفية التعامل مع البيانات النوعية، حيث تم توضيح خطوات جمع البيانات وتحليلها-

(.41صفحة )تم الإشارة إلى كيفية ترميز البيانات وتحديد الموضوعات الرئيسية، مما يعزز من فهم الأساليب المستخدمة في تحليل البيانات 

.ويةث قوبالتالي تم استخدام التحليل المناسب للبيانات النوعية، مع تقديم شرح كافٍ حول كيفية التعامل مع هذه البيانات، مما يعكس منهجية بح

أو التحليل التركيبي؟ وهل هناك شرح كافٍ لكيفية التعامل مع البيانات النوعية؟المضمونيإذا كانت البيانات نوعية، هل تم استخدام التحليل المناسب مثل التحليل .4
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