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:المهمة المطلوبة لهذا الأسبوع

اختياركنملمتغيراتبحثيةفرضياتكتابةفيالاصطناعيالذكاءأدواتأحداستخدامتطبيق-1
.استخدمتهالذي"prompt“كتابةمع
.استخدمتهالذيالكودوعرضاستطلاعيةلمقابلةتصلحأسئلة5صياغةفيAIالـاستخدام-2



-

أهداف المهمة

.تطبيق أدوات الذكاء الاصطناعي في كتابة فرضيات بحثية لمتغيرات مختارة•

.استخدام الذكاء الاصطناعي في توليد أسئلة مقابلة استطلاعية•

.المستخدمة( الأوامر النصيةprompt)عرض الـ •

.توثيق مخرجات الأداة وتحليلها وفقاً للمنهج البحثي الأكاديمي•

.GPT-4إصدار –ChatGPT: الأداة المستخدمة•

.2025ديسمبر 18: تاريخ الاستخدام•
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اختيار المتغيرات البحثية

:المستقلالمتغير

الحكوميةالمؤسساتفيالاصطناعيالذكاءاستخداممستوى

:التابعالمتغير

الإداريالقراراتخاذفعالية

:الدراسةمجال

الاصطناعيبالذكاءالمدعومةالإداريةالنظم–المعلوماتتقنية
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المستخدم لكتابة الفرضياتPromptالـ 

:(ChatGPT)الأداةفيالمُستخدمالنص

للاختبار،ابلةقبحثيةفرضياتثلاثصياغةفيمساعدتيالرجاء.المعلوماتتقنيةمجالفيالدكتوراهمرحلةفيبحثًاأجريأنا"

المتغير)الإداريلقرارااتخاذوفعالية(المستقلالمتغير)الحكوميةالمؤسساتفيالاصطناعيالذكاءتبنيمستوىبينالعلاقةتستكشف
.(التابع

Quantitative)الكميللتحليلمناسبةالفرضياتتكونأنأرجو Analysis)”.
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الناتجة من الأداةالفرضيات

القرارذاتخاوفعاليةالحكوميةالمؤسساتفيالاصطناعيالذكاءتبنيمستوىبينإحصائيةدلالةذاتطرديةعلاقةتوجد.1

.الإداري

ذاتلمؤسساتبامقارنةالقراراتخاذفيأكبرودقةسرعةتظُهرعال  بشكلالاصطناعيالذكاءتطبقالتيالحكوميةالمؤسسات.2

.المنخفضالتبني

.ملحوظشكلبالحكوميالقطاعفيالسياساتيةالقراراتجودةيحسّنالاصطناعيالذكاءعبرالتنبؤيالتحليلأدواتاستخدام.3
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تحليل الفرضيات

(Quantitative)كمي:البحثنوع•

.(Tاختبارالانحدار،تحليل:مثل)إحصائيةأدواتباستخدامللاختبارقابلةالفرضيات•

.المتغيراتبينارتباطيةأوسببيةعلاقةعنتعُبرّالفرضيات•

.(التقنيةالخبرةمثل)وسيطةمتغيراتلتشمللاحقاًتطويرهاإمكانية•
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المستخدم لأسئلة المقابلةPromptالـ 

:الاصطناعيالذكاءأداةفيالمُستخدمالنص

".المعلوماتتقنيةمجالفينوعيبحثلأغراضاستطلاعيةمقابلةبإعدادأقومأنا"

الذكاءتقنياتتبنيأثرحولالحكوميةالمؤسساتفيالموظفينتصوراتتستكشفالنهايةمفتوحةأسئلة5توليدمنكأرجو"
".الإداريالقراراتخاذعمليةعلىالاصطناعي
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الأسئلة الناتجة للمقابلة الاستطلاعية

مؤسستك؟فيالقراراتخاذعمليةعلىالاصطناعيالذكاءتقنياتتبنيأثرّكيفبرأيك،.1

الإدارة؟فيالاصطناعيالذكاءأدواتاستخدامعندواجهتهاالتيالتحدياتما.2

إداري؟قرارفيسلبيأوإيجابيبشكلالاصطناعيالذكاءفيهساهممحددموقفذكريمكنكهل.3

الإدارية؟القراراتفيالبشريالحكماستبدالأودعمفيالاصطناعيالذكاءدورترىكيف.4

الحكومية؟الإدارةقراراتدعمفيالاصطناعيالذكاءأنظمةدمجلتحسيناقتراحاتكما.5
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تحليل الأسئلة المقترحة

(Qualitative)نوعي:البحثنوع•

.الحرالتعبيرعلىوتشُجعالنهايةمفتوحةالأسئلة•

.الموظفينومواقفانطباعاتلجمعالاستطلاعيةللمقابلاتمناسبة•

:باستخدامتحليلهايمكن•

Thematic)الموضوعيالتحليل• Analysis)

(Coding)البياناتترميز•
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فوائد استخدام الذكاء الاصطناعي في البحث

.البحثيةالأفكارتوليدعملياتتسريع•

.البحثوأسئلةالفرضياتصياغةتحسين•

.الأكاديميةاللغةووضوحاتساقعلىالحفاظفيالباحثدعم•

.الإنتاجيةمنيعُززبلالبشري،الفحصأوالنقديالتفكيرعنيغُنيلا•
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