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(Discuss the retaliation ship between Functions 

of Management and function of project) 

( وظائف الادارة ووظائف المشروعناقش العلاقة بين  ) 
 

( ؟ بالطبع لا سيفشل المشروع ، الاثنين لهما علاقة تربطهما managingهل يوجد مشروع بدون إدارة )

 كل وظيفة .

 ة وظائف الإدار(functions of management التخطيط [ )Planning) )-  التنظيم

(organizing )- القيادة ( leading) -  ( الرقابةcontrolling هي في كل وظيفة  ] )

(function( من وظائف المشروع )functions of projectلانجاح ) (الانتاج [product )– 

 [ finance)الموارد المالية) –( H.Rالموارد البشرية) –( marketingالتسويق)

 ( كلاهما تعمل على رفع الكفاءةefficientlyالإنتاجية للعاملين الذين ينعكس بش ) كل مباشر على

 (  الشركة في تحقيق أهدافها . effectivelyكفاءة وفعالية )

 . كلاهما يعتمد على حد ما على الفن والاستعداد الشخصي والموهبة الذاتية 

  . كلاهما يسعون الى تحقيق أهدافهم بأقل تكلفة وجهد 

 (كلامها لهما نشاط من مجموعة من الانظمة والقوانين والقيمvaluesوالاع ) تبارات الاجتماعية في

 ( ما . (environmentبيئة

 (كلاهما هدفهم تطويرdevelopmentال )شركة . 

 ( كلاهما من اساسيات الشركةcompany لابد من استخدام وظائف الادارة الاساسية ووظائف )

 المشروع لابد ولوقسم واحد فقط .

 ( وفي الاخيرمثال : أنت مدير قسمdepartment التسويق عشان تنجح فيه لازم تكون محدد )

( تنظيمي ومسارات مناسبة لتحقيق الهدف ،  وايضا نشاءت objectiveهدف ) 

( مهمة في العلاقات التي تعمل معها منظم اللي يشتغلون عندك ، وبعد ما خطتت authorityسلطه)

(والجماعات members( موظفينك وتنسقهم وتنشطهم الافراد)motivationونظمت لازم تحفز)

( quality( عشان تشوف مدى جودتهم وجودة )evaluatingللعمل معا ، واخيرا الرقابة تقيمهم )

( الاخطاء لكي لاتقعوا مرا اخرى فيها وبهذا الادارة الاساسية أضمن correctوتصحيح) شركتك

 لك نجاحك كمدير ونجاح المشروع باذن الله .
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