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المقدمة:ًأولاً
التكليف

09

الذكاءأدواتتوظيفأصبحالمتسارع،الرقميالتحولظلفي
فقطيسلالبحثية،العمليةدعمفيالحديثةالاتجاهاتأحدالاصطناعي

تصميممنالمبكرةالمراحلفيأيضًابلوتحليلها،البياناتجمعفي
إلىلتقريراهذاويهدف.البحثيةوالأسئلةالفروضصياغةمثلالبحث،
فييالاصطناعالذكاءأدواتإحدىلاستخدامتطبيقيةتجربةعرض

التفكيرعمدفيفاعليتهامدىتقييممعأساسية،بحثيةمكوناتبناء
.استبدالهدون العلمي



وصفًأداةًالذكاءً:ًثانياا
المستخدمةالصطناعيً

التكليف

09

علىيعتمدمتقدملغوي نموذجوهي،ChatGPTأداة استخدامتم
علىناءً بعلميةنصوصتوليدعلىوقادرالعميق،التعلمتقنيات

لىعبقدرتهاالأداة وتتميز.المستخدميقدمها(Prompts)تعليمات
معاييرالمعتتوافقمنهجيةصيغواقتراحالبحثي،السياقفهم

يمتصممراحلفيالباحثلدعممناسبةيجعلهامماالأكاديمية،
.البحث



التكليففيًصياغةًالفروضًالبحثيةAIاستخدامً:ًثالثاا
09

تحديد. :وهيالدراسة،مجالمعيتوافقبماالمتغيراتمنمجموعةاختيارتم:البحثيةالمتغيرات1
الأخلاقيةالقيادة:المستقلالمتغير•
الرقميالتحول:الوسيطالمتغير•
المؤسسيالتميز:التابعالمتغير•

مباشرةوغيراشرةمبعلاقاتبناءولإمكانيةالإدارة،فيالحديثةبالدراساتلارتباطهانظرًاالمتغيراتهذهاختيارتموقد
.بينها
نص. المستخدمPromptالـ1
:الاصطناعيالذكاءأداة إلىالتاليةالتعليماتإدخالتم
مستقل،تغيركمالأخلاقيةالقيادةبينتربطالأعمال،إدارةمجالفيالأكاديميةالبحثيةالفروضمنمجموعةبصياغةقم"

إحصائيًا،للاختبارقابلةواضحة،الفروضتكون أنيجب.تابعكمتغيرالمؤسسيوالتميزوسيط،كمتغيرالرقميوالتحول
".مباشرةوغيرمباشرةعلاقاتوتشمل



التكليففيًصياغةًالفروضًالبحثيةAIاستخدامً:ًثالثاا
09

chatGPTبرنامجمخرجات

توجد. .ؤسسيالموالتميزالأخلاقيةالقيادةبينإحصائيةدلالةذاتعلاقة1

توجد. .قميالر والتحولالأخلاقيةالقيادةبينإحصائيةدلالةذاتعلاقة2

توجد. .سيالمؤسوالتميزالرقميالتحولبينإحصائيةدلالةذاتعلاقة3

يؤثر. والتميزلأخلاقيةاالقيادةبينالعلاقةفيوسيطًاتأثيرًاالرقميالتحول4
.المؤسسي

تختلف. .للعينةافيةالديموغر للخصائصوفقًاالمتغيراتبينالعلاقةقوة5



التكليففيًصياغةًالفروضًالبحثيةAIاستخدامً:ًثالثاا
09

المخرجاتتقييم-4
:منجيدةدرجةتوليدهاتمالتيالفروضأظهرت

المنهجيالوضوح•
الإحصائيللاختبارالقابلية•
المفاهيميالنموذجمعالاتساق•

:إلىتميلالأداةأنلوحظأنهإلا
العامةالصياغة•
التطبيقيللسياقالتخصيصعدم•

.اسةالدر طبيعةمعيتناسببماالفروضضبطلإعادةالباحثتدخليستدعيمما



الاستطلاعيةالمقابلةأسئلةصياغةفيAIاستخدام:رابعًا
التكليف
09

المقابلةمنالهدف

:فيتساعدأوليةنوعيةبياناتجمعإلىالاستطلاعيةالمقابلةتهدف

المنظمةداخلالمتغيراتواقعفهم

الفروضبناءدعم

القياسأداة ملاءمةمنالتحقق

المستخدمPromptالـنص

الأخلاقيةلقيادةابينالعلاقةاستكشافإلىتهدفالإدارة،مجالفياستطلاعيةلمقابلةتصلحمفتوحةأسئلة5بإعدادقم"
".تحليليةجاباتإعلىبالحصولوتسمحعميقةالأسئلةتكون أنيجب.المؤسساتداخلالمؤسسيوالتميزالرقميوالتحول



الاستطلاعيةالمقابلةأسئلةصياغةفيAIاستخدام:رابعًا
التكليف
09

(المقابلةأسئلة)الأداةمخرجات
كيف. المؤسسة؟داخلالعاملينسلوكتوجيهفيالأخلاقيةالقيادةدورتقيّم1

إلى. المنظمة؟داخلالرقميالتحولدعمفيالقيادةتسهممدىأي2

ما. لعمل؟ابيئةفيالرقميالتحولتطبيقتواجهالتيالتحدياتأبرز3

كيف. ميزوالتالأداءمستوى علىالحديثةالتكنولوجيااستخداميؤثر4
المؤسسي؟

ما. حقيقتفيالرقميوالتحولالقياديةالقيمبيننظركوجهةمنالعلاقة5
التميز؟
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