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 أخلاقيات البحث العلمي  وتطبيقها على دراسة دور القيادة الإبداعية في  تعزيز التميز المؤسسي  في 
 التعدين ) لطلاب الماجستير ( شركات

 :   المقدمة
 

 تعد أخلاقيات البحث العلمي من الأسس الجوهرية التي تستند إليها  الدراسات الأكاديمية والبحوث العلمية، حيث تضمن

 النزاهة والموضوعية والمصداقية في جميع مراحل البحث .وتكتسب أخلاقيات البحث أهمية متزايدة في الدراسات

 الإدارية والتنظيمية لما  لها  من دور في حماية المشاركين وضمان جودة النتائج .ويهدف هذا التقرير إلى استعراض 

 مبادئ أخلاقيات البحث العلمي وتطبيقها  على دراسة دور القيادة  الإبداعية في تعزيز التميز المؤسسي في شركات 

 .التعدين

 تعد أخلاقيات البحث العلمي من الأسس الجوهرية التي تستند إليها  الدراسات الأكاديمية والبحوث العلمية، حيث تضمن

 النزاهة والموضوعية والمصداقية في جميع مراحل البحث .وتكتسب أخلاقيات البحث أهمية متزايدة في الدراسات

 الإدارية والتنظيمية لما  لها  من دور في حماية المشاركين وضمان جودة النتائج .ويهدف هذا التقرير إلى استعراض 

 مبادئ أخلاقيات البحث العلمي وتطبيقها  على دراسة دور القيادة  الإبداعية في تعزيز التميز المؤسسي في شركات 

 .التعدين

 تعد أخلاقيات البحث العلمي من الأسس الجوهرية التي تستند إليها  الدراسات الأكاديمية والبحوث العلمية، حيث تضمن

 النزاهة والموضوعية والمصداقية في جميع مراحل البحث .وتكتسب أخلاقيات البحث أهمية متزايدة في الدراسات

 الإدارية والتنظيمية لما  لها  من دور في حماية المشاركين وضمان جودة النتائج .ويهدف هذا التقرير إلى استعراض 

 مبادئ أخلاقيات البحث العلمي وتطبيقها  على دراسة دور القيادة  الإبداعية في تعزيز التميز المؤسسي في شركات 

 .التعدين

 تعد أخلاقيات البحث العلمي من الأسس الجوهرية التي تستند إليها  الدراسات الأكاديمية والبحوث العلمية، حيث تضمن

 النزاهة والموضوعية والمصداقية في جميع مراحل البحث .وتكتسب أخلاقيات البحث أهمية متزايدة في الدراسات

 الإدارية والتنظيمية لما  لها  من دور في حماية المشاركين وضمان جودة النتائج .ويهدف هذا التقرير إلى استعراض 

 مبادئ أخلاقيات البحث العلمي وتطبيقها  على دراسة دور القيادة  الإبداعية في تعزيز التميز المؤسسي في شركات 

 .   .التعدين

 

 



 : أهمية أخلاقيات البحث العلمي 
 

 تتمثل أهمية أخلاقيات البحث العلمي في حماية المشاركين، وضمان  صحة النتائج، ومنع الانتحال العلمي، وتعزيز الثقة 

 في مخرجات البحث العلمي .كما  تسهم  في دعم  اتخاذ القرارات المبنية على الأدلة، وتحافظ على السمعة العلمية  للباحث 

 .والمؤسسة الأكاديمية

 تتمثل أهمية أخلاقيات البحث العلمي في حماية المشاركين، وضمان  صحة النتائج، ومنع الانتحال العلمي، وتعزيز الثقة 

 في مخرجات البحث العلمي .كما  تسهم  في دعم  اتخاذ القرارات المبنية على الأدلة، وتحافظ على السمعة العلمية  للباحث 

 .والمؤسسة الأكاديمية

 تتمثل أهمية أخلاقيات البحث العلمي في حماية المشاركين، وضمان  صحة النتائج، ومنع الانتحال العلمي، وتعزيز الثقة 

 في مخرجات البحث العلمي .كما  تسهم  في دعم  اتخاذ القرارات المبنية على الأدلة، وتحافظ على السمعة العلمية  للباحث 

 .والمؤسسة الأكاديمية

 تتمثل أهمية أخلاقيات البحث العلمي في حماية المشاركين، وضمان  صحة النتائج، ومنع الانتحال العلمي، وتعزيز الثقة 

 في مخرجات البحث العلمي .كما  تسهم  في دعم  اتخاذ القرارات المبنية على الأدلة، وتحافظ على السمعة العلمية  للباحث 

 .والمؤسسة الأكاديمية

 :   المبادئ الأساسية لأخلاقيات البحث العلمي 
 

 الأمانة العلمية، النزاهة، الموضوعية، السرية، والموافقة المستنيرة .وتلزم هذه  المبادئ الباحث بتوثيق مصادره بدقة 

 وعرض النتائج بموضوعية، وحماية بيانات المشاركين، والحصول على موافقتهم قبل المشاركة في الدراسة

مصادره بتوثيق الباحث المبادئ هذه وتلزم .المستنيرة والموافقة السرية، الموضوعية، النزاهة، العلمية، الأمانة  

الدراسة في المشاركة قبل موافقتهم على والحصول المشاركين، بيانات وحماية بموضوعية، النتائج وعرضبدقة  

بدقة مصادره بتوثيق الباحث المبادئ هذه وتلزم .المستنيرة والموافقة السرية، الموضوعية، النزاهة، العلمية، الأمانة  

الدراسة في المشاركة قبل موافقتهم على والحصول المشاركين، بيانات وحماية بموضوعية، النتائج وعرض  

بدقة مصادره بتوثيق الباحث المبادئ هذه وتلزم .المستنيرة والموافقة السرية، الموضوعية، النزاهة، العلمية، الأمانة  

الدراسة في المشاركة قبل موافقتهم على والحصول المشاركين، بيانات وحماية بموضوعية، النتائج وعرض    



 :   القضايا الأخلاقية في  البحث العلمي 
 

 ،تشمل القضايا  الأخلاقية الانتحال العلمي، وتزوير البيانات، والتحيز في جمع وتحليل البيانات، وانتهاك الخصوصية

 .وتضارب المصالح .وتؤثر هذه الممارسات بشكل مباشر على مصداقية البحث وقيمته العلمية

 ،تشمل القضايا  الأخلاقية الانتحال العلمي، وتزوير البيانات، والتحيز في جمع وتحليل البيانات، وانتهاك الخصوصية

 .وتضارب المصالح .وتؤثر هذه الممارسات بشكل مباشر على مصداقية البحث وقيمته العلمية

 ،تشمل القضايا  الأخلاقية الانتحال العلمي، وتزوير البيانات، والتحيز في جمع وتحليل البيانات، وانتهاك الخصوصية

 .وتضارب المصالح .وتؤثر هذه الممارسات بشكل مباشر على مصداقية البحث وقيمته العلمية

 ،تشمل القضايا  الأخلاقية الانتحال العلمي، وتزوير البيانات، والتحيز في جمع وتحليل البيانات، وانتهاك الخصوصية

 .وتضارب المصالح .وتؤثر هذه الممارسات بشكل مباشر على مصداقية البحث وقيمته العلمية

 :   القواعد واللوائح المنظمة لأخلاقيات البحث
 

 تتولى لجان أخلاقيات البحث العلمي مراجعة الدراسات قبل تنفيذها للتأكد من التزامها  بالمعايير الأخلاقية .كما  يعد

 .من أهم  المعايير المستخدمة في التوثيق العلمي وحفظ الحقوق الفكرية APA أسلوب

 تتولى لجان أخلاقيات البحث العلمي مراجعة الدراسات قبل تنفيذها للتأكد من التزامها  بالمعايير الأخلاقية .كما  يعد

 .من أهم  المعايير المستخدمة في التوثيق العلمي وحفظ الحقوق الفكرية APA أسلوب

 تتولى لجان أخلاقيات البحث العلمي مراجعة الدراسات قبل تنفيذها للتأكد من التزامها  بالمعايير الأخلاقية .كما  يعد

 .من أهم  المعايير المستخدمة في التوثيق العلمي وحفظ الحقوق الفكرية APA أسلوب

 تتولى لجان أخلاقيات البحث العلمي مراجعة الدراسات قبل تنفيذها للتأكد من التزامها  بالمعايير الأخلاقية .كما  يعد

 .  .من أهم  المعايير المستخدمة في التوثيق العلمي وحفظ الحقوق الفكرية APA أسلوب

 :   التطبيق العملي  على موضوع البحث
 

 تتناول الدراسة دور القيادة الإبداعية في تعزيز التميز المؤسسي في شركات التعدين .وقد اعتمدت الدراسة على

 المنهج الوصفي التحليلي واستخدام الاستبانة كأداة لجمع البيانات .ويتطلب ذلك الالتزام بالموافقة المستنيرة

 للمشاركين، والمحافظة على سرية البيانات، واستخدام المعلومات لأغراض البحث فقط، وعرض النتائج كما  هي



 دون تحيز .كما  يجب توثيق جميع المصادر المستخدمة في الدراسة وتجنب أي شكل من  أشكال الانتحال العلمي .ومن

 .المهم عدم الإفصاح عن أسماء المشاركين أو مناصبهم الوظيفية عند عرض النتائج

 تتناول الدراسة دور القيادة الإبداعية في تعزيز التميز المؤسسي في شركات التعدين .وقد اعتمدت الدراسة على

 المنهج الوصفي التحليلي واستخدام الاستبانة كأداة لجمع البيانات .ويتطلب ذلك الالتزام بالموافقة المستنيرة

 للمشاركين، والمحافظة على سرية البيانات، واستخدام المعلومات لأغراض البحث فقط، وعرض النتائج كما  هي

 دون تحيز .كما  يجب توثيق جميع المصادر المستخدمة في الدراسة وتجنب أي شكل من  أشكال الانتحال العلمي .ومن

 .المهم عدم الإفصاح عن أسماء المشاركين أو مناصبهم الوظيفية عند عرض النتائج

 تتناول الدراسة دور القيادة الإبداعية في تعزيز التميز المؤسسي في شركات التعدين .وقد اعتمدت الدراسة على

 المنهج الوصفي التحليلي واستخدام الاستبانة كأداة لجمع البيانات .ويتطلب ذلك الالتزام بالموافقة المستنيرة

 للمشاركين، والمحافظة على سرية البيانات، واستخدام المعلومات لأغراض البحث فقط، وعرض النتائج كما  هي

 دون تحيز .كما  يجب توثيق جميع المصادر المستخدمة في الدراسة وتجنب أي شكل من  أشكال الانتحال العلمي .ومن

 .المهم عدم الإفصاح عن أسماء المشاركين أو مناصبهم الوظيفية عند عرض النتائج

 تتناول الدراسة دور القيادة الإبداعية في تعزيز التميز المؤسسي في شركات التعدين .وقد اعتمدت الدراسة على

 المنهج الوصفي التحليلي واستخدام الاستبانة كأداة لجمع البيانات .ويتطلب ذلك الالتزام بالموافقة المستنيرة

 للمشاركين، والمحافظة على سرية البيانات، واستخدام المعلومات لأغراض البحث فقط، وعرض النتائج كما  هي

 دون تحيز .كما  يجب توثيق جميع المصادر المستخدمة في الدراسة وتجنب أي شكل من  أشكال الانتحال العلمي .ومن

 .المهم عدم الإفصاح عن أسماء المشاركين أو مناصبهم الوظيفية عند عرض النتائج

 :  إجراءات الحفاظ على السرية

 تمثل السرية أحد أهم الجوانب الأخلاقية في هذه الدراسة، حيث يجب ترميز الاستبانات وعدم ربطها  بأسماء

 المشاركين، وتخزين البيانات في أماكن آمنة، وعدم السماح بالوصول إليها  إلا لأغراض البحث العلمي.تمثل السرية

 أحد أهم الجوانب الأخلاقية في هذه الدراسة، حيث يجب ترميز الاستبانات وعدم ربطها  بأسم المشاركين، وتخزين

 .البيانات في أماكن آمنة، وعدم السماح بالوصول إليها  إلا لأغراض البحث العلمي

 تمثل السرية أحد أهم الجوانب الأخلاقية في هذه الدراسة، حيث يجب ترميز الاستبانات وعدم ربطها  بأسما ء

 .المشاركين، وتخزين البيانات في أماكن آمنة، وعدم السماح بالوصول إليها  إلا لأغراض البحث العلمي

 تمثل السرية أحد أهم الجوانب الأخلاقية في هذه الدراسة، حيث يجب ترميز الاستبانات وعدم ربطها  بأسماء

 .المشاركين، وتخزين البيانات في أماكن آمنة، وعدم السماح بالوصول إليها  إلا لأغراض البحث العلمي



 :   الموافقة المستنيرة
 

 قبل جمع البيانات يجب توضيح أهداف الدراسة للمشاركين وإبلاغهم بأن المشاركة طوعية ويمكن الانسحاب في أي

 .وقت دون  أي آثار سلبية .كما  يجب  شرح كيفية  استخدام البيانات والمحافظة على سريتها 

 قبل جمع البيانات يجب توضيح أهداف الدراسة للمشاركين وإبلاغهم بأن المشاركة طوعية ويمكن الانسحاب في أي

 .وقت دون  أي آثار سلبية .كما  يجب  شرح كيفية  استخدام البيانات والمحافظة على سريتها 

 قبل جمع البيانات يجب توضيح أهداف الدراسة للمشاركين وإبلاغهم بأن المشاركة طوعية ويمكن الانسحاب في أي

 .وقت دون  أي آثار سلبية .كما  يجب  شرح كيفية  استخدام البيانات والمحافظة على سريتها 

 قبل جمع البيانات يجب توضيح أهداف الدراسة للمشاركين وإبلاغهم بأن المشاركة طوعية ويمكن الانسحاب في أي

 .  .وقت دون  أي آثار سلبية .كما  يجب  شرح كيفية  استخدام البيانات والمحافظة على سريتها 

 :   أثر الالتزام  بالأخلاقيات على جودة البحث
 

 يؤدي الالتزام بالأخلاقيات البحثية إلى رفع مستوى الثقة بالنتائج وتحسين جودة البيانات وتعزيز القيمة العلمية

 .للدراسة، كما  يزيد من إمكانية الاستفادة من النتائج في تطوير الأداء المؤسسي في شركات التعدين

 يؤدي الالتزام بالأخلاقيات البحثية إلى رفع مستوى الثقة بالنتائج وتحسين جودة البيانات وتعزيز القيمة العلمية

 .للدراسة، كما  يزيد من إمكانية الاستفادة من النتائج في تطوير الأداء المؤسسي في شركات التعدين

 يؤدي الالتزام بالأخلاقيات البحثية إلى رفع مستوى الثقة بالنتائج وتحسين جودة البيانات وتعزيز القيمة العلمية

 .للدراسة، كما  يزيد من إمكانية الاستفادة من النتائج في تطوير الأداء المؤسسي في شركات التعدين

 يؤدي الالتزام بالأخلاقيات البحثية إلى رفع مستوى الثقة بالنتائج وتحسين جودة البيانات وتعزيز القيمة العلمية

 .   .للدراسة، كما  يزيد من إمكانية الاستفادة من النتائج في تطوير الأداء المؤسسي في شركات التعدين

 

 

 



 :   الخاتمة
 

 تمثل أخلاقيات البحث العلمي حجر الأساس في نجاح الدراسات الأكاديمية .ومن خلال الالتزام بالأمانة العلمية

 والنزاهة والموضوعية والسرية والموافقة المستنيرة، يمكن للباحث الوصول إلى نتائج موثوقة تسهم في خدمة 

 .المعرفة العلمية وتطوير المؤسسات 

 تمثل أخلاقيات البحث العلمي حجر الأساس في نجاح الدراسات الأكاديمية .ومن خلال الالتزام بالأمانة العلمية

 والنزاهة والموضوعية والسرية والموافقة المستنيرة، يمكن للباحث الوصول إلى نتائج موثوقة تسهم في خدمة 

 .المعرفة العلمية وتطوير المؤسسات 

 تمثل أخلاقيات البحث العلمي حجر الأساس في نجاح الدراسات الأكاديمية .ومن خلال الالتزام بالأمانة العلمية

 والنزاهة والموضوعية والسرية والموافقة المستنيرة، يمكن للباحث الوصول إلى نتائج موثوقة تسهم في خدمة 

 .المعرفة العلمية وتطوير المؤسسات 

 تمثل أخلاقيات البحث العلمي حجر الأساس في نجاح الدراسات الأكاديمية .ومن خلال الالتزام بالأمانة العلمية

 والنزاهة والموضوعية والسرية والموافقة المستنيرة، يمكن للباحث الوصول إلى نتائج موثوقة تسهم في خدمة 

 .   .المعرفة العلمية وتطوير المؤسسات 
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