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5-المهمة 

(الدراسات السابقة)



Chapter
بيانات رسالة الدكتوراه 

عنوان الرسالة•

ن  ي أداء العاملي 
لحة مطابع دراسة تطبيقية على مص)أثر التدريب فن

ي المملكة 
(  السعوديةالعربية الحكومة فن

إعداد الباحث

دكتوراه في إدارة الأعمال كلية إدارة الأعمال جامعة لينكولن ماليزيا// العنزيمحمد مقبل 

م2023نشرت هذه الرسالة بتاريخ 

المجلة الدولية لنشر البحوث والدراسات



Chapter

منثالباحإليهايرجعالتيالسابقةالأبحاثهي:السابقةالدراسات
ثممنوالبحثبموضوعالمتعلقةوالمعلوماتالبياناتعلىالحصولأجل

جيةوالمنهالعلميةبالطرق تحليلهاثمجيدبشكلبدراستهاالقيام
تلافوالاخالتشابهمدىتحديدذلكوبعدالعلميالبحثفيالمستخدمة

"المقدمالعلميالبحثفرضياتوبينبينهافيما

مفهوم الدراسات السابقة



Chapter

عدةلخلا منالسابقةالدراساتتتناولفيالتسلسلطريقةالباحثاستخدم
:الاتيتضمنتخطوات

الاقدماليالاحدثمنالتاريخيالتسلسلطريقفيالسابقةالدراساتترتيب➢
مرتزمنيةمرحلةكلخلالالدراساتعليطرأتالتيالتغيراتتسجيلتم➢

مختلفةابعادمنالمشكلةفيهاتناولتممتعددةمراحلخلالبها
وناتمكعرضفيالمتكاملالنمطالسابقةالدراساتعرضطريقةتتضمن➢

الرئيسيةالدراسة

طريقة كتابة الدراسات السابقة 



Chapter

ستقلالمالدراسةمتغيراتعليشملتبحثيةدراسةعشراثناالباحثتناول
كانماومجالفياختلفتولكن(العاملينأداء)التابعوالمتغير(التدريب)

:يليكماالصياغةوجاءتالدراساتتلكاجراء
والعنوانوالتاريخالباحثاسم➢
ةالدراسمشكلةعنمختصرةونبذهالرئيسيوالتساؤلالدراسةهدف➢
المستخدمالاحصائيوالأسلوبالدراسةوعينةمجتمع➢
التفاصيلمنكبيربشيءوالنتائجالتوصياتتناول➢

صياغة الدراسات السابقة 



Chapter

اصيلالتفمنكثيرتتضمنمطولةبصورةالسابقةالدراساتصياغةتم➢
الحاليةوالدراسةالسابقةالدراساتبينالباحثيقارن لم➢
السابقةالدراساتمنالاستفادةأوجهالباحثيعرضلم➢
يةالحالالدراسةبينوالاختلافالتشابهأوجهبينالباحثيقارن لم➢

السابقةوالدراسات
السابقةالدراساتعنالحاليةالدراسةبهتميزتمايحددلم➢
بعادهماواالدراسةمتغيراتلتناولهابالشموليةتميزتالسابقةالدراسات➢

صياغة الدراسات السابقة 



Chapter

الاقدماليالاحدثمنالسابقةالدراساتترتيبتم➢
نسبياحديثةدراساتتتناولالسابقةالدراسات➢
والأجنبيةالعربيةالدراساتبينتنوعتالسابقةالدراسات➢
بحثيةدراسةعشراثنافيالسابقةالدراساتجاءت➢
والمستقلالتابعالدراسةمتغيراتالسابقةالدراساتتتضمن➢
السابقةالدراساتعرضفيموحدأسلوباستخدامتم➢

تحديد وصياغة الدراسات السابقة 



لعملي اقدم الباحث المقصود من العنوان بصورة واضحة من خلال بيان دور الرقابة الداخلية في المؤسسات الخدمية في المملكة العربية السعودية ف

على تحقيق الأهداف الاستراتيجية لتلك المؤسسات خلال فترة محددة وهي وقت جائحة كورونا 

Chapter

العنوان

ركة أثر القدرات التكنولوجية في تطوير إدارة المشاريع بالش
السعودية للكهرباء في المملكة العربية السعودية

الدراسة المقترحة



Chapter

شاريعالملإدارةالتكنولوجيةالقدراتأثراختبارإلىالدراسةهذههدفت➢
وقدرباءللكهالسعوديةالشركةفيالمشروعادارةوتطويرجودةزيادةفي
لجمعرئيسةكأداةوالاستبانةالتحليليالوصفيالمنهجاستخدامتم

ةإدارفيوموظفةموظفخمسينمنالدراسةمجتمعوتكون .البيانات
للكهرباءالسعوديةالشركةفيالمشاريع

(1دراسة )الدراسات السابقة 



نجاحفيالشخصيةللسماترئيسدورهناكانإلىالدراسةخلصتوقد➢
وقدرةالمخرجاتوجودةالذاتوفهموالقيادةبالذكاءمتمثلاالشركةفيالمشاريع

كماملالعواخلاقياتوالتواصلوالاتصالالعملطواقمتدريبعلىالمشاريعمدراء
توفيرعلىالعملضرورة:أهمهاالتوصياتمنمجموعةالىالتوصلجرى 

لتحسينابينالإيجابيةالعلاقةباستثماروالفنيينالمهندسينجهودوتعزيز
المستمر

(1دراسة )الدراسات السابقة 



Chapter

علىطيطالتخسوءتأثيرمدىبيانعلىالضوءتسليطاليالدراسةتهدف
الباحثدماستخحيثالرياضبمنطقةفيالإنشائيةالمشاريعتنفيذتأخر

منمديرا42البحثعينةشممتوقد.والاستبانةالتحليليالوصفيالمنهج
جمعلالاستبانةاستخداموتمالمتخصصةالشركاتفيالمشاريعمدراء

SPSSيالاحصائبرنامجباستخداماحصائياالبياناتتحليلوتمالبيانات

(2دراسة )الدراسات السابقة 



Chapter

يعوديةالإنشائالمشاريعإنجازتأخرأنإلىالدراسةهذهأفضتوقد
تزامالالعدموكذلكللزمنالتخطيطوعدمالصدفةإلىالارتهانالى

اهمكانتالدراسةنتائجعليوبناءالمشاريعإدارةبمعايير
خطواتوتقيملمتابعةزمنىمخططوضعضرورةالتوصيات
المشاريع

(2دراسة )الدراسات السابقة 



Thank You
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