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-:فروض البحث

تتمعبارة عن حل أو تفسير مؤقت 
صياغته بشكل علمي يحاول الباحث
ير فيه أن يتحقق من صحة هذا التفس
ث باستخدام المادة الموجودة لديه بحي
لة يضع قراراته وخبراته كحل للمشك

البحثية



الايجابيات

سي تم صياغة الفرضيات الرئيسية للدراسة متوافقة من التساؤل الرئي

للدراسة والهدف الرئيسي وموضوع الدراسة 

حثتم صياغة الفرضيات بجمل سهلة ومعبرة  وسليمة لغويا عن أهمية الب

 تم صياغة فرضيات الدراسة عن طريق فرضيتين رئيسيتين

لمتغير كل فرضية رئيسية تضم خمسة فرضيات فرعية تربط بين ابعاد ا

المستقل مع المتغير التابع بصورة محددة وقابلة للقياس



الايجابيات-تابع 

الفروض مرتبطة بموضوع الدراسة وأهدافها

 لتابع فرضيات فرعية تناولت العلاقة بين ابعاد المتغيرات ا10تم صياغة الفروض في

والمستقل

تم صياغة فروض البحث بعبارات واضحة ومختصرة وبلغه سهله

فروض البحث كانت متسقة بالكامل مع مشكلة واهداف وموضوع البحث



:السلبيات

عدد فرضيات الدراسة كبير بالنسبة الي موضوع الدراسة مما يتطلب من❖

الباحث بذل جهد مضاعف في اثبات صحة تلك الفرضيات 

لم يتم الإشارة الي دور الدراسات السابقة في تحديد فرضيات الدراسة ❖

اجع او فرضيات الدراسة لم يتم توثيقها باي مصدر من مصادر التوثيق من مر❖

دراسات سابقة



:مما سبق نرى

ت أن يؤخذ بعين الاعتبار عند كتابة الفرضيا
يقة يجعلها ذات صلة وثنحو كتابتها على تتم 

بمشكلة البحث بحيث يجب على الباحث أن
يكون على معرفة كاملة بالمشكلة وخيارات 

الحلول له



–شكرا 

-لحسن
ماعكمتاس
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