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 المقدمة:  .1.1

 

في   أساسيا سلامة مطلبا من العمل، حيث ان الصحة وال  يتجزأ ولا   أساسيا ئا  شي ية مة المهن تعد الصحة والسلا

اعمال الاسبايدر يتطلب  حيث ان  أساسيا  شيئاعالية تعتبر عات  لعمل على مرتفية وكود احياتنا اليوم  جميع 

 . السلامة بإجراءات الصارم على  موالالتزاتركيز بالعمل  منهم ال

 

يت الضوء على  تصلمن المطلوب  فكان  الأشخاص سيه ى نفعل  يأثر وانه    عالية  مرتفعات د العمل على  كو

 . فوبيا المرتفعات يشتكون من   الأشخاص انه بعض  حيث  جالبهذا الم  نالعاملي  الأشخاص نفسيه 

 

سلامة  اعد على مما تس أساسيان في شركة باتكو مطلبا لذلك بتطلب تصليت الضور على الفنيين العاملي 

 لى جودة العمل ع إيجابيا  وتأثر الفنيين صحيا ونفسيا  
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 مشكلة الدراسة  .1.2
  د وتعتم على الرغم من أن شركة باتكو تعتمد أنظمة سلامة مهنية صارمة لضمان سلامة العاملين 

، إلا أن الواقع يشير إلى أن بعض الفنيين ما  (  IRATAمية ) نية عالبريطا جيهات منظمة  تو  على

 . زالوا يتعرضون لضغوط نفسية ومخاطر جسدية تؤثر على أدائهم

الى عدم   أدىمما  المعتاد ل الى مستوى يتفوق على يوجد فنيين اخذوا باب الثقة بالعمي نطاق اخر ف

 لهم.  أساسياالسلامة غير متطلب  أصبحت  حيث   التزامهم بالسلامة في العمل 

 

 المستوى النظريفجوات على  .1.2.1

ئات العمل  الصحة النفسية والاتزام بمعايير السلامة في بيقة بين العلات  دراسات اللي تناولندرة ال •

 . رةعالية الخطو

 

 

 فجوات على المستوى التطبيقي  .1.2.2

ة  فسيقييس اثر تطبيق السلامة النالتي تنقص في البرامج الميدانية والتدريبية من قبل الشركة   •

 فنيين الاسبايدر  أداءعلى لمهنية  وا

 قلة التقييم المستمر لمستوى الوعي  •

 مةجانب السلامتابعه   على سرعة تنفيذ الاعمال دون الإدارة ضغط  •

 المعدات وفحصها بشكل مستمر عدم تطوير  •

 العمل ؟  أداءمن  أهميةة والنفسية اقل سلامة الفنيين الصحيفهل 

 

 أهمية الدراسة .1.3

 

 على المستوى النظري:  .1.3.1

  يضيف هذا البحث معرفة جديدة في مجال الإدارة المهنية والسلامة النفسية •

 . بايدركفنيين الاس بةوالصع الشاقةلين بالاعمال للفنيين والعام

  يربط بين مفاهيم الصحة الجسدية والنفسية في بيئة العمل الفنية بشكل متكامل •

 . وبمنظر اوسع
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 على المستوى التطبيقي:  .1.3.2

ورفع   يساعد شركة باتكو على تطوير سياسات تحسّن من بيئة العمل وتقلل من الحوادث المهنية  •

 . ملحوظ شكل جودة العمل ب

 يساهم في رفع كفاءة الفنيين من خلال الاهتمام بصحتهم النفسية والجسدية.  •

شركة باتكو فنيين العمل على السلات ل أخرى جالات م يمكن أن يسُتخدم كنموذج لتطبيقه في  •

 . أخرىالمتحركة وغيرها من شركات 
 

 أسئلة الدراسة  .1.4

 

 

 

 أهداف الدراسة .1.5
 

 

 

 فرضيات الدراسة .1.6
 

 

 

 نموذج الدراسة .1.7
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 منهجية الدراسة  .1.8
 

 

 

 الميدانية الدراسة  .1.9
 

 

 

 مخطط المشروع المقترح .1.10
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 المقدمة:  .2.1
 

 

 

 

 

 المتغير المستقل  .2.2
 

 

 

 

 

 المتغير التابع  .2.3
 

 

 

 

 العلاقة بين المتغير المستقل والمتغير التابع  .2.4
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 الخاتمة  .2.5
 

 

 

 

 قائمة المراجع 
 

 

 

  

 

 

 

 

 

 


