
(3)مهمة 
لمقرر قضايا بحثية

فيصل دخيل العنزي/ الباحث 

ميدأوشنجامعة 





عنوان البحث 

استخدام مدخل الإدارة الإستراتيجية في رفع كفاءة 
الإدارة العليا بمؤسسات التعليم العالي في مصر 

اعتمدت على متغيرين الدراسة 

مدخل الإدارة الاستراتيجية : المتغير المستقل 

كفاءة الإدارة العليا بمؤسسات التعليم العالي في مصر : المتغير التابع 



المستخلص / الملخص 

وكالعادة في أي مستخلص يتم ذكر الهدف من الدراسة في البداية حيث كان
الهدف من الدراسة هو توضيح اهم مهارات العمليات الخاصة باستخدام الإدارة 
الاستراتيجية لدى الإدارة العليا بمؤسسات التعليم العالي بمصر من حيث مدى 
توافرها ومدى أهميتها بالنسبة لهم وتوضيح اهم المتطلبات الازمة لرفع كقائتهم 

باستخدام مدخل الإدارة الاستراتيجية 

وكانت عينة الدراسة من افراد الإدارة العليا  في الجامعات المصرية الذي بلغ عددها 
شخص 452

وذكر الملخص اهم النتائج والتوصيات من الدراسة 



المقدمة

المقدمة بذكر اهم التحديات التي تواجه المؤسسات بالقطاعين العام والخاص بدات
نتيجة التغيرات السريعة في  إدارة عمليتها

وتطرق الى التوجه الى أسلوب اداري حديث وهو أسلوب الإدارة الاستراتيجية بدلا 
من الإدارة التقليدية  

ثم تطرقت المقدمة الى دور العنصر البشري في نجاح المنظمات التعليمية وان 
جميع المنظمات الناجحة تهتم بالإدارة الاستراتيجية 

ثم تطرقت المقدمة الى تعريف الإدارة الاستراتيجية ودورها في نجاح المنظمات 

وفي الجزء الأخير تطرقت المقدمة الى دور أهمية الدراسة 



مشكلة الدراسة

تم صياغة مشكلة الدراسة على شكل تساؤلات 

كما هو موضح بالعرض

الا انني أرى ان الباحث لم يقوم بصياغة الأسئلة بشكل يوضح المشكلة من 
الدراسة بشكل جيد



اهداف الدراسة 

تهدف الدراسة الى توضيح اهم مهارات العمليات الخاصة باستخدام الإدارة 
الاستراتيجية لدى الإدارة العليا بمؤسسات التعليم العالي في مصر  



اهمية الدراسة 

تلخصت أهمية الدراسة بأربعة نقاط 

كما هو موضح بالعرض 



منهج الدراسة 

استخدم الباحث المنهج الوصفي حيث يرى انه يتناسب مع طبيعة الدراسة 



أداة الدراسة 

اعتمدت الدراسة على اداة الاستبيان 
التي تم توجيهها الى الإدارة العليا في الجامعات المصرية 

و كان الاستبيان على محورين



مصطلحات الدراسة

تم تحديد أربعة مصطلحات رئيسية للدراسة

الاستراتيجية  

الإدارة الاستراتيجية

الكفاءة

الإدارة العليا بمؤسسات التعليم العالي 

وتم تعريف كل مصطلح على حده 



خطة الدراسة 

اعتمدت خطة الدراسة بحكم طبيعة أهدافها وكانت على خمس محاور 

كما هو موضح بالعرض 



فروض الدراسة 

اعتمدت الدراسة على فرضيتين فقط

موضح بالعرض كماهو



عينية الدراسة 



نتائج الدراسة 



التوصيات



شكرا لكم 
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