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2025الفصل الدراسي الثاني 

أحمد التميمي/ الباحث

الثالثتسليم التكليف 



التكليف المطلوب هذا الأسبوع



:ابقةسأستعرض في هذا التكليف ثلاثة طرق لعرض الدراسات الس

الأسلوب التفصيلي: الطريقة الأولى

ة تأثير الصداقة في مكان العمل على الارتباط الوظيفي، في قطاع السيارات بالمملكة عربية السعودي: بعنواندراسةمن

الأسلوب المختصر: الثانيةالطريقة

لسوق العمل في المملكة العربية السعوديةالخرجينإنشاء مركز تدريب للذكاء الاصطناعي لتأهيل: بعنواندراسةمن

الموضوعيالأسلوب:الثالثةالطريقة
ةبالسعوديقيةالشرالمنطقةفيالخاصالقطاعموظفيأداءوتحسينالمهاراتتطويرعلىالتدريبيةالدوراتتأثير:بعنواندراسةمن



(المطول)الأسلوب التفصيلي : الطريقة الأولى

قام الباحث

عرض كل دراسة في فقرة منفصلة مع التفاصيل الكاملة•

ذكر النتائج الرئيسية لكل دراسة بشكل مفصل•

توضيح العينة، المنهجية، والأدوات المستخدمة•

إبراز نقاط القوة والضعف في كل دراسة•

:  مثال

:حول تأثير الصداقة على التكافل الاجتماعي، حيث تم عرض (Yang & Shiu, 2023)دراسة 

مقدمة الدراسة•

(موظف124)المنهجية المستخدمة •

النتائج الرئيسية•

التوصيات•



الأسلوب المختصر : الطريقة الثانية

قام الباحث بعرض مقتضب عن كل دراسة في نقطة واحدة•

ذكر النتيجة الرئيسية فقط•

استخدام عبارات مختصرة ومباشرة•

تجميع الدراسات حسب المواضيع•

:  مثال

من الشركات السعودية تواجه صععوبة فعي %( 89)نسبة (: 2022عبد الواحد، )دراسة •

العثور على خبراء في الذكاء الاصطناعي

مععن خريجععي الجامعععات السعععوديين ييععر قععادرين %( 95(: )2020الحميععد ، )دراسععة •

على شغل وظائف تتطلب مهارات في الذكاء الاصطناعي



(تفصيلي ومنظم)الأسلوب الموضوعي : الطريقة الثالثة

ث قسعم تنظعيم الدراسعات السعابقة بأسعلوب موضعوعي حيعبالباحعثقام•

الدراسات السابقة إلى مباحث فرعية

البدء بالعام ثم التخصص•

إظهار العلاقة بين الدراسات المختلفة•

تحليل نقاط القوة والضعف•

:مثال

دورات الدراسععات السععابقة التععي تناولععت موضععوع تععأثير العع: المبحععث الأول

ة التدريبيععة علععى تطععوير مهععارات المععوظفين، مععع عععرض مفصععل لدراسعع

.وتحليل نقد  لمنهجيتها ونتائجها( 2018الطراونة، مشرف، )



اشكر لكم طيب المتابعة 

أحمد التميمي 

ليف،التكهذامتطلباتلاستيفاءوفقتأكونأنارجو

.يروتطوللتحسيناقتراحاتأوملاحظاتلأيوممتن
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