
3دراسات نقديه

Task10
نقد رسالة الماجستير لاحد 

الزملاء في برنامج الدكتوراه

اعداد الباحثه

امل عبدالله الدوسري 



بيانات عن رسالة الماجستير

ية أثر الانماط القيادية على الإبداع الإداري بالهيئة السعود"عنوان الدراسة ➢

للتخصصات الصحية

كلية إدارة الاعمال –جامعة ميد اوشن -نهلة الغامدي / الباحثة: إعداد➢

م 2024تاريخ النشر ➢



ين حثين العلميلبايمكن تعريف الفجوة البحثية بالمجال الدراسي الذي لم تغطيه الدراسات السابقة والذي تبقى المعلومات عنه محدود الى حد ما فيقوم أحد ا
.الذين يمتلكون الامكانيات المعرفية والمهارية والمالية بالقيام بدراسة تسد هذه الفجوة

عنوان الدراسة

بالهيئة السعودية للتخصصات الصحية –أثر الأنماط القيادية في الإبداع الإداري "عنوان الدراسة 

الأنماط ) تتكون من متغير مستقل ( كلمة15اقل من )كلمة وهو عدد مناسب 10يتكون عنوان الدراسة من 

(الابداع الاداري ) ومتغير تابع( القيادية

عنوان الرسال يمثل مشكلة الدراسة وموضوعها بوضوح 

ية اثر الأنماط القيادية في الإبداع الإداري بالهيئة السعود)ولكن يمكن صياغة العنوان بطريق مختلفة كما يلي

(الصحيةللتخصصات 



الذين حثين العلميينلبايمكن تعريف الفجوة البحثية بالمجال الدراسي الذي لم تغطيه الدراسات السابقة والذي تبقى المعلومات عنه محدود الى حد ما فيقوم أحد ا
.يمتلكون الامكانيات المعرفية والمهارية والمالية بالقيام بدراسة تسد هذه الفجوة

مقدمة الدراسة

تم اتباع قاعدة المثلث المقلوب في عرض موضوع الدراسة من العام الي الخاص➢

من خلال تسلسل الأفكار بطريقة منطقية مترابطة 

عدم تكرار للمعلومات الخاصة بالدراسة➢

تم صياغة مشكلة الدراسة في صورة جملة خبرية في نهاية المقدمة ➢

المقدمة جاءت بلغة سهلة خالية من الأخطاء اللغوية والاملائية والنحوية➢

المقدمة خالية من مصادر التوثيق سواء مراجع او دراسات سابقة➢



المشكلة البحثية

طالأنماأثرهوما"يليكمامباشرةصياغةالدراسةمشكلةبصياغةالباحثقام

الصحية؟للتخصصاتالسعوديةبالهيئة–الإداريالإبداعفيالقيادية

محددةأربعةوعددهافرعيةأسئلةجاءت

سابقةدراساتاومراجعسواءللتوثيقمصادرأيالمشكلةتضمنلم

الرئيسيالتساؤلصياغةفيالدراسةمنالهدفالدراسةمشكلةتحددلم



أهمية الدراسة

:ميدانيةواهميةالعلميةالدراسةأهميةبتقسيمالباحثقام❖

مساعدتهافيالدراسةأهمية:يليماعليشملتنقاطخمسفيالعلميةالأهميةجاءت❖
ادةللقوتوصياتنتائجمنتقدمةوماالدراسةوأهميةوالقياديالإداري العملعليللقائمين

الصحيةللتخصصاتالسعوديةبالهيئةوالاداريين

أنيمكنيالتالعلميةالأسـستقـديممحاولتهفيالبحثأهميةفتكمنالميدانيالمستوى علىأما❖
وأنماطهاةالإداريالقيـادةتوضـيحضوءفيبجدةالبحري للنقلالسعوديةالشركةعليهاتستند

فقطالنقاطمناثنيناليالميدانيةالأهميةتقسيمتم❖



أهداف دراسة القضية البحثية

لسعوديةابالهيئة–الإداري الإبداعفيالقياديةالأنماطأثربيان":يليكماالرئيسيالهدف❖
الصحيةللتخصصات

لدراسةلالأربعةبالفرضياتوثيقارتباطمرتبطةفرعيةاهداف6فيالدراسةاهدافصياغةتم❖

ةالدراساهدافركزتالدراسةوموضوعالدراسةأسئلةمعمتوافقةالفرعيةالدراسةاهداف❖
العاملينأداءعليالقيادةأنماطتأثيرعليالفرعية

اهداف(6-3)بينالطبيعيالأهدافعدديتراوحاذمناسبالأهدافعدد❖



فرضيات الدراسة 

كماالدراسةاهدافمعتاماتساقعليفرعيةفرضيات4فيالدراسةفرضياتمتغيراتبينالعلاقةعليبناء❖
:يلي

لهيئةباالإداري والابداعالديموقراطيالقياديالنمطبيناحصائيةدلالةذاتمعنويةارتباطعلاقةهناك"1.
."الصحيةللتخصصاتالسعودية

هيئةبالالإداري والابداعالاوتوقراطيالقياديالنمطبيناحصائيةدلالةذاتمعنويةارتباطعلاقةهناك"2.
."الصحيةللتخصصاتالسعودية

السعوديةئةبالهيالإداري والابداعالتراسليالقياديالنمطبيناحصائيةدلالةذاتمعنويةارتباطعلاقةهناك"3.
."الصحيةللتخصصات

الاداري لابداعاعلىالقيادةتأثيرحولاستجابتهمفيالعينةافراداتجاهاتفيإحصائيةدلالةذاتفروق هناك4.
.(الوظيفةفيالخبرةوسنواتالتعليميالمستوى السنالجنس)التاليةالديموغرافيةالمتغيراتباختلافوذلك



القضية البحثيةهاتناولتالدراسات السابقة التي 

الباحثتعاناسوقدالحاليةللدراسةالبحثيةالفجوةلتحديدالسابقةبالدراساتالباحثاستعان❖
الحاليةالدراسةتميزتحيثدراسة(10-5)المناسبالعددانحيثدراساتالمن14بعدد
تحديدتمختامالوفيالصحيةللتخصصاتالسعوديةبالهيئةتناولهافيالسابقةالدراساتعن

السابقةوالدراساتالحاليةالدراسةبينوالاختلافالاتفاقأوجهه

بالدراسةتناولهاالتيالسابقةالدراساتعرضفيموحدأسلوبالباحثيعتمدلم❖

الاقدماليالاحدثمنالزمنيلتسلسلهاوفقاالسابقةالدراساتعرضتم❖



نقد الاطار النظري

القياديةبالأنماطالخاص/الاولالقسم

الاداريةالقيادةنظرياتواهمالقيادةوخصائصوانواعهاالقياديةالأنماطأهميةتناول❖

الاداري الابداع/الثانيالقسم

الابداعونظرياتالاداري الابداعواهدافومعاييرالابداعمفهومتناول❖

الاداري والابداعالقياديةالأنماطبينقةلاللعالفصلنهايةفيصلخمتضمن❖

والمستقلالتابعالدراسةلمتغيراتالمفسرةالعلميةالنظرياتالنظري الاطارشمل❖



المنهجية المستخدمة في القضية البحثية

جمعادرمصاستخداموتمالدراسةلنوعجدامناسبوهوالتحليليالوصفيالمنهجاستخدامتم
:التاليةالبيانات

العلميةوالمجلاتوالانترنتالسابقةوالدراساتالكتبمن:العلمية

بجدهالبحري قلللنالسعوديةبالشركةالعاملينعليتوزيعهاتموقدالاستبانةباستخدام:العملية

الحصولاجلنموالكميةالوصفيةالبياناتتحليلفي(المختلطالاتجاه)للدارسةالبحثيالاتجاه
كيفيةصيغتدعمهارقميةنتائجعلي



اهم النتائج التي توصلت اليها الدراسة

قياسهايمكنمحددةنقاط11هيللدراسةالعامةالنتائجاهمكانت❑

اهدافددعمعللدراسةالفرعيةالفرضياتعدداليبالنسبةكبيرالدراسةنتائجعددتناسب❑
نتائجاليلالتوصتموقدالدراسةونتائجوفرضياتاهدافترابطعلييدلمماالأربعةالدراسة
لدراسةافرضياتمنفرضيةكلفقراتحولالإحصائيةالبياناتتحليلطريقعنالدارسة
الأربعة

ومحددبسيطشكلفيوعرضهاالمعلوماتتنظيممدىيبرزالنتائجعرض❑

البحثيةالدراسةوفروضاهدفعددمعمتناسبغيرالنتائجعدد❑



اهم التوصيات التي توصلت اليها الدراسة
:يليكماايجازهايمكنهتوصي11صياغةتمالدراسةنتائجعليبناء❑

نمطنماكثراستخداموإمكانيةالمرؤوسينإدارةفيالمناسبللنمطالقادةاستخدامضرورة❑
العملمتطلباتحسب

يضاوأالأربعةوفرضياتهاالدراسةنتائجمعمتوافقةغيرقطهن11فيالتوصياتجاءت❑
لتحققلقابلةتكون بحيثعامةتوصياتليستمحددةنقاطفيالتوصياتاختصاريجب

والتنفيذ

الواقعارضعليالتوصياتتلكلتنفيذاليةوضعضرورة❑



Thank You


