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مسعودي واخرون/ الباحث: إعداد➢

مذكرة مقدمة لاستكمال نيل شهادة الماستر الاكاديمي في علوم التسيير➢

.  16العدد2مجلة مركز جزيرة العرب للبحوث التربوية والإنسانية المجلد 
ماي الجزائر8جامعة –كلية العلوم الاقتصادية والتجارية 

م2023تاريخ النشر 

صالات اثر بيئة العمل في تنمية الابداع الاداري دراسة ميدانية في مؤسسة ات"عنوان الدراسة ➢

"الجزائر

بيانات عن الرسالة 



السابقةمفهوم الدراسات 
م دراسته السابقة هي البحوث والدراسات التي أجريت سابقا على نفس الموضوع الذي يتالدراسات 

حاليا
افرة للدراسة ال حاليةتهدف هذه الدراسات إلى تقييم وفهم الموضوع المعني وتوفير خلفية و

تسمح الدراسات السابقة للباحث بتفهم الصورة الكاملة للموضوع الذي يدرسه



؟هل غطت الدراسات السابقة كافة الأبحاث المهمة والحديثة المتعلقة بموضوع الدراسة

تسمح الدراسات السابقة للباحث بتفهم الصورة الكاملة للموضوع الذي يدرسه:نعم

دراسات وهو عدد مناسب 6جاءت الدراسات السابقة بعدد 
تناولت الدراسات الستة كلها نفس المتغير المستقل 

دراسة اجنبية 2دراسة عربية 2دراسة محلية و 2تم تقسيم الدراسات السابقة الي 
أي انه تناول موضوع الدراسة محليا وعربيا ودوليا  وكانت دراسات حديثة 



؟اعتمدت الدراسة علي مجموعة متنوعة من المصادر هل 
:نعم

اعتمدت الدراسة علي مجموعة متنوعة من المصادر 

تم تقسيم المراجع كما يلي 
مراجع باللغة العربية وتضمنت 

اق+ الملتقيات + المجلات + الرسائل الجامعية + الكتب العلمية + القران الكريم  ع المو
الالكترونية 

الكتب والمقالات العلمية الإنجليزية وتضمنت باللغة مراجع



؟هل هناك توازن بين الدراسات القديمة والحديثة 
:نعم

هناك توازن بين الدراسات القديمة والحديثة
الدراساتنبيتوازن هناككانالبحثمتنفيالباحثساقهاالتيالسابقةالدراساتاليبالنسبة
مانوعامحدودالتوازن كانولكنوالحديثةالقديمة

الدراسةاعدادفيالباحثبهااستعانالتيوالدراساتوالأجنبيةالعربيةالمراجعاليبالنسبةولكن
حدثالذيالتطور يعكسبماالجديدةالدراسةجانباليالقديمةالدراساتمنبالعديداستعان

الإداري الابداععليواثرهاالعملبيئةفي



هل تم نقد الدراسات السابقة بشكل بناء؟ 

:نعم
تم نقد الدراسات السابقة بشكل بناء

رفة يبدا مما تم التعقيب علي الدراسات السابقة لان طبيعة البحث والتنقيب في رحاب المع
لاختلاف بين انتهي اليه الاخرين فسعى الباحث من خلال التعقيب الي إيجاد أوجه التشابه وا
ات الدراسة الحالية والدراسات السابقة لتحديد الفجوة البحثية  وتحليل المتغير 

المستخدمة في كل دراسة من تلك الدراسات
يرات بيئة ومن حيث الهدف من التعقيب هو معرفة كافة جوانب العلاقة الارتباطية بين متغ

العمل والابداع الإداري 



قص في هل تم تحديد الفجوات البحثية بوضوح؟ يجب ان يبرز النقد اين توجد ثغرات او ن
الاخرى الدراسات السابقة التي لم تعالجها الأبحاث 

:نعم
تم تحديد الفجوات البحثية بوضوح

ث  وبالمقارنة قام الباحث باستعراض متغيرات الدراسات السابقة التي تناولها في متن البح
اسة الحالية بين متغيرات تلك الدراسات السابقة وجد انه لا تتشابه مع الموضوع العام للدر 
كان عنوان حيث انها لم تركز علي متغير الابداع الإداري وانما ركزت علي متغير بيئة العمل و 

"  أثر بيئة العمل علي الرضا الوظيفي"الدراسة الحالية 



تشابهت الدراسة الحالية مع الدراسات السابقة من حيث كما 
وهو المنهج الوصفي التحليلي:منهج الدراسة 

استخدام الاستبيان علي شكل ليكارث الخماس ي: أدوات الدراسة 
الأساليب الإحصائية المستخدمة 



ختاما
لى يجب على كل باحث أن يكون لديه البصيرة والحكمة المناسبان من أجل التعليق ع

ة العلمية الدامغة
َّ
الدراسات السابقة ونقدها نقدًا بناءً من خلال الأدل

افرة للد راسة الحاليةتهدف هذه الدراسات إلى تقييم وفهم الموضوع المعني وتوفير خلفية و
تسمح الدراسات السابقة للباحث بتفهم الصورة الكاملة للموضوع الذي يدرسه
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