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"الإدارة في المنظور الاستراتيجي المعاصر: "عنوان الرسالة
:ملخص الدراسة▪

يئاا  المسسساية الرسالة المقدمة تُعتبر دراسة شاملة وموسعة لمفهوم الإدارة الاستراتيجية وكيفية تطبيقها في الب

ا ماااة الإدارا  التقليدلإاااة وصاااولال  لااا   ساااالي  الإدارة ال د. المعاصااارة لإثاااة تشااامل الرساااالة تاااارلإد تطاااور الإدارةلإ اااادال

يا   داداف الدراسة تهدف  ل  تقدلإم  طار واضح حول كيفية اساتخدام الإدارة الاساتراتيجية كمادلل لت ق. والمتقدمة

.المسسسا  افعالية وكفااة

:الم توى الرئيسي للرسالة▪
لفاة الرسالة مراحل تطور الإدارة منا  اادالإتهالإ وكلاا االاعتمااد علا  المادلخ  المختتناولت :تطور مفهوم الإدارة•

 ركااةلإ مثال الإدارة العلميااة لفيردرلإاا تيلااورلإ التاي ركااظ  علا  تنظاايم العمال و لإااادة ال فاااة عباار دراساة الو اات وال

.ومدلل العخ ا  الإنسانية ال ي ركظ عل  العوامل النفسية والاجتماعية وتأثيردا عل  الإنتاجية
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لت سية  داا تطر ت الرسالة  ل   سالي  فردرلإا تيلورلإ ال ي اعتمد عل  تطبي  الأسالي  العلمية:الإدارة العلمية•

اجياة وركاظ  دا ا المدرساة علا  تخفايك الت االيد و لإاادة الإنت. العمل وتوجيه الجهود لت قيا   داداف المنظماة

لإنسان كماا كما  شار   ل  النقد ال ي تعرض له تيلور اسب  تعامله مع ا. ااستخدام الو ت وال ركة اش ل فعال

.لو كان آلة

ظ عل   دمية تم تناول مدلل العخ ا  الإنسانية ال ي طُور عل  لإد  لتون مالإولإ وال ي رك:الإدارة االعخ ا  الإنسانية•

تم . لإنتاجيةالعوامل الإنسانية والاجتماعية مثل الروااط الاجتماعية اية الموظفية و دمية الت فيظ المعنوي لرفع ا

.استعراض تجارب الهوثورن وكيد سادمت في  ارا  الدور الإلإجااي للت فيظ والتعاون اية العاملية
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ا للعخ ا  الإنسانيةلإ  ك لإركظ عل  اس:مدلل العلوم السلوكية• تخدام الأسالي  لُإعتبر مدلل العلوم السلوكية امتدادل

ة مثال العلمية لدراسة السلوك الإنساني وت ليله دالل المنظمةلإ وكلا مة لخل الاعتماد عل  العلاوم الاجتماعيا

.علم النفس والاجتماع

داف المسسسة في تتناول الرسالة الإدارة الاستراتيجية كوسيلة لت قي   د:الإدارة الاستراتيجية ومتطلبا  الت دلإث•

ياة التطاولإر  شاار   لا   دم. تركظ عل  استخدام  سالي  جدلإدة ومبت رة تتخام ماع متطلباا  الساو . ايئة متغيرة

.الدائم و عادة دي لة العمليا  والممارسا  الإدارلإة لمواجهة الت دلإا  الرادنة
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ا حول  دارة الجودة الشاملة وكيفية تطبيقها كأداة ل:الجودة الشاملة و دارة التغيير• تعظلإظ مستوى  دمت الرسالة نقاشل

اا اساتراتيجيا  التغييارلإ و دمياة التخطايط للتغييار المس. ال فاااة وت قيا  رضاا العماخا لً سساي وكيفيااة تناولات  لإ

.التعامل مع مقاومة التغيير
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:نقد الإطار النظري▪

رةلإ الإطار النظري شامل ولإغطي العدلإد مة المدارس والمدالل المختلفة فاي الإدا:الشمولية▪

 مناي لإتم تقادلإم المناادا المختلفاة اترتيا . مما لإعطي صورة واض ة عة تطور علم الإدارة

ا عل  فهم التغييار فاي   ساالي  مع توضيح المظالإا والعيوب ل ل منهالإ مما لإجعل القارئ  ادرل

.الإدارة و سباب ظهور كل منها

لتاي لإناس  الإطار النظري الموضوع اشا ل جيادلإ حياث لإع اس الت ادلإا  الإدارلإاة ا:المخامة▪

يح لإسااعد دا ا الانها فاي توضا. تواجه المسسسا  المعاصرة في ظل العولمة والت نولوجياا

.لإدارلإةكيفية استخدام الإدارة الاستراتيجية لت قي  ال فااة والفعالية في العمليا  ا
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ا  دمية تطبي  المفااديم النظرلإاة فاي الوا اع:العمليالتطبي  ▪ لً العملايلإ ماة تبر  الرسالة  لإ

ا ا لخل دراسة حالا  وتجارب مثل تجارب الهوثورن ودندسة الإدارةلإ مما لإعطي الرساالة طااعل

ا ا  ولإل خ اا  الإنساانية تام تاوفير  مثلاة علا  كيفياة تطبيا  الإدارة العلمياة و دارة الع. تطبيقيل

.وغيردا في ايئا  العمل

ا ااية مختلاد المناادا والماد:اية النظرلإا الت امل ▪ الل الإدارلإاةلإ تظهر الرسالة ت امخل واض ل

م يطااة ممااا لُإسااهم فااي اناااا فهاام شااامل لاايدارة كمفهااوم دلإنااامي ي لإتطااور اتغياار البيئااة ال

مدرساة تم الإشارة  ل  كيفية استفادة المسسسا  ال دلإثة ماة كال. واحتياجا  المسسسا 

.لت قي   ددافها
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:التعلي  عل  مدى المخامة والشمولية▪

مااع تتوافاا  الرسااالة مااع متطلبااا  الإدارة المعاصاارة حيااث تعااالا كيفيااة التعاماال: المخامااة▪

دلإم الت دلإا  التي تواجهها المسسسا لإ مثل الت ول الر مي والعولمةلإ وكلاا ماة لاخل تقا

تماية افهام الرسالة مخئمة للمه. الإدارة الاستراتيجية كأداة رئيسية لت قي  المرونة وال فااة

.كيفية تطولإر الإدارة لمواكبة التغيرا  البيئية والت نولوجية

ا ماة الأ: الشمولية▪ ساس الرسالة شاملة امعن   نها تغطي جميع الجوان  الهامة ليدارةلإ ادال

شا ل تمات منا شاة مختلاد المادالل والمادارس ا. النظرلإة وصولال  ل  التطبيقاا  العملياة

.مفصللإ مما لُإسهم في ت ولإة صورة مت املة عة الإدارة وتطوردا عبر الظمة
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