Final Project 1

Code: MGM 496-PMG496
Project Template

Faculty of Management
Midocean University




AH! Oighisa daala
TyY

U mI\Q E uC\E SJH‘g\ E\.AS

Uanadl [ and

& s pdall ) sic

iaB ol 21 Cpaat A jeldad) aca ST il gall dlalad) (Sl
g grad) Galdl) pUadl) B Jaad) il JAN

allal) aud
s anall 2l ) I

1 -z A3 & 5 0w

Crl gl Aaala <5 laY) 2K

<l
DL as Hllae o

Gl ol al) Jeadll - 2025

|
MIDOCEAN



B ettt ettt ettt ettt ettt eennas Al all aladl Y 1Y) Jaadl) 1
oot Aadiall 1.1
D e et e e et — e e e et e e —eete e ettt eteeeteeeteeateesaeeareens Al all 1S 1.2
B ettt e e bl (s siuall e il 52d1.2.1
B e, Skl (5 i) e il ga 1.2.2
T ettt n ettt n e n ettt sen e n et aetanans Al 4100113
T e (gl (s sinall e 1.3.1
T ettt bkl (5 siuall e 1.3.2
B ettt ettt et ettt et et et et et e et s e s e e e e e e enen s n e enan s Al Al 1.4
< OO Al all Calaal 1.5
10 ettt n e en et nnanes Al clun 51,6
I Al pall 73503.1.7
0 ettt dusl 5ol dyngie 1.8
4 oo Al 4,219
1B e z el g 5 piall ki 1,10

bl cals) all ;gm\ Jiadll 2
L ettt ettt et

8

1 ettt dasidl 2.1
20 ettt enanens Jaiaall ysial) 2.2
20 et 2l il 2.3
. TR S il g il il o 4811 2 4
27O wlall 2.5
4 SRR e el il

MipocEAi



g ‘.1
Lh ;\M
Y
<4 dJ
‘ L ]
Y
£
‘J
l.d
A
| all
a..u.t

1|
cea
OC
I\Du E
MI



-

Aadiall 1.1

aadaii o et Alladl) 5 laY) 2ed ol Bl Jaadl il lang s Al day yudl Y saill Jha
Agilalal) 5 Al () gl Jadi dae )y Al Ay yd 58 Allae Cinal Jy oz LY Aaglia 5 Cllaall
e ¢l gl Jia — Asalalal) Jal gall () 8 pealaall o oY) Clalasy) XK 3 puils gall

'ﬁ\dicgj'iumc_auj‘gumjd\‘\.‘i‘){}‘}g)ﬂj‘&Q\M&HBJJJL@—;WY\}cM\

8 Gihle 5 Gy Cala gall @) i) e Ky ) 2550 4y oY) asalial) aal adalall () Saill o sgia 2e)
Al 4 sedar (g Y1 Sl () aa s Sl acall g ol Y15 A8 e ga BIA IR (e cJanll Ay
Glanall 8 Auals alS <y CadSine pe J) L s gadalel) g€l of V) ¢ Jimg alaialy JLas 8

.st.ljkmnj‘ﬁ‘)d\

Baaa BT id) Las el gall 55 510Y) G A8l sy Joaly 435S 8 sgiall 130 Al 0 dpan (1S3
ilons gal) JA00 Zaliy) 33l 55 )oY e

b ge g2l il oY) e dblall oSl i Calasiul ) A jall sda Cangd celld e 5Ly
olaliy (521 ilalall pc all (0 A8a Jlat IR (e g gl A yall ASLaall S alal g Ul
i le Ol pall aebiy Rl ) apafl e e Aali) 53 g g (igeall 4S s (g 5 ali sall
Adlad 5 Aglass] ST s e

|
MIDOCEAN



Al AdSéa 1.2

sl g Uasll 8 Al 5 el gall o maall JI Y cJaall Sl A5 Sl &) plaill a2

Lo & oasdilly ilalall andll Jagh 5 cdpndaill 3y 5)aY) 5 dpandaiil) il sall e 35S i (53 smnl

W Jandl Jaly dlalal) Jlaa Yl ey o3 Cala gall of dplandl ) i gall iany < jedal 285 ol gally
e Ul i 8l 8 g gl ClaaiW) g ¢ i gil) Gl giane 8330 35 oo b Lalisnl jedad e
il W ) i) g dakaiall dpals)

bl (Sl o sgie o V) cpuadil) 2uald 5l g ikl olSA e asliag ) jiall slaia¥) ot )
Oo ) s il Aalleall 3 Camaa e a5 g yall Al 8 allall eial e 13 Y il all
Al ) Jslal) 8 G 50 10 Y ol a seiall

1|
MIDOCEA(N



o3 agh gy ¢ JUil) CalSl) b Lgidiliae & e Jall oY el (he e gana g it J3becl) 138 (ha g
Alal Janll iy 3 Gl 5 A il A i gadll e CadSI 5 ¢ ae | UK 483

s B (5 sial) o @i gad1.2.1

\’W... e . ,’@Lu\ .1.35 aljee e}@.&q d)\.ﬂ u_ﬁ\ &LILm\J.‘\S\ (;A é_'; deag uJ;\ @)‘j\ ‘L’L)-‘Ji).” ‘):ij
Aia Y el Hall 4 jlaa colaY) e o il 5 S

Akl (s geal) o < g28.1,2.2

L@.\umwm&k\.d\}g;uﬁ.d\ (‘;QJM @‘}FLYQJM\EWM\&M‘ L_\L.nujAUAJ:\.\SJJQ
é#)&ﬂ\)\)ﬂu\wmjﬂuac:\ajdy‘

|
MIDOCEAN



oM ol 1.3

aliall (e ol gall alalal) Sl e 3l gl (g2l & guia gall Dlan (e A al) 028 dpan] pu
Ledalii )l ae )y csasmaadl 5 oyl (Blaad) 8 ASD alaiaWl Jaas ol il 5 66 laY) 8 G A3all
Al 5y) Fia lpaad o gall 205 Galal) g Undll 8 Jandl <l of eS| ik gl 6 1aY) 53 gy dilaall

tg Bl gl o 1.3.1

(ol sl oo g alalall Sl (s ABMR) LS DA (e Ay oY) a6l 3 3 A Jall agd
AaaY cll ol Jlaall i LS Ay jel) a8 285S) (55 5hae 32 (5 )1 o sede o ¢ saall Lol
s sall Lo 8 alalall waiil) ) gall Liagd ) jay Las diline clellad b o sgiall (puii gellad

bl ¢ ginall e 1.3.2

oo ASlaally (alald) g Unsll il e 8 4 1ol Clalall dd jall a2 28 () Sy ¢ Jlandl (5 sl e
s 5 ¢yl gall £V 5 30L 5 ¢ Jandl Aoy (a8 e L Baadaill ALE Clla 55 Ol i 5o apali JlA
) i Aglas) ST A Hlal il A8 aed A agad LS ik gl (3) a1y &) <Y ana
Aol Gaeadl @l 5alS aklall acall g jaEll 5 o) s

|
MIDOCEAN



du Al 1.4

M et ) el (Al all 03 (3

s s ARl o2 alaf (it e g5 ) gl ) Ao il ABGY) (e de sene ) ansil

o gl (aldl) g Uadl) Jala Jaall iy A dhalal) cpSaill Cils jlas 353 g s e ]

Fagdl o) (e 4 5l (o3 ddalall acall (5 giue () 5ila gall a8 CaS 2

Ton ot dga 5 (ge el L&) oSy alall g Uil il ga (s iida gl elaY) (5 giie s L 3

€ ik gl e1a¥) kel Saill (p dlan) AN I3 A aa i da 4

sibalall (Sl A8l e (5 0a) il g ¢ par) uind) Jia) 4l 2 sl 58 il 5
g b sl el

il sal) 8 a1 el Gaad Caagy ibalall (Sl ] Lgapai (S Sl Cluasill L6
Lalall

|
MIDOCEAN



dul ) i 1.5

b palall g ladll ik e ool s o)) o1aY) 5 idaladl CpSatll (g A8Da) agd ) Al Hall 028 Caags
A Calaa) 3adat IR (pe eAu sacd) B jal) ASLGA)

(g sradl (alall e Uadll Jals Jeall iy A adalall (el il jlas (Gaudad (5 gise Jlad ]

o i dga s e ectli) Al 3 aila sall (g aula ) 6 1aY) (5 ghesa i D

QYo il ABMe CilS 1) Lo ypaa g e il gl ¢1aY) g alalall (pSaill o ANl GlLESHL) 3
Adlias

oailiadll g (idda o)) o1a¥) 5 abalall (u€aill) G jusiall G 48Dl (8 i 5 il aay 4
3wl O i g uiall 5 ¢ anllS 4l 2 ganall

5eli€ 1 )} Glale 5 Gusdi Aac ) Jae B ja3 8 il 5l 2ol el Cilpa 6§ a5
pelal a5 (ppia sal

|
MIDOCEAN



updl clba g 1.6

On 4,}.11..\4;\ ANY QA Ade A9 Z\.u‘_).ﬂ‘ Y ua_)ﬁ c‘\s.a\.u.“ C'_a\..u:\_)ﬂ\} ngln.d\ J\.k}(\ ‘;c Z\.'g
il sl e il il delua (Sayy ik ) e1aY1 5 Akl Sl

L 1) dua i)

4o AN i A

(/83 Guiall (6 3as alalall (pSaill (5 giuna 3 Ailan] AV 53 38 2 1

Bl il s 20al (5 ) abalall Sl (5 e (A ddlan) AVD 3 5 a2

(giblall (Sl (5 shusal (5 5ah Gada sl ela¥) (5 gie B Ailas) AVD 58w 3

Caba gall ks 1) o 1aY) (5 sisa 550 (e adiall dklall acall (5 siua (o 430,k A8e 2a 5 4

10
|
MIDOCEAN



Rl gise A7

POty Cpoprta G A8l a9y catlie A gal e anall 138 ey

bl Sl Sl il
il sl oo sl el

s il gall el e palie il e laiad 5 dpnds Cuil g (e 4ladly Lay ¢ ihalall cpSaill o (a id)
(IS 73 gaill a5 (Sad g Jeall Ay

1 lial) CJ"A.\S‘ )

Caylatl) _ial) & i gal) / Ay

Jiisall jiiall iblall €l - ) - aadil) ac
- sibladl Y
iy Jaal

Al i) b sl e1aY) Janll 33 g2 - doalidy) -
Lol -l ) -
bl

11 1
MIDOCEA(N



Ll Lagia 1.8

:Q.GLQEA\)_“ )A\}.L'J\ :\.u\‘).ﬂ :\_Lul_\d\ C.M_mj\ BB LE) 6‘“;:\};3” ‘_,’Am}l\ c@_\.d\‘_;r-g\.u\)ﬂ\ 0da Adliat
DAY e laaal il sl Lelidas o <l i)y A8Mall Caa g A Caagy 3 Ay )Y

Yj\

VL 4B Jidads cJaad) T 8 ilalall (pSal) Con sl i Llail iea )l pgial
Lilas) Lelilad g dilase Glly pea A e ¢ Aa Sl

el
zu.nb.ﬂ‘ &A:\,&A

U g 5 i3 ganndl g yall ASLaall b alal) g Uil S 5 il g (e Al ) i ¢ 5
Baswie Jao 3 ol aaind i anall 55 ddau gial) S AL

S
du Al die

esinal dua i el ol Al el b Cplalad) (uidh gall e dngess 400 sdie dige aladiad i
Al

12

|
MIDOCEAN



sl
d Aty 3020

Sl (5 e Gl ) dae o O 5S8 (lall qand T ) 3118 Ailie Al aladial S
il sll 1Y) e o il ibalall

IWAES
duilaay) cultud)

(YA G el g ¢ YY) 5 b gl Slan ) Jalail alasinly il Jidas i

s Jamal) Gilaiy) Al clan gidl -
Aalall s (ANOVA) oikil) Qs f (T-Test) sl o
) uaiall oy 483l bl (Pearson) bl dalas 6

13 |
MIDOCEAN



A aall Al Al 1.9

dals palall plhadll ik se e die e 45 58 Dlinl o) 58 JAA e Agilagall Al Hall 2 o3
Hin Jee iy Ll adind 0 5 )l A siall S b Rasla 5 e yrad) Ay jall 4SLel

Oty 4ol ) (205 il gall dgle Joany o3 alalall Sl 5ili (sae a8 ) A al) s2a i
OS i) ol 1 8 & sl g dabiadl (ol dagsy 490 sdic 43y yhay diel) LA Q5 85 Ak )l ¢ oY)

SOty (s AlauY) Gilad

el ¢33 5531 U8 (30 il gall psiall ilaball Sl (5 s kS 1
£V s Gslall s 33 sall 5 o) SV Cua e il gall Hlaiden g (g iida gl oY) i 2

alasinly clibad) Jidas 23 ¢l 3lal Gl s Saua (e 2SE 22y 5 Badsa e ) Bae A il aas
YETREN| G.LA;‘}[\ Jalasl) G.A\)g

14
|
MIDOCEAN



s Guakail! da yi8al) A gal) (5 B pualidea B

ST (e g s 1 50 il all s2gd & siia Rkt JlaeS "SABIC — el 48 55 48 58 lial o
@il g il o Tading 12 s Lglae 3y 2ed 5 (430 gaall Ay yall ASLaall 8 e licall Sl
bl oY1 e jallal) Sl il Gasd] danlie Ly Leleay Lo ¢ 5oy

o A il 1t Lol LS daliag 4 )] 5 488 Ll (e il gall (e ) 508 Tae Pl o
el A el aes 55 (ae agdl Al dpa ji 55y Lae ey ) 5 5l sall 500

o J21 el By 505 b s (o (S0 (ol AL A ol 5 5a pasi ) Asd21 030 i
il gall ilalall Cuilall a5 alalas 25 Lo Ul age il e 58 5l A (g el 00 o3

15 1
MIDOCEAN



z A g g piali i 1,10
Gl ¢ gie
Al Jea) Gl Jals Ak gl ¢1aY) a3 jeliadl aca i il gall dhalall Sl

::~ .n "”s:.

sdaantl) A

Lo ¢l Cppuant b alalall uSaill 5 seliiall aea i e o guall Jaslocis Ua 5 bl all dgaal 3

Foaia dee Ay (Gaiad 5 Aadl) 5 oY) o) jia) sk 8 agu
sdual) cafaa

Janll By 8 bl (Sl o ggie e Caaill o
sl sl el 5 e liiall aca G A8 Jalas
Gl gall (A dlalal) (p€aill 3 jail T ) 8

«duand) din

Sandl Ly A salad 5 Akl (Sl o geie a La o
Sl el o elidlacy il gl
Jandl &y Jals akalad) cpSaill dllad 85 Jigall Jalsall L o

s uanl) Qlab)é

-

b sl oY) a5 jeliall aea Cp dilian ) AVD R ABDe aa g W
o3 L) el g Lol 535 g s ielall S0

16
1|
MIDOCEAN



-

&) Anaglia

tlad ia g gl

A g il Al 3y

{(SPSS) gitiahl Julail glany) el alaiind :Jlaill
(U sl G il sina

A all alall Y1 I Jeadl)

Al el pall N Qi)

Ailasadl A ol g A jall dagia Gl Jiadll
5 Jadail sl Jeadll

Al g clua il - Guedl) Joadll

o TR el Jgand

Lagall e ) 3l
EWRNPN 2-1 & s

LY avesald 3 & s

Gl pen 5-4 ¢ su)

il Jlas 7-6 & suY)

Gadil) g daa) yall 8 & s

17 1
MIDOCEA(N



Alglaad) sl ) 2 AU Jaadl) 2

1
° MipoceAj



-

Aadiad) 2.1

Al ane Al s il gl oY) a8 il 5 idalall (Sl ) i A 53 (2019) caadll (g al
0N G Ageliall S il ik e e

(s gall adalall 5 casdil) Ciladly Eiaall Jaall i 8 olaia) 2yl 330 Aa s Al ) 038 Cals
sl il gall a3 Y Was g dalall Gl sall e 5 5l o bl jall e ypaed) it G ax Aala
A Gl gall Y Ll e Ay Jiay allal) pSaill G ) alid) JLaT agilal il g 1
Al g aiaf 30 ga o pilie JSG) ety Laa colatiVL 1) g gl (3183 5 co_eliia ac i Apaaa Jao

du) Al Calaa)

Aaa Y dpeliall Jaall iy 8 ahalel) cpSaill (6 sise (w8 ]

(b sall ik gl oY) e ablad) Sl i aaas 2

I ady 8 lalall Kl e T ls SV A e Ca el 3

Ao 3all AE o ¢ a8 (Ahlall aeall 3y 548 Jsa Sl o a5 a4

Z\M\Jﬂ\ ;\,).AQ_'\A

OV 8 S Ao liall ISyl il ge i ) aine o

Adlise 2 )ly) il gise (e il 50 250 Al

(st sl 1Y) — alalall (Sl s ) () sma (e 050 Al BIAY) o

Ol ysriiall s Aall ulal () sy ol HY1 HLia) g aaeiall sV bt Slany) gl

19
1|
MIDOCEAN



Jiteal] il

2.2

sl (gl g ¢ Ahlall Sail) :(Independent Variable)

Lﬁ}uud\ ).I.Jsﬂ\
sl 5l 5 g LY

Aandie dao B i 5

bl juadial)

2.3
2.4
2.5
2.6

2.7

(s a5 ¢ sada gl £1aY) ((Dependent Variable)

DY) 83 g
pkgall ol Y
Osedll e 3 a6l
Janll & Sy

20

2.8
2.9

2.10
2.11

|
MIDOCEAN



o) ) s

(0.72 ab Bl ) Jalas) ks gl o 1a¥) 5 aalall Sl G Ay 8 Apla) ABDe 35a s o

Al A 45 e oY) e T80 SV LIS (g ginall il 5 il aedl

8a5n A 5al 5 el (e el il siua |5 sedal agdl sde (ra il (05 ady Al (silasall
Aol Jsls a8 514 5 cJanl

s pall ¢l 5 4108V agbin) e e b sall plaiall

il padiall g Jiiaial) padiall G AN 2,12
A 5 30 Al e ooV a8 aguy ilalall (pSail) of Al all i

DY) e s sall Gaiaiy Gala ) ol 5V (5 gle @b ) SR (g 18 ik ]
Lalaina) s 4lad ST elal () o500 a5 o) ks gl L ) 3 325 jue 05 pilae e 2

21 1
MIDOCEAN



Adlall 213

Juadl zeilis (38a3 (pids gall alalal) Cailadly aigd Al Ciliss sl G () Al all Caalss
Aol i sall Mo Ladd € 5 il ol sally 4 lie Al 5 o1 (5 sie o
155w Al all gl

@L\.ﬂ\ <A Q\)\.@_A L_;L ui).m.d\j salal) t._\:iJJ:\ .
) DJMG)/.\MJH.I?LJCJ\JJ;M\ .
ol ) gall &e i L.;\ Lu; ¢ pal) A8LES e ];); ng.\:.d\ sl Hldel

22
1|
MIDOCEAN



el ) Aails

gl ik g o daihae Al 3 :iida gl) oY) a8 kil ae ) S (2022) . ceutial) ]
73-55 ¢(2)14 iadbai@y 5 Ay oY) aslall dlas byl 8 (alall

EJ\J}“ AJM JAALLA ijhj J)L.'\.A :;\J;Y\ 3&}; QAJ Lé LgJ\J:y\ U:\S.oﬂ\ PE (2021) 2 6@\)&)\ 2
10488 «(1)11 ¢Apaiill

g Uil (8 Calalal) (520 s gl L jlly aiBle 5 (el 5 onill Sl (2020) T el 3
57-34 ¢(3)5 cdala¥) Qisaall o ) sl dlae (53 sl Galal)

Uaa g2 sl Galall g Uil L ik ) ooV able 5 Lillall SH (2020) .0 s 4
152-133 ¢(2)46 ¢ all 3 a5 glall cilal

S i e Akt Al 53 :Jeal) Ay et 8 5 l0Y) Sl T L(2021) L s edl) LS
90-65 ¢(3)12 ¢AplaiB¥) 5 4y oY) & gall Alas san b (alall g Uil

Janll Ay (A (auda gl 13V ] JaaeS Lalaiil) jeliall 319 (2019) .o el 3 6
12199 ¢(1)31 <3 _laY) 5 Lai8y) daa A2 gaud)

23
|
MIDOCEAN



7. Majeed, N., & Fatima, T. (2020). Impact of emotional empowerment on
employee performance: The mediating role of work engagement. Current
Psychology, 39, 2241-2252. https://doi.org/10.1007/s12144-018-9901-2
8. Ashkanasy, N. M., & Daus, C. S. (2019). The role of emotions in workplace
performance: A critical review. Human Resource Management Review,
29(3), 241-254. https://doi.org/10.1016/j.hrmr.2018.02.005
9. Reizer, A., & Hetsroni, A. (2022). The emotional side of HR: How
emotional support affects job performance. Personnel Review, 51(2), 501—
519. https://doi.org/10.1108/PR-10-2020-0763
Aathape Al 50 1 da sl o3 et (B (ilalal) ISH) 51 (2020) llue 0 368 220110
-135 ¢(2)12 A8l Y] pstall Alae Lo Sl 480 Ailaie (A e sSall p Ul ik ga o
160

Janl) Ay (8 Gl gl L W e o 15 (alalall 5 (oundill (Sl (2022) 268 i ) e(inll 11
290-275 «(4)16 Axsiill 5 45 3 yill bl jall Al 450 g

At Al 3 1 il sl )oY Gpaad 8 ilalall 5 sl (pSaill S (2020) L 2ass ¢ il 12
176-155 ¢(3)12 «abaid¥) 53 pla¥) das 4 sl i) e

13.Spreitzer, G. (1995). Psychological empowerment in the workplace:
Dimensions, measurement, and validation. Academy of Management

Journal, 38(5), 1442—1465.

24
|
MIDOCEAN


http://www.tcpdf.org

