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مدى دقة تحديد أهداف الدراسة

علمياًوتحديدهاالأهدافوضوح
خصصتدراسةأهميةإبرازعلىأساسيبشكلركّزالباحثأنيتضحالدراسةمحتوىتحليلعند

معرفةالبينالعلاقةتناولكماالعمل،لسوقوتأهيلهاالبشريةالكوادرإعدادفيودورهالأعمالإدارة
صريحةومباشرةبصورةتعُرضلمالأهدافصياغةأنغير.المجالهذافيالعمليوالتأهيلالنظرية

نوانبعمحددةفقرةتخصيصيتملمحيثالمحكمة،الأكاديميةالدراساتفيعليهمتعارفهوكما
.والمحددةالواضحةالأهدافمنمجموعةتتضمن"الدراسةأهداف"

إلىالباحثأشارإذالتخصص،لأهميةالعاموالعرضالمقدمةسياقضمنالأهدافبعضتضمينتم
المعرفةوربطبكفاءةالمؤسساتإدارةعلىقادرينأفرادإعدادإلىتهدفالأعمالإدارةدراسةأن

العملكلاتمشفهمعلىتساعدهمإداريةبمهاراتالطلابتزويدإلىإضافةالعملي،بالتطبيقالنظرية
.المناسبةالقراراتواتخاذ

العلميالهدفلأنالمنهجي،الغموضمننوعإلىيؤديقدالأهدافعرضفيالأسلوبهذاأنإلا
إجراءاتبربطهيسهلحتىمباشرةبصورةومصاغًابدقةمحددًايكونأنيجبالأكاديميالبحثفي

شكلبمحددةأهدافاًوليستضمنيةأهدافاًقدمتالدراسةإنالقوليمكنهناومن.ونتائجهالبحث
.البحثيالمساروضوحمنيحدقدالذيالأمرصريح،



مدى ترتيب الأهداف واتساقها مع الإجراءات البحثية

الدراسةوبنيةالأهدافبينالترابط
اتخذتةالورقأنملاحظةيمكنالدراسة،مكوناتبقيةمعانسجامهاومدىالأهدافبترتيبيتعلقفيما

التسويقثلمالمختلفةوأقسامهالأعمالإدارةتخصصأهميةعرضعلىيركزتحليلياًوصفياًطابعاً
.المعلوماتوإدارةالدوليةوالتجارةوالإدارةوالتمويل

الأكاديميةالدراسةبينالعلاقةإبرازوهوللدراسة،الضمنيالعامالهدفمعجزئياًيتماشىالعرضهذا
أنالتخصصمجالاتاستعراضخلالمنحاولفالباحث.المهنيوالتأهيلالأعمالإدارةمجالفي

.المختلفةالقطاعاتفيللعملالطلابإعدادفيالمجالاتهذهتسهمكيفيوضح

الإطارتحديدبيبدأمنطقيتسلسلفيالأهدافترتيبيتمأنالأفضلمنكانالمنهجية،الناحيةمنلكن
فيةالأكاديميالدراسةدوربيانثمالعمل،سوقمتطلباتتحليلثمالأعمال،إدارةلمفهومالنظري
جراءاتوالإالأهدافبينالعلاقةجعلالواضحالمنهجيالترتيبهذاغيابإن.المهنيالتأهيلتحقيق
.العلميةالدراساتفيينبغيمماوضوحًاأقلالبحثية



مدى قابلية الأهداف للقياس

للأهدافالوصفيالطابع
يمكنحيثبالتحقق،أوللقياسقابلةتكونأنالعلميالبحثأهدافصياغةفيالأساسيةالمعاييرمن

أوالإحصائيالتحليلأوالاستبياناتمثلالمختلفةالبحثأدواتخلالمنتقييمهاأواختبارهاللباحث
.الميدانيةالدراسات

طابعاًخذتاتلأنهاوذلكمباشرة،بصورةللقياسقابلةأهدافاًتتضمنلمالتحليلمحلالدراسةأنإلا
أوالأهميةهذهلقياسمنهجيإطارتقديمدونالتخصصأهميةعرضعلىيركزوصفياًنظرياً

دراسةأثيرتمدىقياسخلالهامنيمكنمؤشراتتحديديتملمالمثال،سبيلفعلى.ميدانياًاختبارها
.للخريجينالإداريالأداءكفاءةعلىأوالتوظيففرصعلىالأعمالإدارة

إمكانيةمنيحدماوهوللقياس،قابلةبحثيةأهدافاًمنهاأكثروتفسيريةعامةكانتالدراسةأهدافإن
.أوسعنطاقعلىتعميمهاأوعلمياًنتائجهااختبار



مدى توافق الأهداف مع مشكلة الدراسة

البحثومشكلةالأهدافبينالعلاقة
محاولةتمثلبحيثالبحث،لمشكلةمباشرًاانعكاسًاالأهدافتكونأنينبغيالأكاديميةالدراساتفي

.لهاحلولتقديمأوالمشكلةهذهلمعالجةمنهجية

فيتمثلتمعالجتهاالباحثيحاولالتيالمشكلةأناستنتاجيمكنالدراسة،محتوىتحليلخلالمن
إذ.ملالعسوقفيالعمليالتأهيلومتطلباتالأعمالإدارةمجالفيالأكاديميةالدراسةبينالفجوة
.ختلفةالمالمؤسساتفيالعمليوالتطبيقالنظريةالمعرفةبينالربطأهميةإلىالدراسةتشير

صورةبواضحةتكنلمالمشكلةصياغةفإنالدراسة،موضوعمعيتوافقالتوجههذاأنمنوبالرغم
تصُغملالأهدافأنكما.وآثارهاوأسبابهاأبعادهاتحددمستقلةفقرةفيعرضهايتملمحيثكافية،

.المشكلةهذهمعالجةكيفيةمباشربشكلتوضحبطريقة

منهجيةورةبصيعُرضلمالتوافقهذالكنومشكلتها،الدراسةأهدافبينموضوعياًتوافقاًهناكإن
.العلميةالبحوثفيمطلوبهوكماواضحة



مدى دقة صياغة فرضيات الدراسة

البحثيةالفرضياتغياب
المنهجعلىتمدتعالتيتلكخاصةالعلمية،الدراساتمنالعديدفيأساسياًعنصرًاالفرضياتتشكل
.المختلفةاتالمتغيربينللاختبارقابلةعلميةتوقعاتالفرضياتتمثلحيثالتحليلي،أوالكمي

ذلكرجعويواضح،علميبأسلوبمصاغةأومحددةبحثيةفرضياتتتضمنلمالحاليةالدراسةلكن
.ميدانيةأوةتجريبيدراسةكونهامنأكثرتحليلياًوصفياًطابعاًاتخذتالتيالدراسةطبيعةإلى

لمنهجيةاالقوةمنيقللأنهإلاالنظرية،الأوراقبعضفيمقبولااًيكونقدللفرضياتالغيابهذا
.النتائجاختبارلوتسهيالمتغيراتبينالعلاقةوتحديدالبحثتوجيهفيتساعدالفرضياتلأنللدراسة،



مدى تحديد المتغيرات المستقلة والتابعة

الدراسةفيالبحثيةالمتغيراتتحليل
حيثالتطبيقية،اساتالدرفيالعلميالتحليلعليهايقومالتيالأساسيةالعناصرتمثلالبحثيةالمتغيرات

.لعاملابهذايتأثرالذيالتابعوالمتغيرالظاهرة،فييؤثرالذيالمستقلالمتغيرتحديديتم

استنتاجمكنيأنهإلاصريحة،أومباشرةبصورةالبحثيةالمتغيراتتحديديتملمالحاليةالدراسةفي
:مثلالدراسة،موضوعمنضمنياًالمتغيراتبعض

.الأعمالإدارةتخصصدراسة:المستقلالمتغير•
.المؤسساتإدارةعلىوالقدرةالمهنيالتأهيلمستوى:التابعالمتغير•

العلاقةيعةطبتوضيحيتملمكماواضح،منهجيإطارفييعُرضولمضمنياًظلالتحديدهذاأنغير
لتحليلملمتكاإطارعلىتعتمدلمالدراسةإنالقوليمكنلذلك.قياسهاكيفيةأوالمتغيراتهذهبين

.العلميالتحليلدقةمنيقللماوهوالبحثية،المتغيرات



مدى دقة تعريف مفاهيم ومصطلحات الدراسة

للدراسةالمفاهيميالجانبتقييم
المقصودعنىالمتوحيدعلىيساعدلأنهالعلمي،البحثفيالأساسيةالعناصرمنيعدالمفاهيمتعريف

.الدراسةفيالمستخدمةبالمصطلحات

دراسةالالمهني،التأهيلالأعمال،إدارةمثلالأساسيةالمفاهيممنمجموعةاستخدامتمالدراسةهذهفي
الأكاديميةلمصادرلوفقاًدقيقاًعلمياًتعريفاًتعُرّفلمالمفاهيمهذهأنإلاالإدارة،وظائفالأكاديمية،
امهوأقسالتخصصأهميةعنالحديثسياقضمنعامةوصفيةبصورةتناولهاتمبلالمعتمدة،
.المختلفة

وإدارةالدوليةوالتجارةوالتمويلالتسويقمثلوأقسامهاالأعمالإدارةوظائفالدراسةتناولت
أحدديعُماوهوالمصطلحات،لهذهواضحةإجرائيةأومفاهيميةتعريفاتتقدململكنهاالمعلومات،

.الدراسةفيالمنهجيةالقصورأوجه

واضحةتتعريفاتقديمخلالمنالعلمية،الدقةمنمزيدإلىيحتاجالدراسةفيالمفاهيميالجانبإن
.للبحثالنظريبالإطاروربطهاالأساسيةللمفاهيم



الخاتمة

أهميةحولمهمًانظرياًعرضًاقدمتالورقةأنيتبينالدراسةلمكوناتالنقديالتحليلخلالمن
يةالمنهجالملاحظاتبعضهناكأنإلاالعمل،لسوقالأفرادتأهيلفيودورهالأعمالإدارةتخصص

:أبرزهاومنالبحثي،البناءقوةفيتؤثرالتي
.ومنظمصريحبشكلالدراسةأهدافعرضعدم.1
.للدراسةالوصفيالطابعبسببللقياسالأهدافقابليةضعف.2
.المحددةالبحثيةالفرضياتغياب.3
.واضحةمنهجيةبصورةالبحثيةالمتغيراتتحديدعدم.4
.المستخدمةالعلميةوالمصطلحاتللمفاهيمأدقتعريفإلىالحاجة.5

مجالفيهنيالموالتأهيلالأكاديميالتعليمبينالربطأهميةعلىالضوءتسليطفيتسهمالدراسةإن
.الحديثةالعملبيئاتفيالمتسارعةالتطوراتظلفيمهمموضوعوهوالأعمال،إدارة
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