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تقييم الفصل الثاني
بمراجعة الفصل الثاني بعد التعديل، يتضح أن الباحث قد استجاب للملاحظات السابقة بدرجة جيدة، حيث تم تحسين تنظيم الإطار النظري، وأصبح عرض المفاهيم أكثر ترتيبًا وتسلسلًا، مع وجود محاولة لربط متغيرات الدراسة بسياق التحول الرقمي بصورة أوضح.
كما تحسن عرض الدراسات السابقة من حيث التنظيم، إلا أن الجانب التحليلي لا يزال بحاجة إلى مزيد من التعميق، خاصة فيما يتعلق بالمقارنة بين الدراسات وإبراز أوجه الاتفاق والاختلاف بينها. كذلك، لا يزال الفصل يميل في بعض أجزائه إلى الطابع الوصفي، مع الحاجة إلى تعزيز الربط التحليلي بين المفاهيم ومتغيرات الدراسة.
وعلى الرغم من تحسن صياغة الفجوة البحثية، إلا أنها ما تزال بحاجة إلى مزيد من التحديد والدقة. كما يُلاحظ وجود قدر من الإطالة في بعض الأجزاء النظرية، مما يتطلب مزيدًا من الاختصار والتركيز.
وبناءً على ذلك، تم قبول الفصل مع إجراء تعديلات محدودة، تركز على:
· تعزيز الجانب التحليلي والنقدي 
· تدعيم المقارنة بين الدراسات السابقة 
· مزيد من تحديد الفجوة البحثية 
· اختصار الأجزاء المطولة غير المرتبطة مباشرة بموضوع الدراسة
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