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للعنوان علمىنقد 

في هذا السياق، نجد. يُعد اختيار موضوع البحث من أولى الخطوات الجوهرية التي تؤثر على جودة الدراسة وأهميتها

" القيادة التحويلية"أن الباحثة قد تناولت موضوعًا في غاية الأهمية والإلحاح في العالم الإداري الحديث، وهو 

لقد أسهم اختيار هذا الموضوع في توجيه الضوء على قضية ذات. في القطاع الحكومي" إدارة المعرفة"وتأثيرها على 

.أبعاد استراتيجية في تطوير المؤسسات الحكومية ورفع كفاءتها



أوجه القوة في موضوع البحث

ا في علوم الإدار: الجدة والابتكار•
ً
ة، وهو من البحث يتناول موضوع القيادة التحويلية، الذي يمثل اتجاهًا حديث

ؤسسات المواضيع التي تستحق البحث والدراسة، وتم ربط هذا النوع من القيادة بتطبيق إدارة المعرفة في الم

.ن الأداء المؤسس يالحكومية يُظهر وعي الباحثة بالتحديات الإدارية الحديثة وأهمية تبني القيادة التحويلية لتحسي

ب، بل يتناول من النقاط المضيئة في اختيار الموضوع هو أنه لا يقتصر على الجانب النظري فحس: الأهمية العملية•

ي بيئة العمل قضية حيوية تمس المؤسسات الحكومية بشكل مباشر، مما يجعل نتائج هذا البحث قابلة للتطبيق ف

..الحقيقية



أوجه النقد للعنوان 

ديدالتحهذافقط،والرياضمدينةفيالحكوميةالأجهزةموظفيمنعينةعلىالبحثيقتصر:الدراسةنطاق•

أخرى اعاتقطشمول أوالجغرافيالنطاقتوسيعالممكنمنكانالنتائج،وشموليةعلىيؤثرقدالضيقالجغرافي

 أكثرنتائجعلىللحصول الحكوميةالأجهزةمن
ً

.تمثيل

دون ويليةالتحالقيادةعلىكبيربشكليركزالبحثأنإلاالموضوع،أهميةمنالرغمعلى:المفاهيمبينالتوازن •

منكان.لوجياالتكنوأوالمؤسسيةالثقافةمثلالمعرفة،إدارةفيالمؤثرةالأخرى الجوانبإلىكاف  بشكلالتطرق 

.التحويليةالقيادةمعوتداخلهاالعوامللهذهأعمقتحليلتقديمالأفضل



نقد المقدمة

البحث،هذافيو.وأهدافهالبحثخلفيةفهمإلىالقارئ توجيهفيمحوريًادورًاالعلميالبحثفيالمقدمةتلعب

.تحسينهايمكنالتيالنقاطبعضهناكولكنكبير،حدإلىمتماسكةمقدمةالباحثةقدمت



أوجه القوة في المقدمة

افيًاشرحًاالباحثةقدمت:النظري الوضوح• أناستطاعتحيثالمعرفة،وإدارةالتحويليةالقيادةلمفاهيمو

انظريًاإطارًاتبني
ً
.لإداريةاالأدبياتفيالرائجةوالمفاهيمالسابقةالأبحاثإلىيستندمتماسك

يعطيماوهوالمعرفة،وإدارةالتحويليةالقيادةبينالعلقةبتوضيحالمقدمةاهتمت:العلميالتأصيل•

االبحث
ً
.العلميةقيمتهمنويعزز عمق



أوجه النقد للمقدمة

منالباحثةجتتدرأنالأفضلمنكان.الأفكارعرضفيالمنطقيالتدرجفيالقصور بعضهناك:المنطقيالتدرج•

،للموضوعالعامةالخلفيةتقديميتمبحيثتنظيمًا،أكثربطريقةالخاصإلىالعام
ً

النقاطإلىقالالانتثمأولا

.تخصصًاالأكثر

بالإمكانكان.ااختصارهيمكنالتيالمفاهيمبعضشرحفيالإطالةبعضعلىتحتوي قدالمقدمة:والتحديدالإيجاز•

البحثيةكلةالمشعلىأكبربشكلالضوءتسليطأوللبحثالمحددةالأهدافتوضيحإلىالزائدالحيزهذاتوجيه

..الرئيسية



نقد الملخص

ن يكون قادرًا يمثل الملخص الخلصة النهائية التي يجب أن تلخص كافة عناصر البحث بشكل مختصر ودقيق، ويجب أ

.على إعطاء القارئ فكرة متكاملة عن البحث دون الحاجة إلى قراءة النص الكامل



أوجه القوة في الملخص

ح الباحثة لقد أوض. تمكن الملخص من تقديم فكرة جيدة عن الأهداف الرئيسية للبحث: التلخيص الجيد للأهداف•

هم الغرض من أن الهدف الأساس ي هو دراسة تأثير القيادة التحويلية على إدارة المعرفة، وهذا يعد جزءًا أساسيًا في ف

.البحث

الحاجة الملخص مكتوب بطريقة تمكن القارئ من الحصول على صورة عامة عن البحث دون : استقللية الملخص•

.إلى الرجوع إلى النص الكامل، وهو ما يعكس مهارة الباحثة في الإيجاز والتوضيح



:أوجه النقد للملخص

لم تذكر الباحثة . الملخص لم يتطرق بشكل كاف  إلى المنهجية المستخدمة في البحث: غياب بعض التفاصيل المهمة•

 
ً

كان من . كيف تم جمع البيانات أو تصميم العينة، وهو أمر حيوي يجب أن يتضمنه أي ملخص علمي ليكون شامل

.الأفضل تقديم وصف موجز للطريقة المتبعة في البحث

الأفضل أن يتم كان من. لم يوضح الملخص بشكل كاف  النتائج الرئيسية التي توصل إليها البحث: النتائج العامة•

تحويلية على إدارة تقديم لمحة عامة عن الاستنتاجات الرئيسية التي تم التوصل إليها فيما يتعلق بتأثير القيادة ال

.المعرفة، لأن هذا يعد جزءًا أساسيًا يهم القارئ عند مراجعة البحث
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