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هدف التحليل وملائمة الأساليب

دة النقدية على الأرص(استقلالية، اجتماعات، ملكية الإدارة)اختبار الأثر المباشر لخصائص الحوكمة•

.للشركات غير المالية
.(سنة×شركة)مع بنية البيانات(عشوائية/تأثيرات ثابتة)(Panel)تتلاءم نماذج•

، مع أخطاء معيارية قوية مجمّعة على مستوى (FE/RE)لاختيار(Hausman)يُستخدم اختبار••

.الشركة
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أسلوب قياسسؤال:مصفوفة الربط

02التحليل

.ضوابط+( Panel (FE/RE))(CASH_it)١س:استقلالية المجلس•

.ضوابط+( Panel (FE/RE))(CASH_it)٢س: عدد الاجتماعات•

.ضوابط+( Panel (FE/RE))( CASH_it)٣س:ملكية الإدارة التنفيذية •

.معاملات معنوية واتجاهات متوقعة(SIZE, LEV, CFO, Q, WC):دور الضوابط•



تعريف المتغيرات ومؤشرات القياس
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•(CASH_it : )إجمالي الأصول÷النقد وما في حكمه.

•(INDP_it : )نسبة الأعضاء المستقلين.

•(MEET_it ):عدد اجتماعات المجلس سنويًا.

•(OWN_it):نسبة ملكية الإدارة التنفيذية.

.(CFO/TA،Q،WC/TA)الأصول،/الدين=(LEV)،الحجم =(SIZE: )ضوابط•



تحديد النموذج الإحصائي
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:((t)سنة،(i)شركة)الصيغة الأساسية•

• CASH_it = β0 + β1 INDP_it + β2 MEET_it + β3 OWN_it + β4 SIZE_it + β5 LEV_it + β6 CFO_it + β7 Q_it + β8 

WC_it + μ_i + λ_t + ε_it

•(μ_i) ،تأثيرات الشركة(λ_t )تأثيرات السنة؛ أخطاء معيارية قوية مجمّعة؛(Hausman)لاختيار(FE/RE).



ةالتشخيص والسببي
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•(Wooldridge)،اعتماد ذاتي(Breusch-Pagan)،تغاير(Pesaran CD)اعتماد مقطعي.

.عند الحاجة(Arellano-Bond/ )أدوات ،(t1)لواحق :معالجة السببية•



المخرجات المتوقعه

07
.متانة: ٤جدول ؛(FE/RE: )٣جدول؛(VIF/)ارتباطات: ٢وصفية ؛ جدول:١جدول•

.عبر السنوات(CASH)اتجاه:شكل اختياري•
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