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نقد اهداف الدراسة وفرضيات الدراسة ومصطلحات الدراسة لرسالة 
ماجستير
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يها البحث تعتبر كل من اهداف الدراسة وفرضيات الدراسة ومصطلحات الدراسة من الركائز الأساسية التي يقوم عل
و فهمه من العلمي الجيد ، حيث توضح اهداف الدراسة الغرض الرئيسي من البحث وما يسعى الباحث الى تحقيقه ا
المبدأيةلعلمية خلال دراسته فهي ترسم المسار وتحدد نطاق العمل البحثي بدقة ، اما فرضيات الدراسة فهي التنبؤات ا
ائية وهي التي يضعها الباحث حول العلاقات بين متغيرات الدراسة ويتم اختبارها لاحقا باستخدام الأدوات الإحص

المستخدمة في الموجه نحو عملية التحليل والاستنتاج ، اما مصطلحات الدراسة تعمل على توضيح المفاهيم الرئيسية
.البحث وتضمن فهما موحدا للقارئ لما يقصده الباحث من مفاهيم ومصطلحات 



وضوح اهداف الدراسة
ية التسويقية لم تم صياغة الأهداف بشكل جيد الا ان العلاقة بين المتغيرين الرئيسين وهما العلاقات العامة المستدامة و الفاعل-

وضح تصاغ كهدف بشكل مباشر ولكن صيغت في شكل سؤال بدا ب ما العلاقة وكان من الممكن صياغة الهدف بشكل ي
...(، او دراسة علاقة بين اوقياستحليل ، ) طبيعة العلاقة بين المتغيرين بحيث يبدا الهدف ب 
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:اهداف الدراسة 



:تحديد الأهداف بدقة وقابلية القياس  

لم يتم تحديد الأهداف بدقة ويتضح ذلك في عدم صياغة طبيعة العلاقة بين المتغيرين الرئيسين-
(الشركة العامة لمنتجات الخزف الصيني ) تم ذكر المجال التطبيقي وان الدراسة ستطبق على -
ددة ؟كذلك لم يتم الإشارة في الأهداف للمنهجية وكيف سيتم التحقق منها هل عن طريق تحليل بيانات او مؤشرات مح-
ن التحديد في بالنسبة للهدف الأول يمكن قياسه جزئيا من خلال الاستبانة وتحليل الأداء التسويقي لكنه بحاجة الى مزيد م-

.عناصر الفاعلية وطبيعة العلاقة العامة المقصودة 
.اما الهدف الثاني هدف اجرائي لاحق بعد التحليل ويمكن تحقيقه بعد النتائج -
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واتساقها مع  إجراءات البحثبالاهدافارتباط مشكلة الدراسة 

سويقية يتضح ارتباط الهدف الأول بمشكلة الدراسة المتعلقة بدور العلاقات العامة المستدامة في تحقيق الفعالية الت-
ات عامة ام من حيث ترتيب الأهداف واتساقها مع إجراءات البحث جيد ولكن في النتائج المتوقعة يتحدث الهدف عن توصي-

اضحة وهي شركة عامة وكبيره أي لا علاقة و( شيني)للشركات المتوسطة والصغيرة بينما مجال التطبيق هو شركة واحدة 
.ومباشرة بين العينة والهدف الثاني 



وضوح فرضيات الدراسة
واضحهتعتبر تم صياغة فرضية واحدة تفترض وجود علاقة ذات دلالة إحصائية بين المتغيرين الرئيسين في الدراسة في-

ولكنها عامه  فهي لم توضح اذا كانت العلاقة موجبة او سلبية 
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:فرضيات الدراسة 



:صياغة الفرضيات وقابلية القياس  

تحقيق لم يتم سوى صياغة فرضية واحدة عامة تفترض وجود علاقة ذات دلاله إحصائية بين العلاقات العامة المستدامة و-
.الفاعلية التسويقية دون تحديد لأبعاد العلاقات العامة المستدامة ولا ابعاد الفاعلية التسويقية 

لاقات العامة كذلك لم يتم صياغة فرضيات فرعية تحتوي على المتغيرات التابعة مع ان الدراسة تشمل ابعادا متعددة للع-
عريف متغيرات والفاعلية التسويقية لم تقسم الى فرضيات فرعية يمكن اختبارها احصائيا وقد ذكر الباحث الابعاد ضمن ت

:البحث كما يتضح في الصور التالية من الرسالة 
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إمكانية القياس

وكما يمكن قياس الفرضية الأساسية العامة-
ذكر الباحث وجود أداة الاستبانة لكن 
اضح تحتاج الى ان تفصل الابعاد بشكل و

ت اكثر في فرضيات فرعية لتكون القياسا
ن دقة ومرتبطة بشكل مباشر بكل بعد م

ابعاد المتغيرين



:مصطلحات ومفاهيم الدراسة 
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:مصطلحات ومفاهيم الدراسة 

( لفاعلية التسويقية تحقيق ا) و المتغير التابع ( العلاقات العامة المستدامة )قسم الباحث المتغيرات المفاهيم الى قسمي متغير مستقل -
وتناولهما بالتعريف وكذلك تعريف الابعاد المتعلقة بكل متغير 

ضمن فرضيات تناول الباحث جميع التعريفات بشكل مناسب لكن كان من المهم ان تنعكس الابعاد والعوامل المذكورة في التعريفات-
البحث ليتم قياسها والاعتماد على نتائجها في التوصيات

الابعاد المتعلقة كذلك يوجد تداخل بين التعريف النظري المتعلق بالأدبيات والتعريف الاجرائي الذي يمكن قياسه من خلال العوامل و-
.بالمتغير 

:اقتراحات للتحسين 
يمكن الفصل بين التعريف النظري والاجرائي -
ترتيب المصطلحات وتوضيح التوثيق بشكل افضل -
.تناسق واتساق المصطلحات مع الأهداف وفرضيات الدراسة -
توضيح الابعاد والعوامل بشكل افضل -
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