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المراجعوثيقتمثلمختلفة،توثيقأساليبتتبعقدالمراجعبعضأننجدالتنسيق،مراجعةعند

الأساليببعضمعمتوافقةتبدوالمراجعهذهأنورغمالإنجليزية،باللغةوأخرى العربيةباللغة

وفىصالنداخلالموحدالتنسيقضرورةإلىالتنبيهيجبأنهإلا ،(APAو MLAمثل)الأكاديمية

.المراجعقائمة

عدممثلالمتبع،وبللأسلدقيقًاتوثيقًاتُظهرلمالعربيةباللغةالمراجعبعضالمثال،سبيلعلى

دمحمباغة،مثلالحالاتبعضفيواضحبشكلالكتبفصول أوالمجلاتأسماءتحديد

ول حتفاصيلتوجدلاحيثدقيق،غيربشكلتوثيقهاتم("۲۰۲۱)ابراهیمنهىبدر"و("۲۰۲۱)

.العلميةللمجلاتالأعدادأعدادأوالصفحاتأرقام

:تنسيق المراجع
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 Carpenter, Sundersو Barringer & Ireland (2020)المراجع الأجنبية مثل 

معينة من لم يتم توثيقها بالشكل المناسب، حيث لا توجد تفاصيل عن الصفحات أو أجزاء (2022)

.الكتاب

:تنسيق المراجع
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منفادةبالاستللباحثيسمححيث،الأكاديميالبحثجوهرهوالمراجعمنالصحيحالاقتباس

.وواضحةدقيقةبطريقةالآخرينالعلماءوآراءأفكار

.اف  كبشكلالمصدرتوضحأوبدقةتقتبسأنهاتبدولاالحاليالبحثفيالمراجعبعض

أوحددةالمللصفحاتتوضيحبدون عام،الاقتباسفيهايكون التيالحالاتبعضهناكأنكما

..المستعارالنصجزء

الاقتباس المناسب 
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أو Barringer & Ireland (2020)مثلالأجنبيةالمراجعمنالاقتباسيتمعندما

Carpenter, Sunders (2022)، منهاأخذالتيالدقيقةالصفحاتتحديديتملم

المصدرمنققبالتحللقارئ يسمحذلكلأنحيويًا،أمرًاالصفحاتأرقامتحديديعتبرالاقتباس،

.الاقتباسصحةوإثبات

تحديددون عامةفكرةتعطي("2021)نبيلخليل"مثلالعربيةالمراجعبعضذلك،علىعلاوة

أوعليةالفالمصادرتحديدالصعبمنيجعلقدممادقيق،بشكلبالمراجعالخاصةالتفاصيل

.المعلومةدقةمنالتحقق

الاقتباس المناسب 
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المراجعتنوعأنالمؤكدمنولكنالبحث،قوةتحددالتيالوحيدةالعواملأحدالمراجععدديُعدلا

.شاملبشكلالموضوعجوانبكافةاستكشافعلىالباحثقدرةمدىيعكسانوعمقها

فيالمؤسس يزبالتميتتعلقالتيالمراجععددفينقصًاهناكأنملاحظةيمكنالحالي،البحثفي

..المتجددةوالطاقةالكهرباءوزارةمثلالوزاراتأوالحكوميةالمؤسسات

عدد المراجع
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إلالريادية،اللنيةالمخططوالسلوكالرياديةالخصائصحول عامةدراساتالمراجعتشملفبينما

يمثلوهذا.ادرةنالمصريةالوزاراتأوالحكوميالقطاعفيالمؤسس يالتميزتتناول التيالدراساتأن

 ،Barringer & Ireland (2020)مثلالأجنبيةالمراجعأنكما.البحثفينقصًا

Carpenter & Sunders (2022) عام،بشكلالأعمالريادةحول جيدةمعلوماتتقدم

أوالحكوميةساتالمؤسفيالرياديةالخصائصتطبيقكيفيةلفهمتمامًامفيدةتكون لاقدولكنها

.المصري السياقفيمحددبشكلالمؤسس يالأداءلتطوير

عدد المراجع
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تتناقضأواملتتككيفوتوضيحالسابقةالأدبياتمعالنقديالتفاعليعنىالمراجعبينالربط

المراجعينبالربطأنيلاحظالحالي،البحثفي.الدراسةمجالفيالبعضبعضهامعالمراجعهذه

الفجواتتوضيحوالنقديالتحليلفينقصإلىيؤديقدمماالكفاية،فيهبمادقيقًاأوكافيًاليس

.البحثية

استراتيجياتتتناول ("2021)نبيلخليل"و("2020)السكارنةخلفبلال"مثلالمراجعبعض

فيالعواملهذهينبالعلاقةلفهمكاف  بشكلبينهاالربطيتملالكنالمؤسس ي،الأداءوتطور الريادة

ارتباطيفيةكحول دقيقًاتفسيرًاتقدملاالمراجعبعضذلك،علىعلاوة.المؤسس يالتميزسياق

.للمجالالنقديالتحليلإلىتفتقرقدوبالتاليببعضها،المختلفةالدراسات

الربط بين المراجع
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معالتعاملعنداخصوصً العلمي،البحثتعزيزفيقويًاتأثيرًالهالأنمهمةتعتبرالأجنبيةالمراجع

تخداماسيظهرلاالبحث،هذافيلكن.المؤسس يوالتميزالقيادة،الأعمال،ريادةمثلمواضيع

للريادةليالعمالتطبيقحول متقدمةدراساتتتناول التيتلكخصوصًاكافية،أجنبيةمراجع

.الحكوميةالمؤسساتفيالمؤسس يوالتميز

استخدام المراجع الأجنبية
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إلا أن الباحث  ،Barringer & Ireland (2020)على الرغم من وجود بعض المراجع مثل 

.  ة بشكل عاميفتقر إلى مراجع أجنبية تناقش التميز المؤسس ي في الوزارات أو المؤسسات الحكومي

دي إلى نقص في الدراسات التي تتناول هذا الموضوع على المستوى العالمي نادرة في هذا البحث، مما يؤ

.الأكاديميالتنوع 
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الأكاديميالتنوعإلىيفتقرلكنهالمؤسس ي،والتميزللريادةالنظري الجانبعلىتركيزًايظهرالبحث

المراجع:ليلالد.المستدامةالتنميةأوالاستراتيجيةالإدارةمثلأخرى دراسيةمجالاتيتضمنالذي

لاولكنالأعمالريادةعنرؤىتقدم Greene (2022)و Marquardt (2022)مثل

أنكما.الحكوميالقطاعفيالمؤسسيةبالتطبيقاتالنظريةتلكربطكيفيةكاف  بشكلتناقش

المؤسساتفيكارالابتاستراتيجياتأوالجودةإدارةتطبيقاتتتناول التيالدراساتفينقصًاهناك

.الحكومية

الأكاديميالتنوع 
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