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	: يجب أن يعكس عنوان البحث العلاقة بين المتغير التابع والمتغير المستقل ونطاق تطبيق الدراسة
اقتراح بسيط لتحسين الصياغة ليصبح العنوان كما يلي
"أثر سوء إدارة التغيير التنظيمي على التطور والنمو المؤسسي في الشركات العائلية بالمملكة العربية السعودية"
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	يجب ذكر جزء مما توصل إليه الباحثون السابقون، وما ستقدمه للمعرفة العلمية بدراستك، وتوضيح المشكلة الموجودة لدى مجتمع وعينة الدراسة التي ستساهم الدراسة الحالية في حلها
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	يجب ذكر هدف رئيسي محدد، ثم تنبثق من الهدف الرئيسي مجموعة من الأهداف الفرعية
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	يجب كتابة فقرة عن التعليق على الدراسات السابقة ويجب ذكر ما يميز دراستك عن الدراسات السابقة
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	يجب توضيح طبيعة الاختبارات والبرامج الإحصائية التي سيعتمد عليها الباحث، وطبيعة البيانات سواء كانت ثانوية أم أولية أم الاثنين معًا. و صياغة فروض الدراسة في ظل أهداف و تساؤلات الدراسة، وصياغة فروض الدراسة وفقا للشكل العلمي ( لا يوجد علاقة ذات دلالة إحصائية بين المتغير المستقل و المتغير التابع)، على أن يتم ذكر فرض رئيس للدراسة ينبثق عنه عدد من الفروض الفرعية

	11- Study Tools
	√
	
	
	

	12- Fields of Study
	√
	
	
	

	13- List of The References and Preliminary Resources
	√
	
	
	

	14- General Comments (Optional)
	جهد مشكور
إجراء التعديلات المذكورة لتحسين جودته ودقته العلمية


[image: A logo with text on it

Description automatically generated]
image1.png




