
عنوان البحث
دراسة في القيادة والإدارة الحديثة

إعداد الطالب
عبدالله النزيلي

مقدمة البحث
تُعد القيادة والإدارة الحديثة من العناصر الأساسية في نجاح أي منظمة، حيث تسهم في تحقيق أهدافها بكفاءة
وفعالية. ويشهد العصر الحالي تغيرات متسارعة في بيئة الأعمال نتيجة التطور التكنولوجي والتغيرات الاقتصادية

والاجتماعية، مما يجعل تبنّي أساليب الإدارة الحديثة أمراً ضرورياً لضمان استدامة المنظمات وتحقيق التنافسية.

مشكلة البحث
إلى يؤدي  مما  فعّال،  بشكل  الحديثة  والإدارة  القيادة  أساليب  تطبيق  صعوبة  من  المؤسسات  من  العديد  تعاني 
انخفاض مستوى الأداء وضعف القدرة التنافسية. وتكمن المشكلة الرئيسية في قلة الوعي بأساليب الإدارة الحديثة
وعدم ملاءمتها مع ثقافة المنظمة واحتياجات الموظفين، بالإضافة إلى التحديات الناتجة عن التغيرات السريعة في

بيئة العمل.

أهمية البحث
المنظمات، نجاح  في  وتأثيرها  الحديثة  والإدارة  القيادة  أساليب  على  الضوء  تسليط  من  البحث  هذا  أهمية  تنبع 
ومساعدة صُنّاع القرار على تبنّي أفضل الممارسات الإدارية، وتعزيز القدرة التنافسية للمنظمات، إضافةً إلى توفير

إطار علمي يمكن للباحثين والطلاب الاستفادة منه.

الفصل الثالث: الدراسات السابقة
يهدف هذا الفصل إلى استعراض أبرز الدراسات السابقة التي تناولت موضوع القيادة والإدارة الحديثة، وذلك للتعرّف

على أهم النتائج التي توصلت إليها هذه الدراسات والاستفادة منها في دعم الدراسة الحالية.

دراسة باتلر )2019(

هدفت هذه الدراسة إلى التعرّف على أساسيات القيادة والإدارة الحديثة ودورها في تحسين الأداء المؤسسي،
وتوصلت إلى أن تطبيق أساليب القيادة الحديثة يسهم في رفع كفاءة العاملين وتحسين مستوى الإنجاز.

دراسة رابنز )2018(

تناولت هذه الدراسة السلوك التنظيمي وإدارة الموارد البشرية، وأظهرت نتائجها وجود علاقة قوية بين القيادة
الفعّالة وارتفاع مستوى الرضا الوظيفي لدى الموظفين.

دراسة كونتز )2021(

ركزت هذه الدراسة على مبادئ الإدارة الحديثة، وأكدت أن التخطيط والتنظيم والقيادة المرنة تساعد المنظمات على
التكيّف مع التغيرات وتحقيق ميزة تنافسية.
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