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 أسئلة البحث  1.1
الذكاء الاصطناعي نظرية ؟ .1  ما مستوي تطبيق القيادة الرقمية على إدارة المشاريع في عصر 
الذكاء الاصطناعي نظرية ؟ما تأثير القيادة الرقمية على إدارة  .2  المشاريع في عصر 
الاصطناعي   .3 الذكاء  في عصر  المشاريع  على إدارة  الرقمية  القيادة  التي تواجه تطبيق   التحديات  ما 

 نظرية؟

 أهداف البحث  1.2

 يهدف البحث الحالي إي التعرف علي  

 الذكاء الاصطناعي نظرية. التعرف على مستوي تطبيق القيادة الرقمية على إدارة المشاريع في عصر   .1
نظرية . .2  التعرف على  تأثير القيادة الرقمية على إدارة المشاريع في عصر الذكاء الاصطناعي 
الذكاء   .3 في عصر  المشاريع  إدارة  على  الرقمية  القيادة  تطبيق   تواجه  التي  التحديات  على  التعرف 

 الاصطناعي نظرية.

 فرضيات البحث  1.3

التعرف علي   الرقمية على إدارة المشاريع  تبين لنا من خلال هذا الشكل أن البحث الحالي يحاول  تأثير القيادة 
الذكاء  التالية:،  الاصطناعي في عصر  يقوم على الفرضية الرئيسية   ومن ثم فإن البحث الحالي 

 الاصطناعي يوجد تأثير دالة إحصائية للقيادة الرقمية  على إدارة المشاريع في عصر الذكاء  
 الفرضيات الفرعية   ✓
الرقمية  من خلال بعد إدارة التحول الرقمي على إدارة المشاريع في  .1 يوجد تأثير دالة إحصائية للقيادة 

الذكاء   الاصطناعي عصر 



 يوجد تأثير دالة إحصائية للقيادة الرقمية  من خلال بعد التفكير على إدارة المشاريع في عصر الذكاء  .2
 الاصطناعي

الذكاء  .3  يوجد تأثير دالة إحصائية للقيادة الرقمية  من خلال بعد التقنية على إدارة المشاريع في عصر 
 الاصطناعي

في عصر   .4 المشاريع  إدارة  التواصل  على  بعد  من خلال  الرقمية   للقيادة  دالة إحصائية  تأثير  يوجد 
 الاصطناعي الذكاء 

 نموذج البحث  1.4

 الاصطناعي المشاريع في عصر الذكاء تأثير القيادة الرقمية على إدارة  المتغيرات في 
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 مكان تطبيق البحث  1.5

البحث على شركة استخدام استبيان مصمم   STC سيتطبق  السعودية( من خلال  الاتصالات  )شركة 
الموظفين والإداريين داخل الشركة. سيتم   البيانات من  لجمع  البريد الإلكتروني خصيصًا  توزيع الاستبيان عبر 

أو من خلال منصات إلكترونية مخصصة لضمان وصوله إلى جميع الموظفين. ستشمل العملية ضمان مشاركة  
للحصول على نظرة شاملة حول فعالية تطبيق مؤشرات   الوظيفية داخل الشركة  واسعة من مختلف المستويات 

تساعد في تقييم تطبيق  الأداء المستدام. من خلال هذا النهج،   دقيقة وموثوقة  بيانات  إلى جمع  يهدف البحث 
بناءً على النتائج المستخلصة  .استراتيجيات الاستدامة وتقديم توصيات 

 المنهجية  1.6

التعرف على مستوي تطبيق القيادة الرقمية اعتمدت هذه الدراسة على المنهج الوصفي التحليلي لتعرف 
إدارة  على  الرقمية  القيادة  تأثير  على   التعرف   ، نظرية  الاصطناعي  الذكاء  في عصر  المشاريع  إدارة  على 
الرقمية  القيادة  التي تواجه تطبيق   على التحديات  التعرف  نظرية ،  الاصطناعي  الذكاء  في عصر  المشاريع 

ا نظرية.على إدارة المشاريع في عصر   لذكاء الاصطناعي 

، سيتم استخدام استبيان كأداة رئيسية لجمع البيانات، حيث يُعتبر الاستبيان وسيلة فعالة  ا البحث في هذ
الاستبيان أسئلة متعددة   يشمل  البحث.  موضوع  حول  المشاركين  من  دقيقة وشاملة  معلومات  على  للحصول 

ستُستخد البيانات،  لتحليل هذه  بيانات موثوقة.  يتيح جمع  الدراسة، مما  م مجموعة من  تغطي مختلف جوانب 
الداخلي  الاتساق  قياس  خلال  من  الاستبيان  موثوقية  كرونباخ  الفا  معامل  يقُيّم  أولاً،  الإحصائية.  الأساليب 
لمجموعة البيانات، بينما يقيس الانحراف  الحسابي لتحديد القيمة الوسطى  المتوسط  للأسئلة. ثانياً، يتم حساب 

هذ البيانات حول  تباين  المتغيرات المعياري  بين  العلاقة  لتحليل  الخطي  الانحدار  يُستخدم  أخيراً،  المتوسط.  ا 
وتحديد تأثير المتغيرات المستقلة على المتغيرات التابعة، مما يساعد في إجراء تنبؤات مبنية على البيانات وفهم 

بدقة، كيفية تأثير التغيرات على النتائج. توفر هذه الأساليب الإحصائية أدوات قوية لتحليل  البيانات وتفسيرها 
 .مما يساهم في ضمان موثوقية نتائج الدراسة

 مخطط المقترح  1.7
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