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السلام علیكم ورحمة الله وبركاتھ، سأتناول ورقة علمیة تم استخدام المنھج
.الوصفي بھا

: الورقة العلمیة بعنوان
اسة در(تحلیل أثر القیادة التحویلیة على الالتزام التنظیمي 

للعلوم تطبیقیة على كلیة الدراسات العلیا بالأكادیمیة العربیة
)والتكنولوجیا والنقل البحري
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Chapter

01

www.midocean.ae



عنوان الورقة العلمیة ورابطھا

عنوان الورقة العلمیة:

لعلیا بالأكادیمیة دراسة تطبیقیة على كلیة الدراسات ا(تحلیل أثر القیادة التحویلیة على الالتزام التنظیمي 
)العربیة للعلوم والتكنولوجیا والنقل البحري

رابط الورقة العلمیة:
article_354152_7ff7f6f76619cb16ef14b3d29c1b6cc9.pdf

+Ctrlلفتح الرابط اضغط 
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المنھج العلمي المستخدم في البحث

Chapter

02

www.midocean.ae



Chapterالمنھج المستخدم
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المنھج المستخدم في البحث:

ین حلیل العلاقات بتم الاعتماد على المنھج الوصفي التحلیلي، وھو أحد أنواع المنھج الوصفي الذي لا یكتفي بوصف الظاھرة فقط، بل یسعى إلى ت
.المتغیرات وتفسیرھا
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أسالیب المنھج الوصفي المستخدمة في البحث
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Chapterأسالیب المنھج الوصفي المستخدمة في البحث
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 الدراسة المیدانیة)Survey Study :(
 فردا214ًالعامل الرئیسي لجمع البیانات كان الاستبانة، وُزعت على عینة من العاملین في كلیة الدراسات العلیا تمثل .

 الاستبانة تضمنت مقاییس تقیس أبعاد القیادة التحویلیة وأبعاد الالتزام التنظیمي، وفق مستویات توافقیة)Likert scale.(

التحلیل الوصفي  :

 عدد أفرادھا، التوزیع الدیموغرافي مثل الجنس، العمر، سنوات الخبرة(تم وصف صفات العینة.(

تزام التنظیمي داخل استخدمت مقاییس مثل المتوسط الحسابي والانحراف المعیاري لتقییم مدى انتشار وتطبیق كل من القیادة التحویلیة والال
.المجموعة المشمولة بالدراسة

التحلیل الاستنتاجي:

 استخُدم اختبار الارتباط)Correlation Analysis (لبیان العلاقة بین القیادة التحویلیة والالتزام التنظیمي.

 60.2بین المتغیرین، بنسبة مساھمة بلغت ) 0.05(أظھرت النتائج وجود علاقة ارتباطیة قویة وتأثیر معنوي عند مستوى دلالة.%
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أسباب اختیار المنھج الوصفي التحلیلي
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Chapterثأسباب اختیار المنھج الوصفي التحلیلي في البح
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ملاءمتھ لدراسة الظواھر الإنسانیة والإداریة في بیئات العمل.

القدرة على جمع بیانات میدانیة من مجتمع الدراسة وتفسیرھا بشكل واقعي.

إمكانیة تحلیل العلاقة بین المتغیرات المدروسة.
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الخاتمة
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ما تم تبنیھ في الدراسة جانب

المنھج الوصفي التحلیلي المنھج

ً 214استبانة میدانیة على عینة من  موظفا أدوات جمع 
البیانات

وصف خصائص العینة واستخدام المتوسطات 
والانحرافات

التحلیل 
الوصفي

عند ) أثر معنوي% 60.2(ارتباط وتحلیل أثر 
0.05دلالة 

التحلیل 
الاستنتاجي
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