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كليــة العـلوم الإنسانية
اسم الطالـــب: لؤي حمدان
يتم التقييم وفقًا للمعايير التالية:
	ملاحظات
	تم تعديله
	مرفوض
	مقبول
	

	يجب عمل غلاف للبحث يحتوي على عنوان البحث، واسم الباحث والكلية والجامعة المنتمي إليها البحث.
	
	
	
	1. غلاف البحث

	
	
	
	
	2. عنوان البحث

	· يجب توضيح تقديماً وافيا يعكس الهدف من البحث، ونبذة صغيرة من الدراسات السابقة.
·  مراعاة التوثيق لفقرات المقدمة، والربط بين تلك الفقرات، بحيث تظهر المقدمة متسلسلة من العام إلى الخاص، ويجب سرد المقدمة فيما لا يقل عن صفحتين.
	
	
	
	3. المقدمة

	يجب بيان مشكلة الدراسة بالتفصيل في صورة عبارة تقريرية، وتوضيح المشكلة الموجودة لدى مجتمع وعينة الدراسة التي ستساهم الدراسة الحالية في حلها مثل: 
تتمثل مشكلة الدراسة في انخفاض الأداء المدرسي في مدارس........ نتيجة لغياب القيادة الفعالة.
· يتم إلغاء جميع العناوين الخاصة بالمشكلة مثل: التعريف بالمشكلة، وأسبابها، وأهميتها وضم تلك العناوين لعنوان الإطار النظري.
	
	
	
	4. مشكلة الدراسة

	يجب صياغة أهمية الدراسة في عدد محدد من النقاط وتقسيمها إلى أهمية علمية وأهمية عملية، حيث تنبع أهمية الدراسة من قدرة الباحث على الإضافة للمعرفة العلمية (الأهمية العلمية)، وكذلك قدرته على إثراء الناحية التطبيقية وحل مشكلة الدراسة (الأهمية العملية).
على سبيل المثال:
الأهمية العلمية مثل: يساعد البحث على تحديد العوامل القيادية التي تؤثر بشكل مباشر على الأداء والنجاح المؤسسي، مما يساهم في تحسين الاستراتيجيات القيادية وتطويرها وفقاً للأدلة البحثية.
الأهمية العملية مثل: يمكن استخدام نتائج البحث في برامج التدريب والتطوير المهني للقادة والمديرين، مما يسهم في بناء قدرات قيادية قوية ومتنوعة داخل المؤسسات.
	
	
	
	5. أهمية الدراسة

	
	
	
	
	6. أهداف الدراسة

	يتم صياغة تساؤلات الدراسة في سؤالين فقط هما:
· ما هو أثر القيادة والتوجيه القيادي في تحقيق النجاح المؤسسي من وجهة نظر القادة التربويين في المدارس ........ بمنطقة ........؟
· هل هناك فروق ذات دلالة إحصائية عند α = 0.05 لأثر القيادة والتوجيه القيادي في تحقيق النجاح المؤسسي من وجهة نظر القادة التربويين في المدارس ........ بمنطقة ........ تعزى لمتغيرات (الجنس، المؤهل الدراسي " بكالوريوس/ دراسات عليا"، سنوات الخبرة)؟
	
	
	
	7. أسئلة الدراسة

	 يتم إلغاء عنوان فروض الدراسة حيث إنها انعكاس وتكرار للأسئلة البحثية.
	
	
	
	8. فروض الدراسة

	· يجب أن تحتوي جميع الدراسات السابقة على المعلومات التالية: العينة مجتمع الدراسة وعددها، المنهج المستخدم، نتائج الدراسة (كل تفاصيل الدراسة).
· يجب سرد الدراسات السابقة من الأحدث للأقدم.
· يمكن اختيار 4 دراسات مرتبطة ارتباط وثيق بالمتغيرات البحثية.
	
	
	
	9. الدراسات السابقة

	يجب ذكر عنوان الإطار النظري والذي يتضمن شرح نظري للمعلومات والتعاريف ومتغيرات الدراسة والأفكار المتعلقة بموضوع البحث لتعريف قارئ البحث بكافة الجوانب المتعلقة بموضوع البحث مع مراعاة توثيق الفقرات، وتناول كل محور من محاور الدراسة، وذكر كل ما يخصه.
· توثيق فقرات الإطار النظري بالمراجع اللازمة
	
	
	
	10. الإطار النظري

	من الأفضل استخدام المنهج الوصفي التحليلي.
	
	
	
	11. منهجية البحث

	من الأفضل اعتماد الاستبيان كأداة للدراسة، وتوزيعه على عينة البحث المتمثلة في القادة التربويين.
	
	
	
	12. أدوات الدراسة

	يجب أن تكون حدود الدراسة محددة بصورة أدق، على سبيل المثال:
الحدود البشرية: معلمي المدارس ..... في منطقة ......... ( العينة التي سيطبق عليها أداة الدراسة).
الحدود المكانية: المدارس .... في منطقة ...... وعددها .... مدرسة.
	
	
	
	13. حدود الدراسة

	مصطلحات الدراسة غير محددة
يجب توثيق المصطلحات البحثية، وذكر تعريف واحد على الأقل موثق،
يجب تعريف مصطلحات الدراسة إجرائيًا، فيمكن إضافة في نهاية التعريف: يعرفه الباحث إجرائيًا من خلال استجابات عينة الدراسة على المقياس.
	
	
	
	14.  مصطلحات الدراسة

	·  يجب ذكر المراجع التي اعتمد عليها الباحث وكتابتها بأسلوب APA.
·  حذف جميع المراجع التي لم تذكر داخل البحث.
·  الترتيب الأبجدي للمراجع سواء العربية أو الأجنبية.
·  عدد المراجع المستخدمة قليل جدا.
	
	
	
	15. قائمة المراجع والمصادر الأولية

	· إلغاء أي عناوين غير موجودة في النموذج المرسل، والالتزام بالعناصر البحثية المحددة فقط.
· توثيق فقرات البحث داخل متن البحث.
	
	
	
	16. ملاحظات عامة (اختياري)
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