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 المراجع المستخدمة فى كتابة البحث 

 الأولى جستير ارسالة المبيانات 

دور رأس المال الفكرى فى تحقيق الميزة التنافسية : دراسة (. 2015. )فادية وليد حنفى , أبو شامة  
، كلية   الخليل)جامعة    رسالة ماجستير غير منشورة،.  تطبيقية فى مستشفيات جنوب الضفة الغربية

 . (، قسم ادارة الاعمالالدراسات العليا والبحث العلمى

دور رأس المال الفكرى فى تحقيق الميزة التنافسية : دراسة تطبيقية فى مستشفيات جنوب   العنوان:
 الضفة الغربية 

 : المراجعوضوح  .أ

 :   الآتى  ولاحظنا ،  قائمة المراجع والمصادر   السادساستعرضت الباحثة فى الفصل  

مرجعا ،   58، ثم المراجع الاجنبية وعددهم  مرجعا    70بعرض المراجع العربية وعددهم  الباحثة    بدأت .1
 مرتبين أبجديا. 

تم كتابة توثيق المراجع بأسلوب واضح ومكتمل اسم المؤلف وسنة النشر وعنوان المؤلف ودار    .2
النشر والدولة سواء كان المرجع كتاب او بحث منشور فى مؤتمر او مجلة علمية أو رسائل ماجستير 

 .   APAودكتوراه غير منشورة وفقا لاصدار  
 فى المراجع الاجنبية. 2قائمة المراجع بها عدد قليل من المواقع الالكترونية، عددهم    .3
 المراجع منظمة ومنسقة وتخلو من الاخطاء اللغوية.  .4

 

 : التنوع والحداثة . ب

 ، ولاحظنا الآتى :   والمصادر السادس قائمة المراجع  استعرضت الباحثة فى الفصل  

علمية ال  تلاالمجو   اتؤتمر المفى    ةنشور الم ث  و بحالعلمية والكتب  بين القرآن الكريم والجع  االمر تنوعت   .1
 ، والمواقع الالكترونية. دكتوراه غير منشورة الاجستير و المرسائل  المحكمة و 

 . يناسب حداثة الموضوعالمراجع وفقا لسنة نشر الرسالة معظمها تواريخ نشرها حديث مما   .2
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 الثانية بيانات رسالة الماجستير  

واقع تقييم الأداء فى قانون الخدمة المدنية الفلسطينية: دراسة (.  2010. )مرفت دياب,  القيسى
رسالة ماجستير غير .  ميدانية من وجهة نظر موظفى مديريات الصحة فى محافظتي الخليل وبيت لحم

 .(كلية الدراسات العليا والبحث العلمى، قسم ادارة الاعمال)جامعة الخليل ،    منشورة، 

واقع تقييم الأداء فى قانون الخدمة المدنية الفلسطينية: دراسة ميدانية من وجهة نظر موظفى   العنوان:
 مديريات الصحة فى محافظتي الخليل وبيت لحم 

 : وضوح المراجع .أ

 ، ولاحظنا الآتى : والمراجع    المصادراستعرضت الباحثة فى الفصل السادس قائمة  

 مقسمة الى عدد من التصنيفات مثل    مرجعا ،  82بدأت الباحثة بعرض المراجع العربية وعددهم   .1
 (القوانين واللوائح  –المؤتمرات    –التقارير    – المعاجم    – المجلات والدوريات    – الرسائل    –)الكتب  

وعددهم   الاجنبية  المراجع  )الكتب  مرجعا ،    28ثم  مثل   التصنيفات  الى عدد من   – مقسمة 
 مرتبين أبجديا. ،    (المجلات والدوريات 

وسنة تم كتابة توثيق المراجع بأسلوب واضح ومكتمل اسم المؤلف وعنوان المؤلف ودار النشر     .2
والدولة سواء كان المرجع كتاب او بحث منشور فى مؤتمر او مجلة علمية أو رسائل ماجستير النشر  

 .   MLAودكتوراه غير منشورة وفقا لاصدار  
 . 5قائمة المراجع بها عدد قليل من المواقع الالكترونية، عددهم    .3
 المراجع منظمة ومنسقة وتخلو من الاخطاء اللغوية.  .4

 

 : التنوع والحداثة . ب

 ، ولاحظنا الآتى : المصادر والمراجع  قائمة  السادس  استعرضت الباحثة فى الفصل  

رسائل المحكمة و علمية  ال   تلاالمجو   اتؤتمر المفى    ة نشور المث  و بحالعلمية والكتب  بين الجع  االمر تنوعت   .1
و الم منشورةالاجستير  غير  الالكترونيةدكتوراه  والمواقع  الم  ،  الى  القوانين  و التقارير  و عاجم  بالاضافة 

 . واللوائح
 المراجع وفقا لسنة نشر الرسالة معظمها تواريخ نشرها حديث مما يناسب حداثة الموضوع.  .2


