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المهمة الثانية

النظريالاطارتطوير 

.النظري للموضوع  المختار، مع استعراض الادبيات السابقة ذات الصلةالاطاروتقيمماجستيررسالةبتقييمالطالبسيقومالمهمة،في هذه:الوصف

التقييمطريقة

.شمولية الادبيات المستعرضة

الأفكارترابط

استخدام مصادر موثوقة
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المقدمة
Chapter
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لماذا اخترت هذا العنوان؟

" .تأثير أسلوب القيادة على تنفيذ وجودة إدارة المشروع"العنوان

في تطوير في جميع المنظمات  (" دكتورا الإدارة)ادرسه الان الذىالإدارة وهي مجالي البحثي التي تسعى"المهاراتمن اهم" القيادة"العنوان هذا

.التي تريد تطوير قدراتها التنافسية في السوق المحلي والإقليمي والعالمي

.عزز من قدراته الإدارية والسلوكيةالإدارة ممافي علمما هو جديدكلومتابعةالدكتوراة التزودطالبعلىالواجبمنلذلك
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الهدف من رسالة الماجستير
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ثل النظري والدراسات السابقة بمثابة الجزء الشارح والموضح لطبيعة المشكلة التي يتصدى لها الباحث بالدراس حيث يمالاطاريعد 

النظري لهذا البحث العلمي حول تأثير القيادة على الاطارالأجزاء الأساسية لاي بحث علمي ويتكون احدالنظري ومكوناته الاطار

-:النظري من التالي الاطارتنفيذ وجودة إدارة المشروع وتتكون 

.وأهدافةالمشروعوجودةتنفيذعلىأسلوب القيادةبتأثيرالمتعلقةالدراسةأهمية-1

.المصطلحات والفرضيات المصاغة من جانب الباحث -2

.المشروعوجودةتنفيذعلىالقيادةأسلوبتأثيرحولفي الدراسةالمستخدمةالعلميةالمناهج-3

.الكاتب او الباحث من دراسات سابقة متعلقة بعنوان البحثبةكما يتم إيضاح ما يستعين -4

ضوية النجاح وبدونها تتعرض فرق التنفيذ والعملاء للإدارة الفوتوفرلانهامهمةفي إدارة المشاريعالفعالةأساليب القيادةتعتبر-5

والاهداف غير الواضحة والافتقار الى الموارد والتخطيط غير الواقعي والمخاطر العالية والنتائج ذات النوعية الرديئة وبالنهاية 

مشاريع تتجاوز الميزانية ويتم تسليمها متأخرة
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النظريالاطار
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يشمل الاطار النظري لهذا البحث حول تأثير أسلوب القيادة على تنفيذ وجودة المشروع العمود الفقري لهذا البحث العلمي الأساس 

الذي تبنى عليه الفكرة التي يقوم الباحث بدراستها ، ومن المهم الإشارة الى ضرورة ارتكاز الاطار النظري على المراجع الدراسات 

ودة إدارة على الدراسات السابقة والتي اهتمت بمناقشة تأثير القيادة على تنفيذ وجالاحتوائهاالسابقة، فلا يمكن اكتمال هذا البحث بدون 

لانهاالتي وقع بها الباحثون السابقون بالاخطاءالمشروع، من المعروف ان الدراسات السابقة تساعد الباحث على تجنب الوقوع 

.تجعلهم يطلعون على اخطائهم

تأثيرحولالسابقةوالدراساتالمعارفاستخدامتمللدراسةالنظريالاطاروكتابةلاعدادالأدبية والاساسيةالمبادئمنانطلاقا

ملة على أسلوب القيادة المختلفة وتأثيراتها المحتبمناقشةالتي اهتمتالمختلفةالنظرياتواستخدامإدارة المشروعوجودةوتنفيذالقيادة

.تنفيذ وجودة المشاريع المختلفة
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النظريالاطار
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.ولقد استشهد الباحث بالدراسات السابقة بذكر اسم الباحث وتاريخ البحث وملخص عن الدراسة السابقة

:مثل

قام بعرض أساليب القيادة المختلفة وربطها بإدارة المشروع وايضاح التأثيرات المحتملة على المشاريع في الاجل القريب والاجل ( 2018شاهين،)

لمشروع ارة البعيد والاثار السلبية لغياب أسلوب القيادة الفعال وكيف سيتأثر المشروع بالسلب في هذه الحالة لدرجة يمكن أن تحدث خلل كبير في إدا

.الى حد يمكن ان يتسبب في انخفاض جودة المشروع او حتى يتسبب في افشال المشروع وعدم تمكنه من تحقيق النتائج المستهدفة

يذ وجودة تأثير القيادة في تنف)الباحث بالاستشهاد بالدراسات السابقة وبنتائجها وبتعريفاتها ومصطلحاتها المتعلقة بالبحث العلمي اكملومن ثم 

( المشروع

.العلميالبحثمصداقيةعلىليدلبالبحثالمتعلقةوالمراجعالمصادرجميعالبحثعلىالمطلعيديبينالباحثوضحالبحثختاموفى
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