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 الحديثة  والإدارة القيادة في  دراسة: العنوان

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 النزيلي  عبدالل : الطالب إعداد

 : …………………………الدكتور  إشراف

 2025: الدراسي الفصل 



 

 :البحث مقدمة

 

  أي نجاح في الأساسية العناصر من الحديثة  والإدارة القيادة تعد

 . وفعالية بكفاءة أهدافها تحقيق في تسهم حيث منظمة،

 

 نتيجة الأعمال بيئة في متسارعة تغييرات الحالي عصرنا يشهد 

 يجعل مما والاجتماعية، الاقتصادية والتغيرات التكنولوجي  التطور

  المنظمات  استدامة لضمان ضرورياً أمرًا حديثة  إدارة أساليب تبني

 .عالية تنافسية وتحقيق

 

 الحديثة، والإدارة القيادة مفاهيم أهم دراسة إلى البحث هذا يهدف 

 العمل  بيئة في العملية وتطبيقاتها استراتيجياتها في والبحث

 . المعاصرة

. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 البحث مشكلة

 

  القيادة أساليب تطبيق صعوبة من المؤسسات من العديد تعاني

 الأداء مستوى انخفاض إلى يؤدي  مما فعال، بشكل الحديثة والإدارة

 .التنافسية وضعف

 

 الحديثة، الإدارة بأساليب الوعي  قلة في الرئيسية المشكلة وتكمن 

  بالإضافة الموظفين، واحتياجات المنظمة ثقافة مع ملاءمتها وعدم

 .العمل  بيئة في السريعة التغيرات عن الناتجة التحديات إلى

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 البحث أهمية

 

 :التالية النقاط   من البحث هذا  أهمية تنبع

 وتأثيرها الحديثة والإدارة القيادة أساليب على الضوء تسليط -1

 .المنظمات نجاح على

 

 أفضل  تبني على المؤسسات في القرار صناع مساعدة -2

 .الإدارية  الممارسات

 

  أساليب تحسين خلال من للمنظمات التنافسية القدرة تعزيز -3

 . والإدارة القيادة

 

 في منه الاستفادة والطلاب للباحثين يمكن علمي إطار تقديم -4

 مستقبلية  دراسات
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