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؟ماهية المؤلف

عنوان الرسالة
أثر التدريب في أداء العاملين 

( دراسة تطبيقية على مصلحة مطابع الحكومة في المملكة السعودية ) 

:إعداد الدكتور 

مقبل بن محمد مقبل العنزي

ادكتوراه في إدارة الأعمال كلية إدارة الأعمال جامعة لينكولن ماليزي

39المجلة الدولية لنشر البحوث والدراسات المجلد الرابع العدد :الناشر
م2023يناير 



؟يحهل وفق البحث العلمي في اختيار المنهج العلمي الصح

الصحيحالعلميالمنهجاختيارفيالعلميالبحثوفقنعم

التاليةللأسبابالتحليليالوصفيالمنهجاختيارتم

لللوصو–علميةبطريقةوالمشكلاتالعلميةالظواهرلوصف

ومنطقيةعلميةتفسيراتالي

وخاصةالدراسةأسئلةكلعليالإجابةعليالمنهجساعد

الرئيسيالتساؤل



هل كان في الإمكان استخدام مناهج اخري بالإضافة الي ما 

؟تم اختياره

م بالإضافة الي ما تىلا لم يكن في الإمكان استخدام مناهج اخر

:اختياره للأسباب التالية

حل تتمثل الخطوات المرتبطة بالمنهج الوصفي في تحديد المشكلة م-

البحث وجمع أكبر قدر من البيانات والمعلومات عنها

في دراسة موضوع الدراسة استخدام المنهج التحليلي للتعمق-

في والحصول على خلاصة دقيقة واستخراج الحلول التي تسهم

.  معالجة مشكلة الدراسة العلمية



هل كان هناك وصف واضح عن مجتمع الدراسة والعينة وأدوات جمع 

؟والأساليب الإحصائية–البيانات من العينة 

:نعم كان هناك وصف واضح لمجتمع وعينة وأدوات وأساليب الدراسة

عاملا وهو اجمالي موظفي مصلحة مطابع الحكومية 250مجتمع الدارسة مكون من : أولا

من موظفي مصلحة مطابع الحكومية77تكونت من : عينة الدراسة: ثانيا

مال الجانب واستخدمت للحصول علي البيانات الأولية لاستك( الاستبانة: )أداة الدراسة: ثالثا

التطبيقي للدراسة

معامل -النسب المئوية–التكرارات :)الأساليب الإحصائية المستخدمة في الدراسة: رابعا

(  الثبات والانحدار والتباين



ل هل كانت العينة مناسبة من حيث الحجم لتفاصي

؟الدراسة

.لا لم تكن العينة مناسبة من حيث الحجم لتفاصيل الدراسة❑

من طبقا لجدول مورجان لتحديد حجم العينة فان مجتمع الدراسة المكون❑

موظفا 152موظفا لابد وان تكون العينة مكونة من 250

موظف اقل من حجم العينة 77ومنه فان حجم العينة المكونة من ❑

ةالمفترض طبقا للجدول والمعادلات المعتمدة في تحديد حجم العين



؟هل كانت خصائص العينة تتناسب مع موضوع الدراسة

نعم كانت خصائص العينة تتناسب مع موضوع الدراسة

العينة المختارة هي نسخة أصغر يمكن إدارتها من مجموعة أكبر  ❑

إنها مجموعة فرعية تحتوي على خصائص مجتمع الدراسة المكون

موظفا 250من 

ومن اهم خصائص العينة هو امكانية التوجيه نحو الهدف وعدم ❑

التحيز وتم اختيارها بشكل عشوائي 

إنها عينة ممثلة دقيقة للمجتمع الذي أخذت منه وتوفر المعلومات❑

.  الفعلية المطلوبة



هل استخدم الباحث أداة بحث علمي مناسبة لمجتمع 

؟الدراسة

:الدراسةلمجتمعمناسبةعلميبحثأداةالباحثاستخدمنعم

:ييلكماأجزاءثلاثةمنوتكونتللدراسةكأداةالاستبانةالباحثاستخدم

الدراسةلعينةالشخصيةبالبياناتخاصالأولالجزء

(المستقلالمتغير)التدريببمحورخاصالثانيالجزء

(التابعالمتغير)الوظيفيالأداءبمحورخاصالثالثالجزء



هل كانت المعلومات التي تم الحصول عليها من المبحوثين

فعالة؟

ةنعم كانت المعلومات التي تم الحصول عليها من المبحوثين فعال

نتائج استخدمت المعلومات التي تم الحصول عليها بعد تحليلها احصائيا علي

راح تمثل اجابات لمشكلة الدراسة والفرضيات البحثية مكنت الباحث من اقت

كن العديد من الحلول للمشكلة البحثية من خلال عدد من التوصيات التي يم

استخدامها لمعالجة المشكلة 



ختاما

.كلمة منهجية في اللغة تعني الطريق المرسوم

ثية وهذا المعنى يمكن اتخاذه باعتبار أن المنهجية البح
عريفا ويمكن تعريفها ت. تمثل آلية لسير خطوات البحث

نفيذها اصطلاحيا بأنها الإجراءات المترابطة التي يقوم بت
بدءا من تحديد المشكلة مرورا بالعمليات . الباحث

البحثية ككتابة الخطة والإطار النظري



وشكرا لحسن 

استماعكم


