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      Advanced Project Management 
 

 
 

Instructions:  
 

❏  ᡧ ᢕᣌغلق الواجب يوم الإثنᘌتمام الساعة   ١ ᢝ
ᡧᣚ مساءً.  ٩مارس 

 درجات.  ٤الواجب سؤال واحد مقاᢝᣠ من  ❏
ᗷاللغة   ❏ تكون  العلمᘭة  المصطلحات  تكون  أن  مراعاة  مع  العᘭᗖᖁة  اللغة  أو  ᗫة  ᡧ ᢕᣂالإنجل ᗷاللغة  متاحة  الإجاᗷة 

ᗫة.  ᡧ ᢕᣂالانجل 
ورة التحᗫᖔل إᣠ صᘭغة  ❏ ᡧᣅ ᢔᣐيرpdf  .المودل ᣢعد الانتهاء من الواجب ورفعة عᗷ 

 

Instructor's Name:  
Eng. Amaal Aburumman 

Everyone’s Smart University 

Assignment 1 (Spring 2021) 

 

   



 

 
 
 

 

Assignment (1) 

You are employed as a supervisor at the local mail distribution center. The center 
wishes to develop a new staff recruitment and selection process, to be implemented 
within the next three months. You have been assigned the responsibility of project 
manager. 

 

Your Task 

Explain (130 to 150 words) how you as the project manager should plan, 
manage, and control communication, with the team members to achieve 
deliverables. Give reasons. 

 

Best of luck.. 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  



 

  
 

 الاول الواجب 
 
  ᛿ فكᘭة تم توظᘭر عملᗫᖔتط ᢝ

ᡧᣚ د. يرغب المركزᗫ ᢔᣂــــع الᗫمركز توز ᢝ
ᡧᣚ ف ᡫᣄم᛿ موظف

ᢝ غضون الأشهر الثلاثة المقᘘلة. 
ᡧᣚ ذهاᘭجدد ، ليتم تنف ᡧ ᢕᣌار موظفᘭواخت ᡧ ᢕᣌقد  و تعي

وعتم تᜓلᘭفك ᗷمسؤولᘭة  ᡫᣄمدير الم.  
 

 : ᢝᣦ مهمتك 
 

ح  ▪ ᡫᣃ130(من ا  ᣠلمة)    150إ᛿ مدير᛿ كᘭجب علᘌ فᘭوع أن تخطط  ك ᡫᣄللم
ᢝ التواصل مع أعضاء الفᗫᖁق لتحقيق الإنجازات. اعط 

ᡧᣚ وتدير وتتحᜓم
 اسᘘاᗷا. 

 

ᗷ ᢝالتوفيق 
ᡨᣍاᘭمع تمن.... 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

  

  يتم ذلك عن طᗫᖁق 

وع إدارةخطه  ᡫᣄالم  

وع إدارة ᡫᣄاتصالات الم  

وع  ᡫᣄه اتصالات المᘘمراق  

 

  ᗷالخطوات التالᘭه و تكون 

ᗷ ᡧالتواصل مع  -1 ᢕᣌثلاث موظف ᡧ ᢕᣌف  –تعيᘭات توظ᛿ ᡫᣃ–  ات مشابهه للعمل᛿ ᡫᣃ–  HR  دᗫ ᢔᣂاعلان -ال
 ᡧ ᢕᣌمطلوب موظف 

ᡧ وحفظها وتوثᘭقها  10خلال  -2 ᢕᣌارات من الموظفᘭأفضل الخ ᣆانات وحᘌاᘘام عمل لجمع الᘌأ 
ᢝ اضيق  -3

ᡧᣚ ات᛿ ᡫᣄه عمل اجتماعات مع الᘭل مع امᜓانᘭمᘌأستخدام  الهاتف و الاᗷ كون ذلكᘌالحدود 
ᢝ السنه 45رᗫال + اجازات  6000عᣢ أن ᘌكون مطلوب موظف  براتب  -4

ᡧᣚ متلك  يومᗫبونص   و +
ᢝ مجال العمل + استخدام الحاسب 

ᡧᣚ قهᘘه + معرفه مسᗫ ᡧ ᢕᣂه والانجلᘭᗖᖁالع ᡧ ᢕᣌاللغتᗷ التحدثᗷ مهارات 
ᡧ للوظᘭفه مع كتاᗷة ملخص لاᘌقل  -5 ᢕᣌات المرشح ᢔᣂأسماء وخᗷ ر الخاصهᗫᖁالتقᗷ دناᗫنقاط  6عنيتم تزو

ات الخاصه ᗷالمرشح  ᡧ ᢕᣂالعيوب والمᗷ 
ᡧ الساعه (  -6 ᢕᣌع عمل مابᖔد خلال أسبᘭو منح مواع ᡧ ᢕᣌا  3-1يتم التواصل مع الرمشحᣆع ( 
7-   ᣠارات الثلاثه اᘭالخᗷ الرفعHR    فهمᘭللإستᜓمال  اوراقهم وتوظ 
عᣢ ان يتم حجز موعد لتدرᗫبهم عHR       ᣢالتواصل مع الإدارة العلᘭا  و أخᘘارهم  ᗷأن الملف عند -8

 أنظمة العمل
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