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Instructions:  
 

  مساءً. ٩مارس في تمام الساعة  ١يغلق الواجب يوم الإثنين 

  كلمة باستخدام  ١٥٠ما لا يقل عن  درجات ٤الواجب سؤال واحد مقالي منfont 12. 

  الإنجليزية واللغة العربية مع مراعاة أن تكون المصطلحات باللغة الانجليزيةالإجابة على الواجب باللغة 

  صيغة إلى يرجي ضرورة التحويلpdf المودل. علىعد الانتهاء من الواجب ورفعة ب 

 الخاص بالجامعة فقط ولن تقبل أي مستندات أخري. جالحل يكون على هذا النموذ 

 

 

Instructor's Name:  

Dr. Sara Adel 

 

Everyone’s Smart University 

Assignment 1 (Spring 2021) 

 

 



 

 
 

 

Assignment (1) 

    During our study about Leadership, we learned the difference between manager and 

leader, adding to that we studied traits, and styles of leaders and leadership.  

In our first assignment, you will research and write about a modern project leader of 
your choice . Carefully consider his traits, styles, and detect any different situations for 

his/her leadership in today’s organizations. 

Your Task 

1. Select a leader either a “good example or a bad example.”   

2. Research your chosen leader, identifying evidence of his/her traits, styles, 
and leadership situations.  

3. Write a four-paragraph essay profiling your chosen leader. 
 First, introduce your leader, and state why you selected 

him/her. Was their leadership effective or not effective? 

 Next, detect the traits and style of your leader, and why you 
chose that style for him/her? 

 Next, describe the leadership situation your chosen leader was 
in and so you chose for him that style? 

 Finally, conclude with a short description what is your personal 
leadership style and how effective it has been for you? 

 

Best of luck.. 

 

 

 

 

 

 



 

 

 الواجب الاول
 

أضف إلى ذلك أننا  والقائد،الفرق بين المدير  ما هو تعلمنا في المشاريع، ةمقرر القياد فيخلال دراستنا    

ً  تطرقنا  سمات وأنماط القادة والقيادة. إلى أيضا

 

 . ضع في اعتبارك سماته وأساليبهعن قائد مشروع من اختياركستقوم بالبحث والكتابة  واجبنا الأول،في 

 .أدت إلى اختيارك إياه مؤسستهمختلفة لقيادته في المواقف ال من واكتشف أي وأنماطه

 

 هي: مهمتك

 
 ".للقيادة "مثالًا جيداً أو مثالًا سيئً  أياً كان. حدد قائداً 1

 وحدد الدليل على سماته وأنماطه ومواقفه القيادية. اخترته،. ابحث عن القائد الذي 2

 :يصف القائد الذي اخترته من أربع فقرات. اكتب مقالاً 3

 ،ًواذكر سبب اختيارك له / لها. هل كانت قيادته فعالة أم غير فعالة؟ قائدك،قم بتقديم  أولا 

  له / لها.أو النمط ولماذا اخترت هذا الأسلوب  قائدك، ونمط اكتشف سمات وأسلوب ذلك،بعد ثم 

  أثر بك وجعلك تختار الحديث عن هذا القائد. وأن لهذا السبب صِف الموقف القيادي الذي  ذلك،بعد

 .له هذا النمط القيادي اخترت انت

 ،لأسلوبك الشخصي في القيادة ومدى فعاليته بالنسبة لك موجزًاوصفاً باختم  أخيرًا. 

 

تمنياتي بالتوفيق....مع   

 

 

 

 

 



 

 

 

عاماً ( في  40سأتحدث عن مديري بالعمل وهو مديراً للمشاريع الحكومية بخبرة تجاوزت أربعون عاماً ) 

مما ينتج عنه تغيير مسار المشاريع الحكومية جذرياً مجال المشاريع وقوة تأثيره على أصحاب القرار 

الطالبة .بخطط مدروسه ولها فائدة كبيرة وعميقة للجهة   

لكنه قد عرف بأن صاحب قيادة سلوطية , وقد جعل من نفسه صنع القرار بنفسه , أحياناً يقوم بالإستشارة , 

يان من باب خبرته الطويلة .لكنه معتمد إعتماداً كلياً على قراره في غالب الاح  

الموضوع معهم بشكل مما يتسبب لنا كثيراً من الإحراجات مع جهات مستفيدة , لكن سرعان ما يقوم بحل 

 عاجل و مرضي لنا كمدراء مشاريع ومع الجهات الاخرى .

وقد قت بإختيار العمل معه لأنه غالباً ما يعتمد على خبرته مما يسهل لنا الطريق لسرعة إنجاز المشاريع 

 بأكمل وجه , ويجعل جُل تفكيرنا في لبُ المشروع , ويأخذ هو القشور للإنجاز .

اً على الفرضيات ويعشق التحدث عنها .كما أنه يعتمد كثير  

وقد أثر بي في مشروع لإنجاز تجهيزات أمنية لجهة طالبة , حيث حصل ظرف طارئ لأحد الموظفين مع 

أحد المارة بالشارع وحصل بينهم عراك مما تسبب في وفاة الموظف وكان من أجمل وأنقى الموظفين معنا 

له في بلدهم , قام مديرنا بإبراز صور المتوفي في لوحة بالمنشأة , بعد إجراءات طويلة وإرساله لأه

ألف دولار , وقام بإرسال مستحقات  20التشريفات , ووضع له في جمعيات خيرية مبلغ مالي تجاوز 

ألف دولار .ألف دولار و جعل لهم حساب بنكي يودع به شهرياً  25الموظف لأهله وتجاوزت   

وأزداد حبهم له وتعلقهم بالمنشأه , وعمل إجتماع وقال جميع مع مما تسبب هذا الموقف بتكاتف الموظفين 

 حصل مع الموظف محمد سيحصل لكم جميعاً .

 

  أما بالنسبة لي فأنا أخذت الكثير من شخصيته السلوطية الدمقراطية ومعها العاطفة ..
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