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ثالبحمشكلة: اولا 

لتفعيل الناشئة التقنيات تبني في الحكومية للجهات ودعمها الرقمية الحكومة دور هو ما :الآتي التساؤل عن الإجابة في الدراسة مشكلة تتحدد

؟.الرقمي التحول »
:صياغة المشكلة

 أو ورالقص مظاهر توضّح تحليلية فقرة في المشكلة تقُدّم أن الأفضل من كان .المعرفية للفجوة تحليلياً وصفاً وليس عام سؤال شكل في المشكلة صيغت
.الناشئة التقنيات تبني في الحكومية الجهات تواجه التي التحديات

:البحثية الفجوة غياب 
.تقنية تحديات أو سيالمؤس الدعم قصور أو الجاهزية بضعف تتعلق المشكلة كانت إن توضّح ولم ،السابقة بالدراسات مقارنة الجديد ما الدراسة تبُرز لم
:المشكلة نطاق 

.الرقمي نضجها أو الحكومية الجهات تفاعل بيان دون فقط الرقمية الحكومية الهيئة دور على التركيز اقتصر
:التطبيقي الجانب 
.الأداء مؤشرات أو الهيئة برامج في القصورالعملية مظاهر المشكلة نص يبُرز لم

  أكثر للدراسة عام دفه إلى أقرب يجعلها ما ،العلمية الفجوة في والوضوح التحليلي العمق إلى تفتقر لكنها شكلياً صحيحة المشكلة صياغة :نقدي تقييم
.أصيلة بحثية مشكلة كونها من

عيل دور الحكومة الرقمية ودعمها للجهات الحكومية في تبني التقنيات الناشئة لتف

Chapterدراسة حالة هيئة الحكومة الرقمية السعودية: التحول الرقمي
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تسأولات البحث
؟رقميال التحول لتفعيل الناشئة التقنيات تبني في الحكومية للجهات ودعمها الرقمية الحكومة هيئة دور ما:  الرئيس السؤال

:الفرعية الأسئلة

؟الحكومية الجهات قبل من الناشئة التقنيات واستخدام تبني واقع ما  

؟الحكومية الجهات في الناشئة التقنيات حول المعرفة مستوى ما

؟الناشئة التقنيات واستخدام تبني عند الحكومية الجهات تواجه قد التي التحديات ما  

. تواجه قد التي التحديات لمعالجة الإستراتيجية الحلول ما  

عيل دور الحكومة الرقمية ودعمها للجهات الحكومية في تبني التقنيات الناشئة لتف

Chapterدراسة حالة هيئة الحكومة الرقمية السعودية: التحول الرقمي
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Chapter

:الأهداف مع الترابط  

.المتغيرات بين العلاقات تحلل ولا وصفية لكنها الأهداف مع متوافقة التساؤلات

:التحليلي العمق محدودية  

.التبني ومستوى الحكومي الدعم بين العلاقة تفسير محاولة تظهر ولا واستكشافي وصفي طابع ذات الأسئلة

:المتقدمة التساؤلات غياب  

.والتقنية والبشرية التنظيمية العوامل بين تربط تساؤلات تدُرج لم
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