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Introduction 

القائد الذي اخترت ان اتحدث عنه هوا قائد بالفعل حينما نود الحديث عن القيادة وبشكل كبير يجب ان يكون قائد وخاصة في 

الالعاب التي يكون فيها الاساس يرتكز على القائد واخترت انا شخصية عالمية اتخذت من اساليب القيادة الابداع والنهج 

ح وكان مثل اعلى لمن اراد القيادة في عالم كرة القدم. القيادي التدريبي والتوجيهي الذي نج  

    

داخل فرنسا وأوروبا وفي جميع أنحاء العالم ، يعتبر لاعب كرة القدم زين الدين زيدان أشهر الشخصيات الرياضية الفرنسية. 

العالم ، وكان زيدان محط نهائي كأس العالم لكرة القدم هو الحدث الرياضي الذي شاهده أعظم الجماهير في جميع أنحاء 

، عندما فازت فرنسا بكأس العالم في باريس ، سجل هدفين. في عام  1998أنظارهم مرتين خلال عشر سنوات. في عام 

، عندما خسرت فرنسا أمام إيطاليا في برلين ، سجل ركلة جزاء لكنه طرد بشكل مذهل بسبب السلوك العنيف ، في  2006

لها في مسيرته. لعب زيدان لأعلى مستوى من الأندية الأوروبية: يوفنتوس تورينو ، وريال مدريد ، المباراة النهائية المخطط 

بالنادي. في فرنسا ، هو موضوع الرهبة والاحترام ، وقد احتفظ دائمًا بتعاطف الجمهور ، حتى في مواجهة القضايا العرضية 

والتي من شأنه أن  - 2006بطاقة الحمراء في برلين في عام أو ال 2004مثل التقاعد المبكر من المنتخب الوطني في عام 

يفسد سمعة المشاهير الأقل. كان حتى التقاعد النجم الرياضي الأعلى أجرا في فرنسا ، واستمر في التمتع برعاية مربحة. 

ض الأحيان ، وفي زيدان هو مثال بارز لما وُصف بأنه "فرد رمزي. شهرة زيدان غير راغبة ، وإشكالية ، ومتناقضة في بع

النهاية ، على الرغم من أنها يمكن أن تخبرنا الكثير عنه ، يبدو أن التكوينات الجماعية والعرق ، والجنسية ، والأخلاق ، 

والذكورة لا تقدم سوى رؤى جزئية في محاولة فهم زيدان. تسُقط المعاني المتضاربة باستمرار على زيدان كشفرات ، وهو 

وض على بنائه المتردد للمشاهير والإسقاطات التي يتم إجراؤها على كل جوهره وعمله وبيانه. تم تكريس يكافح من أجل التفا

سيرة ذاتية شهيرة لزيدان ، والتي تكشف القليل من الجوهر وكذلك سيرة أخرى تعرضت لانتقادات شديدة تؤكد قصة نجاحه 

، قبل أسابيع فقط من نهائي كأس العالم حيث تي قد توفر رؤى أكبرالشهيرة. لقد أصبح أيضًا محور الأعمال الفنية الفرنسية ال

اختتمت مسيرة بطلها بشكل مذهل. يحلل الجزء الثاني من هذه المقالة كيف أن هذه الصورة المبتكرة وغير العادية لبطل 

ان المشهورة. في تستجوب وتكشف الغموض المتأصل في شخصية زيد -تقُرأ جنبًا إلى جنب مع تمثيل أدبي آخر  -رياضي 

البداية ، نرسم بإيجاز نشأة زيدان ومسيرته المهنية ، ثم نقترح بعض القضايا التي تلتئم حول زيدان كنجم كرة قدم ، والتي 

 وجدت نفسها تنعكس فنياً في السينما والأدب.

 

 



 

/ Literature Review 

إن مسيرة زين الدين زيدان الكروية هي مادة  -ضًا وأحد أكثر الشخصيات شهرة وغمو -أحد أكثر لاعبي كرة القدم تألقاً 

عندما انتقل من يوفنتوس إلى ريال  2001الأسطورة. الفائز بكأس العالم مع فرنسا ، أصبح أغلى لاعب في العالم في عام 

 لإطلاق.مليون جنيه إسترليني ، حيث أكسبته موهبته الاستثنائية سمعة كواحد من أعظم اللاعبين على ا 46مدريد مقابل 

 

وأظهر على الفور  2015لكن مسيرته الكروية لم تنته بعد. بعد فترة تدريب في إسبانيا ، تم تعيينه مديرًا لريال مدريد في عام 

أن مهارته كمدرب تضاهي موهبته على أرض الملعب ، وقاد الفريق إلى انتصارات متتالية في دوري أبطال أوروبا وجعله 

 دد.نادرًا ما يتحدث إلى الصحافة ، يعُرف زيدان بأنه الرجل الذي "يتحدث بالكرة فقط". أحد العظماء المدربين الج

 

هو الاقتناع بأن البلاد قد تجاوزت الاضطرابات الاستعمارية  1998كان أحد العناصر المهمة في مشهد فرنسا لكأس العالم 

التكامل العرقي الفرنسي. "عالق في الدراما النفسية السابقة مع فريق كرة القدم متعدد الثقافات المنتصر الذي يرمز إلى 

في رفع شخصيته الشهيرة كـ  1998الفرنسية حول التعددية الثقافية ، ساهمت مساهمة زيدان البارزة في انتصار الأمة عام 

مخاوف والنزاعات "سفير عرقي" لفرنسا ما بعد الاستعمار ، ولا سيما فيما يتعلق بعاطفة الأمة. المناخ ، من خلال تحويل ال

(. يقع شعار زيدان في بلد منقسم دينياً وعرقياً وعرقياً ، وبالتالي 2010القائمة إلى مشاعر فخر وتضامن مدني )بيكر ، 

يتقاطع مع المواقف العاطفية السائدة فيما يتعلق بوضع المهاجر في فرنسا ما بعد الاستعمار: أي مخاوف الماضي والصراعات 

 لمستقبلية التي شكلت النظام الأخلاقي للبلاد.الحالية والآمال ا

/ Results and Discussion 

 زيدان هو واحد من ثلاثة مدربين فقط حصلوا على ثلاثة ألقاب في كأس أوروبا / دوري أبطال أوروبا في سيرتهم الذاتية.

 

( ، إلى جانب الفوز 1958للنادي منذ  في أول موسم كامل له مع ريال مدريد ، ألقى ثنائية دوري أبطال أوروبا )وهي الأولى

 ٪ من مبارياته في الشحنة.70في كأس العالم للأندية وعلى مدار فترته الأولى فاز بـ 

"عندما تنظر إلى نتائج المباريات الكبيرة هذا الموسم ، لا أحد كان أفضل منه". "يمكنهم الفوز بالدوري الإسباني ودوري 

 بالفعل. أظهر بعض الاحترام." وقد فعل ذلك -الأبطال مرة أخرى 

ي عام 
ي على مدار الخمسي   عامًا الماضية من قبل  2004ف  ، تم اختيار زيدان كأفضل لاعب كرة قدم أوروب  UEFA 

Golden Jubilee Poll ي  
وتم إدراجه ف  FIFA 100  من  125، قائمة بيليه لأعظم  

ً
 على قيد الحياة. لا يزال واحدا

ً
لاعبا

ي العالم / الكرة الذهبية. 
 حفنة من العظماء الذين فازوا ثلاث مرات بجائزة أفضل لاعب ف 

 



 

ي مارس 
 للنوايا الحسنة للأمم المتحدة ف 

ً
ا ا من نجوم كرة القدم ضد  2001تم تعيينه سفي 

ً
فريق  ، ويقود زيدان سنويًا فريق

ي عام 
ية. ف  ي مباراة خي 

ا منصب سفي  رفيع  2010بقيادة زميله المتقاعد وسفي  الأمم المتحدة رونالدو ف 
ً
، شغل أيض

. 2022المستوى لملف قطر الناجح لاستضافة كأس العالم   

 الجوائز والإنجازات

ي أعوام 
ي العالم للعام" ثلاث مرات ف 

. كما فاز بجوائز "رجل 2003و  2000 و  1998تم تكريم زيدان بجائزة "أفضل لاعب ف 

ي لكأس العالم 
FIFAالمباراة النهاب  ي العالم" و " الكرة الذهبية لكأس العالم  100" و "جائزة أفضل 

لاعب كرة قدم ف  FIFA .

FIFA"لقد كان جزءًا من" فريق كل النجوم لكأس العالم  "و" فريق الأحلام لكأس العالم   FIFA" . 

ي عام فاز زيدان بجائزة "الك
ي أعوام 1998رة الذهبية" ف 

ي أوروبا" أرب  ع مرات ف 
 2001و  1998. وفاز بجائزة "أفضل لاعب ف 

. 2003و  2002و   

ي العالم للعام" وجائزة "الكرة الذهبية". 
ي "أفضل لاعب ف 

 إنه من بي   مجموعة النخبة من العظماء الذين فازوا بجائزب 
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             PROJECT LEADERSHIP  

 

Instructions:  
 

 

 مساءً. ٩تمام الساعة  في 2021-05-20الخميس  هو يوماخر موعد للتسليم  ❏
 الإجابة متاحة باللغة الإنجليزية أو اللغة العربية مع مراعاة أن تكون المصطلحات العلمية باللغة الانجليزية. ❏

 نموذج الجامعة ولن تقبل أي مستندات أخري.بمع الالتزام  pdf ملفيتم تسليم المشروع في صيغة  ❏

، طريقة Literature Review، دراسات علمية سابقة Introductionيجب مراعاة أقسام البحث الرئيسية )مقدمة  ❏

وان كان  .References وأخيراً المراجع ،Results and Discussionوالمناقشة  ، النتائجMethodologyالبحث 

 يتم إضافتها( Appendicesهناك ملحقات 

 موحّد كما يلي: Themeيجب الالتزام بـ  ❏

o  12حجم الخط. 

o  نوع الخطArial. 

o .لون الخط أسود 

o  المسافة بين الأسطرline spacing 1.5. 

o  لا تقل عن ثلاث صفحات ولا تزيد عن سته صفحاتعدد صفحات البحث(.) 

 

Instructor's Name: Dr. Sara Adel 

 

THE IMPACT OF LEADERSHIP SKILLS ON PROJECT 
SUCCESS IN YOUR ORGANIZATION: A CASE OF YOUR 

OWN. 

 

Different leadership styles are the key factor in the success of any project. Project 
Leaders are responsible and accountable for the success/failure of the project. There 
are numerous responsibilities that are assigned to a Project Leader during the 

leadership journey.  

YOUR MISSION: 

Your research/project must provide an overview of information and knowledge in a 
corporate environment with an underlying theme of defining leadership styles within 
applying the hard and soft skills for that style needed by the leader to ensure 
successful project delivery in your organization. (You are required to demonstrate your 

understanding of the relevant body of works to real-life business research). 

Choose one only of the following project leadership skills using the tools that we learned 
during the project leadership course; starting from identifying and assess the case 
till executing the project. 



 

 

o Prioritization (Using tools for Estimation – Scheduling – Tracking  – prioritizing 
stakeholders). 

o Team management (Using Team structures – Team development stages – Team 
needs). 

o Embracing Accountability (Using RASCI) 
o Conflict resolution (Using the Thomas-Kilmann conflict mode instrument). 
o Motivation (Using one theory of motivation – Types of motivators). 
o Communication in the project.  
o Influencing (Using different sources of LEADER POWER). 

 

What you have to do: 

Your project task requires the preparation of a full project proposal that should contain 
the following components: 

 Introduction: A detailed statement of the problem, research aim, and objectives 
that you would like to investigate and discuss. (2 points) 

 

 

 Literature Review and Conceptual framework: An analysis of the literature 
relevant to the research topic that will give you the conceptual basis for 
conducting your research from the previous studies. (2 points) 

 Methodology: Based on the conceptual framework, research aim(s), and 

objectives, you need to provide a detailed description of the data collection tools, 
data sources. (2 points) 

 Results and Discussion: Description about the main findings of a research, 
outline your thoughts to defend your research and to emphasize the significance 
of it. (4 points) 

 References: Lists all the resources you've used in your project, and your 
refereed journal articles as well. (2 points) 

 Appendices (If it is available in your study): Any supplementary material you 

need to add. (Optional) 

 

 ]Write the names of the chapters/sections of your research/ project and briefly 

discuss what you will write in those chapters/sections  [ . 

 

Best of luck… 



 

       Dr. Sara Adel 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 .بالطالبخاصة عملية : حالة مؤسستكالقيادة على نجاح المشروع في مهارات أثير ت

 

هناك والمشروع. قادة المشروع مسؤولون عن نجاح / فشل المشروع.  أيأساليب القيادة المختلفة هي العامل الرئيسي في نجاح 

 العديد من المسؤوليات الموكلة لقائد المشروع خلال رحلة القيادة.

 

 مهمتك:
 أنماطمع تحديد  موضع الدراسةالخاصة بك وهي مؤسسة يجب أن يوفر بحثك لمحة عامة عن المعلومات والمعرفة في بيئة ال

الذي يحتاجه القائد لضمان تسليم مشروع ناجح في  نمطلهذا ال الخاصة بالقائد والمناسبةالقيادة في إطار تطبيق المهارات 

 (.في مؤسستك لأبحاث الواقعيةلما تم دراسته وتطبيقه با. )أنت مطالب بإثبات فهمك المؤسسة

 

  في المشاريع.قيادة ال مقررباستخدام الأدوات التي تعلمناها خلال واحدة فقط من مهارات قيادة المشروع التالية اختر 

 
o Prioritization (Estimation – Scheduling – Tracking  – prioritizing stakeholders). 
o Team management (Team structures – Team development stages – Team needs). 
o Embracing Accountability (RASCI) 
o  Conflict resolution (The Thomas-Kilmann conflict mode instrument). 
o Motivation (Using one theory of motivation – Types of motivators). 
o Communication in the project.  
o Influencing (Using different source of power). 

 

 

 ما عليك القيام به:



 

 

 تتطلب مهمة مشروعك إعداد مقترح مشروع كامل يجب أن يحتوي على المكونات التالية:

 

 .من خلاله في التحقيق فيها ومناقشتهاهدف البحث والأهداف التي ترغب تحديد ، محل الدراسة بيان تفصيلي للمشكلة مقدمة:• 

 ساعدك في مجال الدراسةذات الصلة بموضوع البحث والتي ست والدراسات السابقة : تحليل الأدبياتدراسات علمية سابقة• 

 لإجراء هذا البحث.

البيانات ومصادر : بناءً على أهداف البحث، تحتاج إلى تقديم وصف تفصيلي لأساليب وأدوات جمع البحث وطريقةالمنهجية • 

 البيانات والأساليب / الأدوات التي ستستخدمها.

 .: شرح مفصل للمشكلة محل الدراسةالنتائج ووصف المناقشة حول النتائج الرئيسية للبحث• 

 أو المواقع المستخدمة للبحث.مقالات المجلات المحكمة منها سرد جميع المصادر التي استخدمتها في مشروعك، وت المراجع:• 

 )إذا كانت متوفرة في دراستك(: أي مواد تكميلية تحتاج إلى إضافتها. )خياري.( الملحقات• 

 

 .{في كل قسمالخاص بك، وناقش بإيجاز ما ستكتبه  (البحث / المشروع)أقسام و اكتب أسماء فصول}     

 

 

 كل التوفيق لكم جميعاً.....

  Dr. Sara Adel 
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