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	ا لعنوان طويل ويحتوي على تكرار (ذكر "المشاريع" مرتين). يمكن اختصاره إلى: "أثر النضج المؤسسي في إدارة المشاريع على نجاحها - دراسة ميدانية على شركات تقنية المعلومات السعودية"،
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	تناقض بين الهدف الفرعي الخامس والفرضيات؛ فالهدف الخامس جمع "إدارة الموارد والمخاطر" في بُعد واحد، بينما الفرضيتان الرابعة والخامسة فصلتاهما إلى بُعدين مستقلين. هذا التناقض سيُحدث إرباكاً في بناء أداة الدراسة وفي التحليل الإحصائي 
الأهداف الفرعية (2-5) صيغت بصيغة "قياس الأثر" وهذا صحيح منهجياً، لكنها افتقدت إلى تحديد مؤشرات نجاح المشاريع التي ستُستخدم في القياس (هل هي المثلث الذهبي؟ رضا العملاء؟ القيمة الاستراتيجية)
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	التساؤل الخامس جمع "الموارد والمخاطر" معاً، وهذا يتعارض مع صياغة الفرضيات التي فصلت بينهما، 

	8- Research hypotheses
	√

	
	
	

	9- Literature Review
	√

	
	
	

	10- Theoretical Premises of Study
	√

	
	
	

	11- Research Methodology
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	مجتمع الدراسة غير محدد بشكل دقيق؛ ما هو عدد شركات تقنية المعلومات في السعودية؟ وما هو عدد العاملين في إدارة المشاريع فيها؟ هذا الغياب يجعل تحديد العينة اجتهادياً.
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