
2مهارات بحثية 
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فوزيه عبدالله الدبيان 

إدارة أعمال 

دكتوراة الإدارة 



المطلوب في المهمة الثانية 

دكتوراة الإدارة 



عنوان البحث العلمي 

يعد عنوان البحث إضافة علمية جديدة في مجال إدارة الأعمال ويتسم بالأصالة والجدية

القارئأماموواضح  فكرته،منالقارئيجذبأنهكما

تمت صياغة عنوان البحث العلمي على شكل علاقة بين متغيرين 

. ريادة الأعمال: المتغير المستقل

أهداف التنمية المستدامة : المتغير التابع

وكما هو ملاحظ عدد كلمات عنوان البحث العلمي مناسبة 

انه يجمع بين ريادة الاعمال وأهداف التنميةالكلمات في العنوان ضرورية خاصة يعوجم

وتطبيق الدراسة في منطقة عسير وهي من2030المستدامة في ضوء رؤية المملكة 

الوجهات السياحية في السعودية

والكلمات والالفاظ في العنوان غير مكررة 

وعنوان البحث متسق مع المشكلة والاهداف واسئلة البحث وفروضه 

ولم يتم وضع نقطة في اخر العنوان 

وخالي من الأخطاء الإملائية واللغوية والنحوية 

لاستفاءة للمعايير العلمية لصياغة عنوان عنوان البحث جيد ما ذكر يعتبر وبناء على 
البحث العلمي
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مقدمة البحث 

ملخص لمقدمة البحث العلمي 

تناولت

أهتمام دول العالم بريادة الاعمال باعتبارها مدخلا مهما للتخفيف من معدلات -1الفقرة 
( المتغير المستقل ) البطالة العالمية 

تم التطرق لموضوع التنمية المستدامة خاصة المحلية ويرجع ذلك الى ان -2الفقرة 
أصبحت عملا ومنهجا ومدخلا وحركة يمكن من خلالها الانتقال التنمية المستدامة 

بالمجتمع من حالة التخلف والركود إلى وضع التقدم والقوة والسير نحو طريق النمو 
والارتقاء إلى ما هو أفضل وسد وتلبية الاحتياجات الأساسية للسكان المحليين بجهودهم 

(المتغير التابع ) الذاتية وبمساندة من الهيئات الحكومية 

من المقدمة تطرقت لربط المتغيرين بما يحقق بعض من أهداف رؤية المملكة 3الفقرة 
المتعلقة بالمشاريع الريادية الطموحة في مجال إدارة الأعمال 2030

ابدعت الباحثة في صياغة المقدمة بشكل مشوق للقارئ حيث انتقلت بالمقدمة من العام الى
الخاص بشكل الهرم المقلوب 

وقد تمت صياغة المقدمة بعبارات سهلة ومفهومة وخالية من الأخطاء

.وتم توثيق جميع المراجع في أسلوب علمي صحيح 

دكتوراة الإدارة 



مشكلة البحث 

تم صياغة عنوان البحث الى مشكلة بحثية وبشكل سؤال رئيسي 

غير الفرعية للمتبالابعاد( ريادة الأعمال ) يتفرع منها أسئلة فرعية تربط المتغير المستقل 
(البعد البيئي–البعد الاجتماعي –البعد الاقتصادي )التنمية المستدامة التابع 

وتأتي هذه الدراسة للتعرف على دور ريادة الأعمال في تحقيق أهداف التنمية المستدامة 
في ضوء رؤية المملكة وهو ما لم تتطرق إليه أيً من ( الاقتصادية والاجتماعية والبيئية)

الدراسات السابقة

ومشكلة الدراسة تعتبر من المشاكل البحثية القابلة للبحث حيث تتوافر فيها المعلومات
والمصادر الي يحتاج اليها الباحث 

وتمثل هذه الدراسة إضافة علمية خصوصا انها تجمع بين ريادة الاعمال والتنمية 
2030المستدامة في ضوء رؤية المملكة 

وتعتبر نتائج هذه الدراسة مهمة ولها فائدة علمية خصوصا انها تسعى الى تحقيق أهداف 
التنمية المستدامة في ضوء الرؤية  وفي وجهة سياحية مهمة في المملكة العربية 

.السعودية 
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رابط الدراسة 

دكتوراة الإدارة 
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