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عنوان الرسالة

ة على دراسة ميداني-أثر التمكين الإداري على سلوك المواطنة التنظيمية للعاملين)عنوان الرسالة هو 

(مؤسسة الإسمنت بسور الغزلان لولاية البويرة بالجزائر

.حديثةيظهر أن الموضوع يعالج قضية من قضايا الموارد البشرية والتي أخذت اهتمام في المنظمات ال

:عنوان الرسالة يعتبر جيد وذلك للأسباب التالية

.العنوان جذاب وملفت، ومتضمن لأهم عناصره

(.التابعةالمستقلة و) حيث يشير إلى موضوع الرسالة بشكل محدد، وتتضح فيه المتغيرات بنوعيها 

.كما أنه معبرّ عن أهدافه ويشير إلى النتائج المتوقعة

.يظهر فيه اللغة المهنية العادية وليس لغة الصحافة الاستعراضية

.استخدم في العنوان كلمات مألوفة ومفهومة

.إجمالاا تجنب الاختصارات 

.الوضوح والشمولية والدلالة

.كلمة 18وعدد كلمات العنوان مناسبة حيث لم تزيد عن 
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عنوان الرسالة

ارات فعالية برنامج تدريبي قائم على التعلم المستند إلى الدماغ في تنمية مه)عنوان الرسالة هو 

(التدريس لدى معلمي الكيمياء وتأثيره على التفكير المنتج لطلابهم في المرحلة الثانوية

:عنوان الرسالة يعتبر غير جيد وذلك للأسباب التالية

.العنوان غامض وغير واضح حيث ذكر في المرحلة الثانوية، ولكن لم يذكر النطاق المكاني

.واضحة للقارئاستخدام مصطلحات معقدة وغير 

.  يظهر فيه لغة الصحافة الاستعراضية وليس اللغة المهنية العادية

.استخدم في العنوان كلمات معقدة وغير مألوفة

.عدم ذكر الأبعاد الأساسية للبحث

ا  .كلمة وهذا مخالف لصياغة العنوان الجيد 24عدد كلمات العنوان طويلة جداا تقريبا

.الاستخدام المفرط للغة الزخرفية أو المجازية
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عنوان الرسالة

تاجية دور القيادة الإدارية في رفع الروح المعنوية والإن)العنوان الذي تم صياغته من قبل الباحث هو 

(لدى موظفي وزارة الإعلام بالرياض

:عنوان الرسالة يعتبر جيد وذلك للأسباب التالية

:  الوضوح والدقة

.يعكس محتوى البحث وأهدافه بشكل واضح دون غموض

:الإيجاز دون إخلال

.العنوان مختصراا لكنه يشمل الفكرة الرئيسية للبحث

:التركيز على الموضوع الأساسي

.يركز العنوان على محور الدراسة الأساسي دون التطرق إلى تفاصيل فرعية غير ضرورية

:الإشارة إلى المتغيرات أو العلاقة المدروسة

(.نويةالروح المع)وتابع ( القيادة الإدارية)كما نلاحظ في العنوان أنه يحتوي على متغيرين مستقل 
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عنوان الرسالة

تاجية دور القيادة الإدارية في رفع الروح المعنوية والإن)العنوان الذي تم صياغته من قبل الباحث هو 

(لدى موظفي وزارة الإعلام بالرياض

:عنوان الرسالة يعتبر جيد وذلك للأسباب التالية

:تحديد الإطار المكاني

.العنوان يحدد البيئة الجغرافية أو الفترة الزمنية للدراسة

:تجنب المصطلحات الغامضة أو المبالغات

ا بعيداا عن التعبيرات الأدبية أو المبالغة .أن يكون العنوان علميا

:خلوة من الأخطاء اللغوية والنحوية

ا من الأخطاء الإملائية أو النحوية لضمان احترافية البحث .كما نلاحظ في العنوان خاليا
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المصادر
Chapter

02
ت بسور دراسة ميدانية على مؤسسة الإسمن: أثر التمكين الإداري على سلوك المواطنة التنظيمية للعاملين( 2021) ونوغيفتيحة، 

.الغزلان لولاية البويرة بالجزائر

ي الكيمياء فعالية برنامج تدريبي قائم على التعلم المستند إلى الدماغ في تنمية مهارات التدريس لدى معلم( 2023)القادري، فائق 

.وتأثيره على التفكير المنتج لطلابهم في المرحلة الثانوية
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