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[bookmark: _GoBack]قبل اعتماد الفصل، أطلب من الطالبة معالجة النقاط التالية تحديدًا:
1. حجم العينة الكمية أصبح أضعف من النسخة السابقة. النسخة السابقة حددت توزيع نحو 450 استبانة واستهداف 350 استجابة صالحة. أما النسخة الجديدة فتقول فقط إن الحجم سيكون «كافيًا لتحقيق القدرة الإحصائية»، من دون إعطاء رقم فعلي للحد الأدنى. يجب إضافة حساب واضح للحد الأدنى للعينة باستخدام Statistical Power Analysis مع ذكر عدد المتنبئات، وحجم الأثر المفترض، α، والقوة الإحصائية، ثم تحديد العدد المستهدف للتوزيع والعدد المطلوب صالحًا للتحليل.
2. طريقة المعاينة تحتاج توضيحًا أكبر. ورد أن عشر هيئات اختيرت بالعينة العشوائية البسيطة، وهذا جيد، لكن بعد ذلك تقول الباحثة إنه «جرى توزيع الاستبانة» على موظفي الإدارات المستهدفة دون بيان كيف تم اختيار الموظفين داخل كل هيئة. يجب تحديد المرحلة الثانية من المعاينة: هل هي طبقية عشوائية داخل الهيئات؟ عشوائية بسيطة؟ أم قصدية؟ لا يكفي أن يكون اختيار الهيئات عشوائيًا إذا كان اختيار الأفراد غير محدد.
3. توجد مشكلة في مصطلح «الإشباع النظري». بما أن الدراسة تستخدم Thematic Analysis وليست Grounded Theory، فالأدق استخدام تشبع البيانات أو التشبع الموضوعي (thematic/data saturation) بدل «الإشباع النظري». وهي بالفعل تستخدم مفهوم تشبع البيانات بصورة أكثر ملاءمة في جزء التحليل النوعي.
4. الدراسة الاستطلاعية ما زال حجمها غير محدد. ذُكر أنها طُبقت على عينة من المجتمع واستُخدمت للتحقق من الخصائص السيكومترية، لكن لم يذكر عدد أفرادها أو طريقة اختيارهم أو تاريخ التطبيق. يجب إضافة: حجم العينة الاستطلاعية، خصائصها، استبعادها من العينة الرئيسية، وأهم ما نتج عنها من تعديل.
5. تحكيم الأداة يحتاج أرقامًا، وليس وصفًا فقط. النص يذكر مجموعة من المحكمين وأن الباحثة أخذت بالمقترحات التي حظيت باتفاق الأغلبية. يجب ذكر عدد المحكمين، تخصصاتهم، معيار قبول الفقرة، ونسبة الاتفاق أو CVI/CVR إن استخدمت، مع بيان عدد الفقرات التي عُدلت أو حُذفت أو أضيفت.
6. يوجد خطأ مهم في جدول معايير SmartPLS يجب تصحيحه. يظهر في الجدول أن Outer Loadings هي ≤ 0.70، بينما المقصود منهجيًا أن القيمة المقبولة تكون ≥ 0.70 في الحالة الاعتيادية. ويجب مراجعة اتجاه جميع علامات ≥ و≤ في الجدول لأن تنسيق العربية قد يكون قلب بعضها. 
7. تحتاج الباحثة إلى توضيح نموذج القياس من الرتبة العليا Higher-Order Model. فهي تقول إن جميع المتغيرات والأبعاد Reflective، لكن البراعة التنظيمية لها ثلاثة أبعاد، والتميز خمسة، والاستدامة ثلاثة. يجب توضيح هل ستعامل كـ Reflective–Reflective Higher-Order Constructs، وكيف ستقدر في SmartPLS، مثل Two-Stage Approach، بدل الاكتفاء بعبارة «جميعها انعكاسية».
8. الاعتبارات الأخلاقية تحسنت ولكنها لم تكتمل. أصبح النص يذكر الموافقات، والطوعية، والانسحاب، والسرية. لكن إذا صدرت الموافقة الأخلاقية فعلًا فيجب إدراج اسم لجنة الأخلاقيات، رقم الموافقة، وتاريخها، وليس الاكتفاء بعبارة «تم الحصول على الموافقات اللازمة».
9. يوجد عدم اتساق في الأزمنة. بعض الأجزاء تقول «سيتم» و«من المتوقع»، بينما أجزاء أخرى تقول «تم اختيار عشر هيئات» و«تم تنفيذ الدراسة» و«تكونت العينة». إذا لم يكتمل جمع البيانات بعد، يجب تحويل الفصل بالكامل تقريبًا إلى صيغة مستقبلية. وإذا اكتمل، يجب إدخال الأرقام الفعلية والتواريخ والاستجابات النهائية بدل الصياغات التقديرية.

